Dohoda o srážkách ze mzdy dle § 146 písmeno c Zákoníku práce
Základní Organizace Federace výkonných zaměstnanců – MHD  
IČO 033 71 786
[bookmark: _GoBack]člen Federace výkonných zaměstnanců České republiky
se sídlem: Na Bojišti 1452/5, Praha 2, 120 00    
(dále jen „ odborová organizace“)
a
pan/paní:                                                                                                          datum narození: 
adresa:  

zaměstnanec Dopravního podniku hl. m. Praha, a.s.
IČO: 00005886
se sídlem:     Sokolovská 217/42, 190 22 Praha 9 (dále jen „ člen“)
středisko: 	                                              os. č. 
uzavřeli níže uvedeného dne podle § 146 písmeno c ZP tuto dohodu o srážkách ze mzdy 
počínaje od:                                           
Tímto dává člen zaměstnavateli souhlas, aby po dobu svého členství v odborové organizaci zaměstnavatel každý měsíc srážel z jeho platu členský příspěvek ve výši 1 % maximálně 300 Kč z čistého příjmu (včetně náhrad mezd, odměn za pracovní pohotovost) a tento poukazoval na účet odborové organizace: ZO FVZ-MHD, č. ú. 268 026 674/0300 vedený u ČSOB.
Člen souhlasí se zpracováním jím vyplněných osobních údajů pro potřeby využití zaměstnavatele a OO. Současně bere na vědomí, že podle § 11 a 21 zák. 101/2000 Sb. je poskytnutí údajů dobrovolné a že svůj souhlas může kdykoliv odvolat. 
Tato dohoda je platná a účinná po dobu trvání členství v odborové organizaci. Je vyhotovena ve dvou vyhotoveních, které obdrží, zaměstnavatel a odborová organizace.
V Praze dne:                  
Podpis zaměstnance:				               Podpis předsedy OO:
Převzetí vyhotovení „Dohody o srážkách ze mzdy“ potvrzuje:  
                        
Převzal dne: ………………………………..                                                      …………………………………….
                                                                                                              podpis zástupce zaměstnavatele 
