Zápis č. 7
ze společného jednání zástupců zaměstnavatele a odborových organizací

ze dne 20. 7. 2023
za DP:
PhDr. Špička, Ing. Pařízek, Ing. Šurovský, Ph.D., Mgr. Kadlec, Ing. Barchánek, Ing. Voltr, MBA, p. Šmíd, p. Truhlář, Mgr. Zatloukal, pí Baierová, Bc. Pešulová, Bc. Kautská, pí Sedlmajerová, DiS.
za OO:
p. Filip, p. Krejza, p. Olejár, p. Nový, p. Tošil, p. Novák, p. Mikšovský T., p. Zelenka, p. Tůma, p. Buriánek, p. Růžička, pí Havlínová, p. Vlk, p. Vozáb, p. Schneider, p. Obitko, p. Šrámek, p. Winzor, p. Vítů
· p. Špička: přivítal přítomné a omluvil generálního ředitele, dopravního ředitele, technického ředitele – Metro a bezpečnostního ředitele z dnešního jednání.
Program jednání

1) Diskuse s managementem
2) Flash Report

3) Projednání – Turnus průvodčích JHV – změna na vyžádání zaměstnanců
4) Informace k procesu zavedení Elektronické knihy úrazů

5) Informace – „Přehled plnění Plánu zlepšování hygienických a mikroklimatických podmínek dle bodu 6.13 KS pro r. 2023“
6) Pravidla pro kolektivní vyjednávání o Dodatku č. 5 ke KS uzavřené na období od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2026

7) Kontrola Zápisu č. 6 z PJ ze dne 22. 6. 2023
8) Diskuse

Program jednání byl odsouhlasen. 
1) Diskuse s managementem

1.1 Instalace fotovoltaických elektráren na budovách DP

· p. Schneider: dotázal se, zda DP plánuje instalovat na své budovy fotovoltaické elektrárny, jako např. dceřiná společnost Pražská strojírna, a. s.

· p. Šurovský: uvedl, že DP se touto otázkou již zabývá. Jsou zpracovány dva ukázkové projekty. V případě nového projektu vozovny Hloubětín, jsme se snažili tyto zdroje energie již v rámci projektu implementovat. Celý proces je však časově náročný, včetně dílčích komplikací, jako například staticky navržené střechy budov. DP samozřejmě trvá na svém záměru vybudovat vlastní zdroje a aktuálně rozvíjí další možná řešení. 
Další oblastí, kterou se DP v souvislosti s touto problematikou zabývá, je v rámci EPC (Energy Performance Contracting) nalezení energetických úspor, které budou garantovány. DP má k dispozici svého poradce, se kterým jsou konzultovány všechny kroky. Aktuálně probíhá jednací řízení s uveřejněním k projektu depo Zličín a k projektu dalších 4 areálů (Centrální dispečink, depo Kačerov, vozovna Pankrác a vozovna Střešovice). Koncept zahrnuje celou řadu úsporných opatření s garancí snížení energetické náročnosti těchto areálů o 30 %. Ve chvíli, kdy bude znám zhotovitel kontraktu, bude informace předložena na jednání se zástupci OO. 
Doplnil, že celá akce bude financována prostřednictvím dotace Národního programu Životní prostředí. Tato dotace se musí profinancovat do října 2025, což znamená, že akce by měly proběhnout rychle.

1.2 Aktuální stav budování trasy metra I.D

· p. Schneider: dotázal se, jaký je aktuální stav budování trasy metra I.D po příkazu ÚHOS zrušit zakázku na jeho 2. úsek Olbrachtova – Nové Dvory.

· p. Šurovský: uvedl, že kontrolní den je naplánován na 26. 7. 2023. 

· p. Schneider: požádal o doplňující informace po kontrolním dni.

Vyjádření 900020 – odd. Metro D – Ing. Hrnčíř
ÚOHS Rozhodnutím ze dne 7. 7. 2023 rozhodl o zrušení zadávacího řízení a uložil zákaz uzavřít smlouvu se zhotovitelem úseku Olbrachtova – Nové Dvory do pravomocného skončení správního řízení. Dne 24. 7. 2023 zadavatel podal rozklad proti rozhodnutí ÚOHS, přičemž komise ustanovená zadavatelem nepřerušila svoji činnost a aktuálně se věnuje právnímu stanovisku k variantám postupu zadávacího řízení a odborným stanoviskům v návaznosti na posouzení nabídek. 
2) Flash Report
2.1 Jednání představenstva a dozorčí rady
2.1.1 Instalace výdejních boxů v prostorách metra
· p. Schneider: dotázal se, jak bude zajištěno bezpečnostní a požární hledisko při instalaci výdejních boxů v prostorách metra.

· p. Šurovský: uvedl, že materiál byl předkládán vedoucím 900500 – odbor Strategie a projektová kancelář. Tento materiál byl vzat na vědomí a žádné další úkoly nevyplynuly. V rámci diskuse se zvažovala varianta, zda boxy neumístit v blízkosti areálů DP a spíše na povrchu než ve stanicích metra.
· p. Schneider: požádal o bližší informaci na příštím jednání.
Vyjádření 610030 – odd. Požární prevence – pí Steklá

K instalaci výdejních boxů v prostorách metra jsme se již vyjadřovali, za HZS DP jsme dávali nesouhlasné stanovisko.
Vyjádření 900500 – odbor Strategie a projektová kancelář – Ing. Borecký
Na základě stanoviska 610000 – jednotka Záchranný hasičský sbor, resp. Pyrotechnické služby Policie ČR, není aktuálně zamýšleno umístění výdejních boxů v prostorách metra. Nyní se prověřují vhodná místa pro umístění výdejních boxů v rámci povrchu a následná příprava nájemních smluv. Umístění výdejních boxů je uvažováno u areálů DP (vrátnice, budovy) na místech přístupných i veřejnosti, u objektů na trasách povrchové dopravy (zejména sociální zařízení) nebo na zastávkách MHD. Vhodné prostory budou vybírány z hlediska možnosti technického provedení ve spolupráci s 200400 – odbor Technická správa objektů a 250100 – odbor Správa a technické zajištění DCT, bezpečnostní hledisko vybraných míst bude konzultováno s 600000 – úsek bezpečnostní.
2.2 Informace útvaru 900700
2.2.1 Vizuál pro strojvedoucí metra – poděkování
· p. Schneider: poděkoval za nový náborový vizuál pro strojvedoucí metra.

2.2.2 Instalace obrazovek v metru

· p. Schneider: dotázal se, jak pokročila instalace „obrazovek“ v tunelech metra.

· p. Voltr: sdělil, že všechny zkoušky proběhly úspěšně a obrazovky byly nainstalovány. Aktuálně probíhá pouze měření radiových vln, zejména jejich dopadu na bezpečnost provozu. 

· p. Schneider: dotázal se, zda zkušební provoz negeneroval žádné problémy.

· p. Voltr: sdělil, že zkušební provoz negeneroval ani negeneruje žádné problémy a prokázal, že instalovaný systém je funkční. Žádné nežádoucí dopady na komfort strojvedoucích metra nebyly zjištěny a probíhající měření prověřuje spíše kritické body a situace.
2.2.3 Akce pořádané pro veřejnost
· p. Voltr: poděkoval zástupcům OO a současně i všem členům OO, že se během akcí pro veřejnost, pořádaných DP, podílejí na pozitivním PR („Public relations“) a požádal, aby i nadále fungovala takováto spolupráce nejen s 900700 – odbor Marketing a obchod, protože významně podporuje budování dobrého mediálního obrazu DP v očích široké veřejnosti. 

2.3 Informace útvaru 900750

K bodu nebyly vzneseny žádné připomínky.

2.4 Provozní informace

· p. Barchánek: uvedl, že významnější výluky probíhající na tramvajích a v metru mají výrazný dopad do provozu autobusů, které zajišťují dopravní obslužnost za obě trakce. Skutečnost ovlivňuje i probíhající rekonstrukce Barrandovského mostu, která způsobuje omezení řady činností. Úsek dopravní průběžně pracuje s opatřeními a upravuje provozní podmínky tak, aby vše probíhalo plynule. Několik komplikací vzniká na straně investora a s tím spojené koordinace akcí včetně dodržení termínů. 

2.4.1 Provoz tramvají v souvislosti s rekonstrukcí stropní desky na Florenci

· p. Růžička: informoval o situaci, ke které došlo ve vozovně Ústředních dílen v souvislosti s rekonstrukcí stropní desky na Florenci. V rozmezí cca 30 min. přijelo do vozovny přibližně 15 vozů tramvají v intervalu 2 min., které nebylo možné odbavit a vytvořila se tak kolona tramvají, která ovlivnila i průjezd autobusů. Situace se zvládla zejména díky proaktivitě řidičů, kteří v tu chvíli zatáhli své vozy a mohli okamžitě svým kolegům vypomoci. 
Požádal 100000 – úsek dopravní o řádnější koordinaci v případě, kdy tramvaje v plném počtu zatahují do jedné vozovny.

· p. Šurovský: uvedl, že tato připomínka bude předána dopravnímu řediteli.

· p. Růžička: konstatoval, že chápe složitost podobných situací, kdy musí být do provozu nasazeno větší množství vozů a že spíše než připomínku, by záležitost nazval podnětem.  

· p. Barchánek: uvedl, že podobná situace nastává v provozu autobusů v období vánočních svátků a Silvestra, kdy dochází k hromadným zátahům.

Vyjádření 120000 – jednotka Provoz Tramvaje – PhDr. Hloch, MBA
Vedoucí 126100 – vozovna Hloubětín projednal s vedoucím depa Hloubětín možnosti zrychlení zatahování. Byla přijata opatření jak ze strany vozovny, tak i depa. Při poslední výluce stropní desky dne 29. 7. 2023 bylo zatažení do objektu v OZT Hostivař bez problémů.
2.4.2 Reakce DP na žádost Ropidu o posílení noční dopravy

· p. Schneider: dotázal se, zda je vhodný komentář ze strany DP směrem k Ropidu, že nemůžeme posílit večerní provoz v metru z důvodu nedostatku řidičů.

· p. Barchánek: uvedl, že na jednom z pravidelných jednáních mezi DP a Ropidem, byla informace podána tak, že posílení večerního provozu by bylo vhodné vzhledem ke kapacitním důvodům provést na metru, kdy je v čase od 21:00 hod. do 0:00 hod. vyšší poptávka než u povrchové dopravy. Z průzkumů obsazenosti MHD vyplývá, že u autobusů a tramvají posílení není potřeba. Diskutuje se tedy zejména návaznost mezi přestupy z metra na povrchovou dopravu. Celkově se jedná o komplexní záležitost zahrnující jak personální, tak ekonomickou stránku věci.  

· p. Schneider: uvedl, že souhlasí, ale že problém spočívá v tom, že metro je po 21. hod. nejen v letní sezóně velmi plné a komfort cestování citelně klesá.

· p. Růžička: podotkl, že díky zásahům ze strany Ropidu takový problém nastává i v provozu tramvají. V minulosti se pro noční spoje používaly tramvajové soupravy společně se sólo tramvajemi, čímž se krátily intervaly. Následně to bylo Ropidem přehodnoceno s tím, že sóla jsou přeplněná a nyní je situace mnohem horší. 

· p. Barchánek: souhlasil a uvedl, že na toto téma je s Ropidem dlouhodobě vedena diskuse. DP chce posilovat MHD pouze tam, kde je to efektivní a Ropid chce posilovat plošně. DP s takovým požadavkem nesouhlasí zejména z ekonomických důvodů a samozřejmě i z důvodu dalších negativních vlivů jako je např. navýšení a prodloužení směn řidičů. 

Ve vzájemné shodě je již zmiňované posílení provozu metra v návaznosti na povrchovou dopravu. Termín realizace je v jednání. 

· p. Růžička: znovu upozornil na nelogické nastavení intervalů mezi jízdami, kdy dochází k tomu, že 3 vozy jedou v těsném závěsu za sebou na cca 60 % trati s 20 min.  časovými „prolukami“. Je třeba zvážit jiné rozvržení intervalů.

· p. Tošil: podpořil názor místopředsedy OO OSPEA. 

Vyjádření 100600 – odbor Organizace provozu – Ing. Vodrážka
V rámci probíhající diskuse k úpravám večerního provozu je aktuálně diskutován termín prosinec letošního roku, za DPP plná podpora posílení metra, úpravy autobusové dopravy jen v nezbytném rozsahu.

2.4.3 Nedostatečné dopravní značení při rekonstrukci v ul. Plzeňská

· p. Olejár: upozornil na nedostatečně vyznačené jízdní pruhy a úzké „hrdlo“ silnice, které nestačí pro průjezd nákladních vozidel a autobusů. Poznamenal, že by bylo vhodné apelovat např. na TSK, aby byla v dotčeném úseku vyloučena nákladní doprava. 

· p. Šurovský: uvedl, že poslední velká rekonstrukce v ul. Plzeňská se uskutečnila v r. 2010 a nyní probíhá „pouze“ výměna kolejnic. Kolejnice v této lokalitě jsou zaasfaltované, což znesnadňuje celý proces výměny. V případě, kdy se nemusí vysekávat asfalt, probíhají rekonstrukce rychle a s minimem omezení. 

· p. Olejár: uvedl, že se domnívá, že se jedná o jiný druh upevnění kolejnic.

· p. Šurovský: sdělil, že měl na mysli úsek Klamovka – Kavalírka, ale jedná se tedy zřejmě o úsek u zastávky Kotlářka. Situace v místě bude prověřena a případné závěry budou sděleny ve vyjádření. 

Vyjádření 250100 – odbor Správa a technické zajištění DCT – p. Mašek
Předkládáme dokumenty k dopravním opatřením na Plzeňské ulici, Dopravně inženýrské opatření, Rozhodnutí a Opatření obecné povahy. Vše bylo projednáno s PČR. Dopravně inženýrské opatření je od PČR schválené a orazítkované, ostatní dokumenty jsou vydány zástupci odboru pozemních komunikací a drah MHMP (Mgr. Javašov a Ing. Krejčí).

[image: image1.emf]DIR siln.EOV  567.pdf



 EMBED Acrobat.Document.DC  [image: image2.emf]DIO odsouhlasené  PČR.pdf


2.5 Finanční sumář 1-5/2023

· p. Pařízek: stručně okomentoval předložené materiály a sdělil, že finanční situace společnosti je příznivá. Sdělil, že v momentě vyúčtování 2. čtvrtletí budou na základě pravidel výpočtu kompenzace vzniklé ze závazku veřejné služby vyplaceny finanční prostředky ve prospěch účtu DP. 

2.6 Úsek personální
2.6.1 Počty zaměstnanců 2023
· p. Špička: stručně okomentoval počty zaměstnanců s tím, že údaje jsou platné k 1. 7. 2023 a že jsou zahrnuti i zaměstnanci pracující na dohody o pracích konaných mimo pracovní poměr. Uvedl, že chybí 3,1 % strojvedoucích metra, 5,3 % řidičů tramvají a 1,4 % řidičů autobusů. Konstatoval, že příznivý vývoj počtu obsazených pracovních míst řidičů autobusů je zásluhou zejména vedoucího 130000 – jednotka Provoz Autobusy ve spolupráci s vedoucí 500050 – odd. Výběr a nábor zaměstnanců. Na základě těchto údajů bude pozornost zaměřena na dělnické profese, kde nejsou počty chybějících zaměstnanců tak pozitivní. 

· p. Schneider: podotkl, že čísla se vztahují k aktuálnímu počtu systemizovaných pracovních míst, a ne k počtu, který by vyplýval z jejich aktuální potřeby vzhledem k současnému objemu provozních výkonů a oproti minulosti zvýšené nemocnosti zaměstnanců. Dotázal se, kolik přesčasových hodin mají řidiči autobusů za měsíc. 

· p. Barchánek: sdělil, že 1,4 % je včetně řidičů, kteří jsou aktuálně v kurzu, z nichž někteří se účastní kurzů trvajících 4 měsíce. To znamená, že jsou vedeni jako zaměstnanci, ale prozatím je není možné zařadit do provozu. Počet přesčasových hodin ovlivňují i řidiči pracující na dohodu. Stav řidičů autobusů v pracovním poměru je tedy stále potřeba navyšovat. 

Uvedl, že v současné době je situace uspokojivá, nicméně po sjednání přepravních výkonů na další období dojde k přehodnocení potřebného počtu systemizovaných pracovních míst.

· p. Schneider: upozornil že v souladu se SM 2019-006 „Výběr zaměstnanců a obsazování volných pracovních míst“ je nutné, aby počet systemizovaných pracovních míst byl nastaven tak, aby byla v systemizaci pracovních míst vytvořena i pracovní místa potřebná pro zajišťování získávání způsobilosti nových zaměstnanců pro řízení vozidel, i když je zaměstnanec po dobu získávání způsobilosti v kurzu zařazen na nesystemizovaném pracovním místě, přičemž ale systemizované pracovní místo pro něj musí být volné.
Zkonstatoval, že je pochopitelné, pokud v minulosti, když nebylo nutné „zaškolovat“ řidiče autobusů ze skupiny B na skupinu D, tak u JPA byl tento vliv s ohledem na délku přípravného kurzu naprosto zanedbatelný a neovlivnil výpočet potřebného počtu systemizovaných pracovních míst, na rozdíl od JPM a JPT.
3) Projednání – Turnus průvodčích JHV – změna na vyžádání zaměstnanců
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· p. Šurovský: stručně okomentoval předložené materiály, které byly zpracovány vedoucím 260000 – jednotka Historická vozidla. Turnus se týká 4 průvodčích, se kterými byly změny projednány. Ke změnám turnusu nebyly ze strany těchto zaměstnanců vzneseny žádné výhrady.

· p. Schneider: poděkoval vedoucímu útvaru 260000 za zpracování rozvrhu směn T0475 ve správném formátu. 

Bod byl se zástupci OO projednán.

4) Informace k procesu zavedení Elektronické knihy úrazů
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· p. Šmíd: předložil materiály týkající se procesu zavedení EKÚ a požádal o stručný komentář vedoucího 600130 – odd. BOZP.

· p. Truhlář: sdělil, že se jedná o stav k 7. 7. 2023. Předložený harmonogram je dodržován a EKÚ je postupně nasazována. Podněty a dotazy z řad uživatelů jsou řešeny průběžně a žádný velký problém nebyl zaznamenán.  

· p. Schneider: podotkl, že ve vloženém dokumentu je uvedeno, že v úseku dopravním je zpracováván seznam zaměstnanců pro zakládání údajů do EKÚ, přesto jsou zástupcům OO již z úseku dopravního rozesílány notifikace. 

· p. Truhlář: reagoval s tím, že část zaměstnanců úseku dopravního byla zařazena do testovacího provozu. Tito zaměstnanci tedy pokračují dál a postupně se přidávají další útvary. 

· p. Schneider: poděkoval za průběh implementace EKÚ do prostředí DP, který v důsledku jistě zajistí velmi důležitý přehled o rizicích práce na jednotlivých pracovištích.

Informace byla zástupcům OO podána.
5) Informace – „Přehled plnění Plánu zlepšování hygienických a mikroklimatických podmínek dle bodu 6.13 KS pro r. 2023“


[image: image6.emf]Plán akcí opatření  na zlepšení hyg. a mikroklim. podmínek na pracovištích DP pro r. 2023 k 30.6.2023.xlsx


· p. Zatloukal: předložil přehled plnění a doplnění Plánu zlepšování hygienických a mikroklimatických podmínek dle bodu 6.13 KS pro r. 2023 (dále jen „Plán“) v podobě přehledu jeho plnění k 30. 6. 2023.

Uvedl, že je celkem 88 opatření, z nichž je 7 nově zařazených.

Z Plánu jsou k 30. 6. 2023 zrealizována opatření ve výši 4,1 mil. Kč. Byť tato částka může působit jako nízká, když je v Plánu navrženo zrealizovat opatření ve výši 84 mil. Kč, tak tomu ve skutečnosti není a Plán se daří plnit dobře, neboť tuto částku zkresluje několik finančně náročných investičních opatření, která se během letošního roku nestihnou zrealizovat celá. Jako příklad uvedl z tisku známé informace o plánování výstavby, která trvá zrealizovat i několik let. 
Informace byla zástupcům OO podána.

6) Pravidla pro kolektivní vyjednávání o Dodatku č. 5 ke KS uzavřené na období od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2026
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· p. Špička: předložil ke schválení Pravidla pro kolektivní vyjednávání o Dodatku č. 5 ke KS uzavřené na období od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2026. 

Vyzval přítomné zástupce OO, aby uvedli případné změny osob oprávněných kolektivně vyjednávat za jednotlivé OO.

Pravidla pro kolektivní vyjednávání o Dodatku č. 5 ke KS uzavřené na období od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2026 byla všemi přítomnými zástupci OO schválena beze změn. 

Pravidla pro kolektivní vyjednávání o Dodatku č. 5 ke KS uzavřené na období od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2026 byla předložena k podpisu na jednání ÚP se zástupci OO dne 10. 8. 2023.
7) Kontrola Zápisu č. 6 z PJ ze dne 22. 6. 2023

7.1 Vjezdové karty zaměstnanců a návštěvnické karty z důvodu čerpání PHM pro zaměstnance
Bod vypořádán.
7.2 Jednání představenstva a dozorčí rady – 10. zasedání představenstva
Bod vypořádán.

7.3 Provozní informace
Bod vypořádán.
7.4 Finanční sumář 1-4/2023
Bod vypořádán.
7.5 Předpokládaná výše hospodářského výsledku
Bod vypořádán.
7.6 Vrácení finančních prostředků

Bod vypořádán.

7.7 Zavedení integrovaného systému řízení rizik v DPP, klasifikace rizik a metody hodnocení
· p. Schneider: poděkoval 600010 – Sekretariát BŘ za rozdělení evidence rizik v oblastech BOZP a PO do dvou skupin. 
7.8 Informace – Školení zástupců odborových organizací v oblasti BOZP v roce 2023

· p. Schneider: poděkoval 600130 – odd. BOZP a 500410 – odd. Vzdělávání za zajištění organizace školení zástupců OO v oblasti BOZP.
7.9 Dopravní opatření při obměně zastávkových přístřešků

Bod vypořádán.

7.10 Havarijní stav stropu v depu Kačerov

Bod vypořádán.

7.11 Zákaz elektrických koloběžek v přepravním prostoru metra
Bod vypořádán.

7.12 Počet obsazených stanovišť ve stanicích metra

· p. Schneider: uvedl, že ze strany JPM není nutné reagovat, ale je vhodné JPM a osobám odpovědným za požární bezpečnost v DP alespoň poskytnout informaci, že si plně uvědomujeme, že se zajišťováním požární bezpečnosti jistě souvisí ekonomické náklady, a že personálně procesní analýza, která byla obsahově prosazována předchozím vedoucím jednotky, vůbec neřešila návrhy směřující ke snížení počtu obsazovaných  provozních stanovišť dozorčích ve stanicích metra v souladu s nastavením systému zajišťování požární ochrany v metru, jak v prostorech pro cestující, tak pro zaměstnance, což bylo pro zástupce OO důvodem pro upozornění na tuto jistě nevhodnou skutečnost. 

Za problematické považujeme, že dosud nedošlo k zástupcům OO slíbenému vyhodnocení systému obsazování provozních stanovišť dozorčích ve stanicích metra, které prosadil předchozí vedoucí jednotky prostřednictvím úpravy provozní směrnice Ds 2/1 pouze s ohledem na ekonomické náklady, ale bez ohledu na požární bezpečnost jak cestujících, tak zaměstnanců konajících práci v prostorách metra. 

Postupem předchozího vedoucího jednotky spočívajícím v omezení obsazování stanovišť, která je s ohledem na požární bezpečnost důležité obsadit, došlo bez snížení počtu systemizovaných pracovních míst právě jen ke snížení požární bezpečnosti.  
Vyjádření 110000 – jednotka Provoz Metro – p. Jeníček
JPM průběžně vyhodnocuje uvedenou situaci. V první fázi od 1. 10. 2022 nebyla obsazována 4 doporučená stanoviště, nicméně sledováním v těchto vybraných stanicích byly zjištěny problémy například s uzavíráním stanic po ukončení provozu. Zkušebně se obsazují nově 2 stanoviště v rozhlehlých stanicích pouze na noční směny. Ve stanici metra Národní třída je opětovně stanoviště obsazováno do doby zajištění dálkového ovládání dvojice výtahů na opačné straně – bezpečnostní důvody. Z uvedeného lze konstatovat, že daná problematika není v JPM opomíjena.

Jakékoliv další navyšování systemizovaných PM staničního personálu není v JPM zamýšleno, neboť by takový krok byl v rozporu se závěry personálně procesní analýzy.
Vyjádření 610030 – odd. Požární prevence – pí Steklá
Do současné doby nám nepřišlo žádné oficiální vyjádření k námi zpracované zprávě o doporučeném počtu obsazených stanovišť ve stanicích metra. S JPM jsme i nadále ochotni dále spolupracovat nad danou problematikou.

7.13 Přirážky pro cestující v době výpadku samoobslužných odbavovacích zařízení

Bod vypořádán.
7.14 Finanční sumář 1-3/2023

· p. Schneider: zkonstatoval, že sice příloha č. 12 Smlouvy o závazku veřejné služby umožňuje čerpat osobní náklady zvýšené o 3 % nad průměrnou meziroční inflaci zjištěnou ke konci září roku 2022, a dodatek č. 58 je pak pravděpodobně slíbenou ekonomickou úsporou ve prospěch MHMP, ale s ohledem na další následující rok se jedná o snížení základny pro výpočet objemu osobních nákladů na rok 2024, což je z pohledu zástupců OO jistě problematické pro další kolo kolektivního vyjednávání související s rokem 2024.

7.15 Úsek bezpečnostní
Bod vypořádán.

7.16 Projednání – Nevypořádané připomínky ke SM 2011-048 „Úsporná opatření ve spotřebě tepla, elektrické energie a vody“

· p. Schneider: poděkoval 900220 – odd. Organizační a řídicí normy za vyjádření.
7.17 Informace – Komunikační plán v oblasti Compliance prevence korupce

Bod vypořádán.

7.18 Kurz pro řidiče tramvají na DPČ

· p. Růžička: uvedl, že vedoucí 120000 – jednotka Provoz Tramvaje poděkoval za názory zástupců OO a kurz pro řidiče tramvají spustil, nicméně mu nevadí, že bude zaveden rozdílný přístup k lidem se stejnou pracovní smlouvou.

Požádal o vyčíslení všech nákladů v momentě, kdy lidé kurz ukončí, tzn. vč. oblečení apod.

· p. Schneider: k vyjádření 500400 – odbor Vzdělávání a rozvoj zaměstnanců uvedl, že není logické čekat na vyhodnocení pilotního projektu. Ať bude výsledek vyhodnocení jakýkoliv, měl by dosud nepopsaný proces ve směrnici v době vyhodnocení již existovat, protože nesouvisí s průběhem kurzu.
Dotázal se, jaký je předpokládaný termín pro skončení výcviku a zácviku frekventantů kurzu, aby mohlo být vyhodnocení pilotního projektu provedeno a zda bude vyhodnocení pilotního projektu projednáno i se zástupci OO.
· p. Barchánek: uvedl, že nezná předpokládaný termín pro skončení výcviku a zácviku frekventantů kurzu. Vyhodnocení nejprve proběhne interně a následně bude projednáno se zástupci OO.
· p. Schneider: dotázal se, jakým způsobem budou kvalifikační dohody pro zaměstnance konající práce na základě dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr pro zaměstnavatele právně vymahatelné, a pokud ano, pak za jakých podmínek, protože ZP nastavuje pravidla v této oblasti zejména pro zaměstnance v pracovním poměru. Dále uvedl, že na základě předchozích vyjádření je nutno zkonstatovat, že JPT asi nechtěla komunikovat s útvarem 500400, který je za tuto oblast metodicky odpovědný.

Vyjádření 120000 – jednotka Provoz Tramvaje – PhDr. Hloch, MBA
Spolupráci i komunikaci JPT s 500400 – odbor Vzdělávání a rozvoj zaměstnanců považuji naopak za nadstandardní.
Vyjádření 900200 – odbor Právní – Mgr. Kadlec

Kvalifikační dohody jsou upraveny v § 234 ZP. V souladu s komentářem (KOTTNAUER, Antonín. Zákoník práce: komentář s judikaturou: podle stavu k 7. květnu 2021. 2. aktualizované a přepracované vydání. Praha: Leges, 2021. Komentátor. ISBN 978-80-7502-474-9 dostupné v ASPI online a VALENTOVÁ, Klára. Zákoník práce: komentář. 2. vydání. V Praze: C.H. Beck, 2022. Beckova edice komentované zákony. ISBN 978-80-7400-889-4 dostupné na BECK-online) může být Kvalifikační dohoda uzavřena i se zaměstnancem pracujícím u zaměstnavatele na základě dohody o pracích konaných mimo pracovní poměr, tj. jestliže zaměstnanec poruší svůj závazek setrvat v zaměstnání před dobou sjednanou v kvalifikační dohodě, vznikne mu povinnost uhradit zaměstnavateli v dohodě uvedené druhy nákladů (celé/poměrně). Neuhradí-li tyto náklady dobrovolně, budou vymahatelné jako v případě nedodržených kvalifikačních dohod sjednaných pro pracovní poměr (analogicky se použijí ust. § 234, § 235 ZP).

Vyjádření 500400 – odbor Vzdělávání a rozvoj zaměstnanců – Ing. Pešťáková
Souhlasíme s názorem předsedy NOSDDPP, že proces uzavírání kvalifikačních dohod (dále jen „KD“) se zaměstnanci s PPV sjednaným na základě dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr by ve SM 2011-073 „Odborný rozvoj zaměstnanců“ popsaný být měl, nicméně nepovažujeme za efektivní konat tak ve chvíli, kdy probíhá diskuse, zda se touto cestou bude zaměstnavatel i nadále ubírat. Současný stav neuvedení tohoto procesu ve SM 2011-073 neblokuje rozhodnutí zaměstnavatele ani zaměstnance uzavřít KD, byla-li 900200 – odbor Právní varianta uzavírání KD se zaměstnancem na DPČ posouzena jako možná.

Požádal o odpovědi na otázky, které byly předloženy ze strany NOSDDPP již v minulém Zápisu č. 6 z PJ ze dne 22. 6. 2023.
Materiál předložený NOSDDPP z 22. 6. 2023:
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Vyjádření 120000 – jednotka Provoz Tramvaje – PhDr. Hloch, MBA
V přiloženém dokumentu je pouze jedna otázka. Absolventem kurzu řidičů se zaměstnanec stává v okamžiku složení státní zkoušky, byť plnohodnotně se může zapojit do výkonu profese až po vykonání zácviků na voze. Mé vyjádření bylo pravděpodobně špatně vyloženo.
K ostatním konstatováním v dokumentu sděluji, že se nechystáme znevýhodnit, popř. zvýhodnit, žádnou skupinu zaměstnanců bez ohledu na typ pracovního vztahu. Jakýkoliv kurz řidiče tramvaje a z toho plynoucí nárůst počtu řidičů je vždy pozitivním přínosem bez ohledu na typ pracovního vztahu.

K vyjádření JPT se dotázal, zda bude zástupcům OO poskytnut výsledek vyhodnocení kurzu řidičů tramvají. 
Vyjádření 120000 – jednotka Provoz Tramvaje – PhDr. Hloch, MBA
Vyhodnocení kurzu řidičů tramvají se zaměřením na DPČ a DPP se nebráníme zástupcům OO poskytnout. Předpokládaný termín je 6 měsíců od vykonání zácviku frekventantů tohoto kurzu.
7.19 „Plánovač“ směn ve vozovnách

Bod vypořádán.
7.20 Úsek personální – Přehled převodů neobsazených PM mezi útvary 
za období I. až III. 2023

· p. Schneider: uvedl, že pokud příště obdobná situace nastane, pak by bylo vhodné z důvodu jednoznačnosti uvést i TS.

7.21 Bod č. 62 „Nastavení nového systému odměňování“
Bod vypořádán.

7.22 Bod č. 71 „Parkovací dům v Hostivaři“

· p. Schneider: poděkoval za vysvětlení, ale bylo by spíše vhodné, aby byla opět zavedena pravidla nastavená v počátku vyhrazení parkovacích míst pro strojvedoucí metra v depu Hostivař spočívající v tom, že nejdříve musí být plně obsazeno parkoviště pro zaměstnance před vjezdem do areálu a až potom bude obsazováno parkoviště u dozorčího depa uvnitř areálu.

· p. Šmíd: uvedl, že stejný systém je nastavený také na depu Kačerov. V průběhu srpna bude zpracována interní statistika, na základě které bude zjištěno, jak jsou parkovací místa využívaná.
Požádal, aby kolegové dodržovali veškerá pravidla týkající se parkování a nedomáhali se vjezdu do areálu, jestliže jsou volná standardní parkoviště, neboť zaměstnanci, kteří musí např. ihned nastoupit na směnu, nemají pak možnost zaparkovat.

Dále požádal o jistou míru shovívavosti k používaným termínům, neboť odbornost vedoucího 600400 – odbor Bezpečnostní služby je na bezpečnost, nikoliv provozování drážní dopravy, proto nepoužil správný termín pro „řidičák na metro“. Jeho odbornost je průřezová.

· p. Schneider: uvedl, že diskuse neměla být o tom, co je „průkaz strojvůdce“, případně, že průkaz způsobilosti k řízení drážního vozidla na dráze speciální je jasná záležitost, a doplnil, že vizuálně stejné průkazy mají i řidiči tramvají. Podstatou je, že tyto průkazy má i mnoho jiných zaměstnanců, kteří ale již nejsou strojvedoucími metra (v pracovním poměru, případně v čase parkování nekonají práci strojvedoucího metra).
· p. Šmíd: uvedl, že problematiku držitelů průkazů zaměstnanců, kteří nejsou aktuálně v pracovním poměru, nejsme schopni na vrátnici řešit. Není možné kontrolovat, kdo má směnu a kdo ne.
· p. Schneider: souhlasil, a uvedl, že právě z toho důvodu je potřebné opět začít dodržovat původně nastavená pravidla.
7.23 Bod č. 86 „Anonymní náhled z aplikace Docházka do Evidence pracovní doby“

· p. Schneider: uvedl, že je vhodné si uvědomit, že v DP není pro evidenci pracovní doby používána jen aplikace ASW Docházka.
7.24 Protikorupční příručka DPP 

· p. Schneider: uvedl, že pokud se týká školení o PPTČ, pak je možné souhlasit, že v jisté úrovni se alespoň nějaké informace dostanou ke všem zaměstnancům, ale dotaz byl daleko obecnější, a to na celý komplex systémů komunikace u zaměstnavatele, což ale není dotaz jen na 900300 – odbor Interní audit a Compliance.
7.25 Změna bodového ohodnocení některých výstrojních součástí od roku 2023

· p. Schneider: poděkoval alespoň za postoupení návrhu na jednání Komise pro přidělování a používání výstrojních součástí. 

Požádal o formulaci návrhu k vyjádření před předložením návrhu na jednání Komise pro přidělování a používání výstrojních součástí. 

Vyjádření 900500 – odbor Strategie a projektová kancelář – Ing. Borecký
Podnětem na Komisi pro přidělování a používání výstrojních součástí je návrh na navýšení nároku na obuv v rámci řízeného výdeje z jednoho páru ročně na dva páry ročně. 
7.26 Povinnost řízení služebních silničních motorových vozidel zaměstnanci v „neřidičských“ profesích nebo funkcích

· p. Schneider: uvedl, že 900200 – odbor Právní bylo předáno k řešení vypořádání škody zaměstnance, který nebyl svým vedoucím informován o změně v havarijním pojištění a ani mu není poskytována mimořádná odměna jako zaměstnancům u JDCT, přestože pravděpodobně řídí motorové vozidlo v podstatně větším časovém rozsahu než mimořádnou odměnou z těchto důvodů odměňovaní zaměstnanci JDCT.  
Vyjádření 900200 – odbor Právní – Mgr. Kadlec

V řešení.
7.27 Výběrová řízení na pozice ředitelů

V řešení.

7.28 Základní specifikace kancelářských křesel

· p. Schneider: poděkoval za vyjádření 900400 – odbor Centrální nákup, 200400 – odbor Technická správa objektů a 110000 – jednotka Provoz Metro a požádal o ponechání bodu v zápisu.

Dotázal se, zda budou související oblasti s ohledem na dopad směrem k téměř všem zaměstnancům, projednány se zástupci OO před vyhlášením veřejné zakázky.

· p. Špička: bude předáno útvaru 900400.

Vyjádření 900400 – odbor Centrální nákup – Mgr. Dušička
Před vyhlášením veřejné zakázky projedná 900400 – odbor Centrální nákup se zástupci OO technickou specifikaci kancelářských křesel obsaženou v zadávací dokumentaci.
Bod je veden v tabulce „Evidence dlouhodobých bodů“ jako bod č. 108 „Základní specifikace kancelářských křesel“.

7.29 Formuláře „Prohlášení mlčenlivosti“ 

· p. Schneider: poděkoval vedoucímu 131000 – provozovna Zabezpečení provozu za vytvoření jednotného postupu pro všechny garáže formou Interního dokumentu JPA, který snad zlepší postupy při řešení škodních událostí, zejména v provozu autobusů.

Vyjádření 900200 – odbor Právní – Mgr. Kadlec

V řešení.

7.30 SM „Politika bezpečnosti lidských zdrojů“

· p. Schneider: uvedl, že zpracovatel SM „Politika bezpečnosti lidských zdrojů“ obdržel připomínky od OO NOSDDPP a verbálně je vypořádal s příslibem písemného dokumentu. Dále byl zpracovatel upozorněn, že k připomínkování zástupcům OO by měly být zaslány i další směrnice související s bezpečnostními politikami.
7.31 Vadná křesla na stanovištích strojvedoucích

· p. Schneider: uvedl, že se všemi třemi vyjádřeními je možné souhlasit a zástupci OO souhlasí i s navrženým postupem od 600100 – odbor Rozvoj podnikové bezpečnosti a JSVM a dále upozorňují, že se jedná i o ergonomii sedaček strojvedoucích metra.
· p. Šmíd: uvedl, že bude domluven další termín k projednání problematiky vadných křesel. Konstatoval, že v zápise z předchozího jednání je uvedeno, že křesla pro strojvedoucí metra jsou nebezpečná. Zdůraznil, že křesla pro strojvedoucí metra nebezpečná nejsou jak z pohledu BOZP, tak zajištění normovaných požadavků, které křesla musí splňovat. 
· p. Schneider: uvedl, že slovo „nebezpečné“ bylo použito z jistých důvodů, které směřovaly spíše k upozornění na dlouhodobě neřešenou problematiku. Problematika byla řešena již před cca 10 lety, od kdy byla 600310 – odd. BOZP vytvořena statistika pracovních úrazů související s křesly strojvedoucích. Zástupci OO jsou rádi, že je zaváděna elektronická kniha úrazů, díky níž vznikne přehled o řešených příčinách a okolnostech všech úrazů vzniklých při výkonu práce, a nejen o těch, které jsou evidovány jako pracovní úrazy s dočasnou pracovní neschopností alespoň 3 dny. 
7.32 Možnost záměny některých výstrojních součástí

· p. Schneider: uvedl, že není možné řídit se jen nařízeními, ale je nutno si uvědomit, že existují i vyšší procesní a etické principy, než je pouhé plnění nařízení.

Navíc se zde jistě jedná o opatření zaměstnavatele směrem k většímu počtu zaměstnanců, kde povinnost projednání přijímaného opatření zaměstnavatele existuje i po velmi „změkčující“ úpravě KS, která stanovuje větší počet zaměstnanců. Dopady tohoto opatření zaměstnavatele se týkají zhruba 7 tis. zaměstnanců, a přesto nikdo nepovažuje za správné související problematiku se zástupci OO projednat.
7.33 Přílohy pod čarou; Zápis ze zasedání Komise pro přidělování a používání výstrojních součástí

· p. Schneider: poděkoval 900510 – odd. Projekty za odpověď. 

7.34 Podněty veřejnosti projednávané s řidiči tramvají
Bod vypořádán.
7.35 Koordinátoři BOZP

· p. Schneider: uvedl, že další investiční akce uvnitř DP potvrzují, že hodnocení rizik vytvořená koordinátory BOZP dodavatelským způsobem nejsou v souladu s vnitřními podmínkami nastavenými uvnitř DP.

7.36 Orientační vyšetření na přítomnost jiných návykových látek v autoškole

· p. Schneider: uvedl, že problematické je, že k dohodě mezi řediteli došlo ještě před poslední novelizací SM 2018-003 „Orientační vyšetření dechovou zkouškou a orientační vyšetření na jiné návykové látky“ a dohodnutý postup nebyl v návrhu zaslaném do připomínkového řízení zapracován, z čehož logicky vyplývá, že vedoucím 600300 – odbor Kontrola popisovaná dohoda měla přestat platit. Dohodu mimo úpravu ve směrnici je možné s ohledem na pravidla nastavená uvnitř DP považovat za krátkodobé opatření do doby, než jsou nově nastavované procesy upraveny ve vnitřní normě.

Konstatoval, že schůzka proběhla s pozitivním výsledkem respektujícím proces nastavený vnitřní normou a je nutné počkat na vyjádření ředitelů, kteří se v roce 2018 dohodli. Přesto již druhý den po schůzce došlo 600310 – odd. Vnitřní kontrola k opětovnému nedodržení procesu nastaveného SM 2018-003.
· p. Špička: uvedl, že dohoda byla mezi ním a bývalým bezpečnostním ředitelem, a to na dobu určitou, než bude vypracovaná nová SM 2018-003, k čemuž již došlo, a z toho důvodu dohoda již zanikla.
· p. Schneider: poděkoval. 

7.37 Vybavení sociálních zařízení na nových konečných tramvají

· p. Šurovský: uvedl, že ve vyjádření zástupců OO je uvedeno, že v Libuši je dobré sociální zařízení, což si osobně nemyslí. Konstatoval, že ze zkušenosti řidiči tramvají nemají potřebu se zdržovat v denních místnostech. 

Dále uvedl, že v Libuši se jediné umyvadlo nachází na společné chodbě, kterou se chodí do prostoru místnosti. Představou je, aby se vyznačila velikost denní místnosti, ve které by se nacházel automat jak na horkou, tak i studenou vodu, příp. mikrovlnná trouba a aby se na toaletách nacházel také pisoár. Využívání denních místností pro řidiče tramvají je o něco odlišné než u využívání denních místností pro řidiče autobusů, kde je zájem o jejich využití vyšší.
· p. Růžička: uvedl, že řidiči tramvají by denní místnosti využívali, jen nesmí mít pouze 6 min. obratového času na konečné smyčce. V případě delších obratových časů a klimatizovaných místností, by se řidiči tramvají v místnostech zdržovali. V současné době ale raději zůstávají v tramvajích, neboť jsou plně klimatizované a také z důvodu zmíněných krátkých obratových časů.

· p. Schneider: uvedl, že v minulém zápise není nijak hodnocena kvalita již vybudovaných sociálních zařízení a dále uvedl, že v tomto bodě má být diskuse o tom, jakým způsobem mají denní místnosti vypadat dle projektů a co by měly splňovat. Konstatoval, že jsou různé a jiné podmínky pro vybavení denních místností na konečných smyčkách tramvají a na obratištích a konečných autobusů.
Předpokládá, že budou zvlášť dohodnuty termíny k diskusi o projektech a vybavení denních místností a uvedl, že by problematika současného stavu sociálních zařízení, která jsou již zhotovena na tramvajových smyčkách a autobusových obratištích mohla být, po další diskusi, která s tímto bodem nesouvisí, zařazena do Plánu zlepšování hygienických a mikroklimatických podmínek dle bodu 6.13 KS.

· p. Šurovský: uvedl, že diskuse k vybavení denních místností byla otevřena k případným návrhům, jakým způsobem mají vypadat vč. vybavení, aby projektant např. nenavrhl, že má být v denní místnosti i lednička, kterou by stejně nikdo z řidičů tramvají nevyužíval. 
· p. Růžička: uvedl, že OO již požadavky na vybavení denních místností poskytly. Za OO OSPEA jsou požadavky následující: přístup k teplé a studené vodě, mikrovlnná trouba, odpovídající sociální zařízení, příp. odpočinková místnost, která se dle jeho názoru nebude a nemůže využívat z důvodu krátkých obratových časů.
· p. Tůma: uvedl, že základem denní místnosti má být tekoucí teplá a studená voda a mikrovlnná trouba. Doplnil, že by k dispozici neměla být jen jedna toaleta z důvodu, když přijedou např. 3 vozy za sebou. 

· p. Šurovský: poděkoval za podněty.

· p. Schneider: uvedl, že daná problematika se nedá vyřešit na tomto jednání, nicméně by měla být se zástupci OO vedena diskuse a podněty by měly být předány následně projektantovi před zahájením jeho projektové činnosti.
Vyjádření 200000 – úsek technický – Povrch

K problematice je svoláno osobní jednání u technického ředitele – Povrch s příslušnými OO, které proběhne dne 21. 8. 2023.
Vyjádření 120000 – jednotka Provoz Tramvaje – PhDr. Hloch, MBA
Systém přestávek řidičů v JPT a JPA je odlišný a z toho vyplývají i odlišné požadavky na vybavení sociálních zařízení na konečných. Za JPT byla tato otázka naposledy diskutována na Provozní komisi dne 18. 2. 2023 v rámci řešení bodu 18/2023. Došlo ke shodě se zástupci OO. V zápise je uvedeno: „Mimo WC a umyvadla je požadavek na dřez, aquajoy s teplou a studenou vodou a mikrovlnou troubou. Jídelní zázemí není potřeba, není používáno a je zdrojem nepořádku.“
Vyjádření 130000 – jednotka Provoz Autobusy – Ing. Barchánek

Pro nově budovaná sociální zařízení v obratištích autobusů je za JPA požadováno: dostatečná kapacita WC + umyvadel (včetně samostatného WC pro ženy) dle provozní kapacity obratiště, dřez, aquajoy (teplá i studená voda), mikrovlnná trouba, nápojový a jídelní automat, jídelní zázemí (stůl + lavice). V případech využívání sociálních zařízení i ze strany jiných autobusových dopravců je preferováno úplné nebo alespoň částečné oddělení zázemí pro DPP a pro ostatní dopravce. V návaznosti na zvyšování vandalismu je dále požadováno zabezpečení vstupu a vybavení pomocí systému elektronické kontroly vstupů (EKV) a kamerového dohledu se záznamem.
Bod bude přejmenován z „Vybavení sociálních zařízení na nových konečných tramvají“ na „Vybavení a prostorové řešení sociálních zařízení na nových konečných zastávkách tramvají a autobusů".
7.38 Revitalizace sociálních zařízení na konečných stanicích

· p. Buriánek: uvedl, že z pozice řidiče autobusu chybí na konečných stanicích tekoucí voda a bylo by vhodné tuto situaci napravit. 
· p. Tošil: podpořil předsedu PV – A OS DOSIA a konstatoval, že narůstá také počet řidiček, a tak by bylo vhodné jim sociální zařízení také přizpůsobit.

· p. Růžička: uvedl, že dalším problémem je také čistota denních místností. Zaměstnanci nebudou jíst v místě, kde se např. neuklízí a z toalet je cítit zápach.

· p. Šurovský: uvedl, že např. na Radlické není cítit zápach, je tam uklizeno, a i přesto tam zaměstnanci nechodí. Z tohoto důvodu je dotaz směřován na to, jakým způsobem mají být řešeny denní místnosti. Daná problematika bude řešena v rámci dohodnuté diskuse.

· p. Růžička: pochválil správu nemovitého majetku, kdy v případě, že od zaměstnanců obdrží informaci, že není uklizeno v nějaké místnosti, daný podnět přepošle a do pár minut je zřízena náprava. Dále uvedl, že před pár lety prosadil na JPT, aby řidičky tramvají měly vlastní klíč od sociálního zařízení.

p. Barchánek: uvedl, že problematika počtu toalet byla řešena také na interních jednání. Konstatoval, že problematika vody a kanalizace se řeší na úrovni jednání s městskými částmi Prahy. Co se týká úklidu, je důležité, aby jakýkoliv problém byl nahlášen přes dispečink, který daný podnět zaeviduje.

· p. Buriánek: dotázal, zda by nebylo vhodné určit osobu, která by kontrolovala v rámci své pracovní doby úklid a čistotu denních místností.
· p. Barchánek: uvedl, že probíhají jednání s TSO.
Vyjádření 500010 – Sekretariát PŘ – Mgr. Zatloukal

500010 – Sekretariát PŘ je připraven poskytnout veškerou součinnost pro zařazení akce/opatření vztahující se k revitalizaci sociálních zařízení na tramvajových smyčkách a autobusových obratištích do Plánu zlepšování hygienických a mikroklimatických podmínek dle 6.13 KS.

Vyjádření 200400 – odbor Technická správa objektů – Ing. Hampl

WC s tekoucí vodou je vždy prioritou, bohužel ne vždy lze zajistit. Údržba čistoty je zajišťována dodavatelsky pravidelnými úklidy, po nahlášení závad je řešeno obratem s dodavatelem. Zpráva o kontrole čistoty sociálního zařízení (ze dne 20. 6. 2023), zpracovaná 600300 – odbor Kontrola v závěru konstatuje, že ve smyslu čistoty a údržby nebylo zjištěno větších nedostatků. Zástupci TSO pravidelně komunikují se zástupci JPA a JPT.

Vyjádření 120000 – jednotka Provoz Tramvaje – PhDr. Hloch, MBA
Základním problémem při vzniku závad, popřípadě nepořádku na sociálních zařízeních na konečných, je jejich nenahlášení provoznímu dispečinku, odkud je nastavena komunikace směrem ke správci. Je proto potřeba apelovat, především směrem k řidičům, na dodržování tohoto postupu, který je ostatně i v jejich zájmu. V rámci povinného poučování řidičů tramvají tento apel opakovaně zařadíme.
Vyjádření 130000 – jednotka Provoz Autobusy – Ing. Barchánek

Požadavky na opravy, revitalizaci a dovybavení stávajících sociální zařízení v autobusových obratištích jsou pravidelně shromažďovány a aktualizovány v rámci Provozní komise Autobusy, případně i v rámci pravidelných jednání JPA s odborovými organizacemi a předávány na 200400 – odbor Technická správa objektů, který je dle technických, majetkoprávních a ekonomických možností realizuje. Problematika revitalizace a dovybavení sociálních zařízení pro řidiče autobusů je uplatněna do plánu zlepšování hygienických a mikroklimatických podmínek dle 6.13 KS pro rok 2023 a zároveň i do navrhovaných opatření za JPA pro rok 2024. V návaznosti na zvyšování vandalismu je ve spolupráci dotčených útvarů připravován pilotní projekt zvýšeného zabezpečení vybraných stávajících místností pro řidiče autobusů a tramvají na konečných zastávkách pomocí kamerového dohledu se záznamem a dále s případným doplněním systému elektronické kontroly vstupů (EKV), pokud v místě zatím nebyl instalován. Operativní uplatňování závad či nepořádku na sociálních zařízeních vůči útvaru 200400 dle zjištění od řidičů či dalších provozních zaměstnanců zajišťuje provozní dispečink (obdobně jako u tramvají).
Bod bude přejmenován z „Revitalizace sociálních zařízení na konečných stanicích“ na „Revitalizace sociálních zařízení na konečných zastávkách tramvají a autobusů“.
Bod je veden v tabulce „Evidence dlouhodobých bodů“ jako bod č. 112 „Revitalizace sociálních zařízení na konečných zastávkách tramvají a autobusů“.
7.39 Smlouva na celopolepy tramvaje a 10 autobusů

· p. Schneider: předal do zápisu otázky předsedy DOP, který se nemohl zúčastnit dnešního jednání a požádal o odpovědi na příští jednání. Předseda DOP požádal o poskytnutí evidenčních čísel všech 10 autobusů, na nichž je polep reklamy společnosti Smartwings, a. s. Dále požádal, pokud bude mít zaměstnavatel vouchery na slevu na nákup letenek k dispozici, o sdělení okruhu zaměstnanců, kterým budou nabízeny a za jakých podmínek.

Vyjádření 900700 – odbor Marketing a obchod – Ing. Voltr, MBA
Evidenční čísla autobusů s polepem společnosti Smartwings, a. s. jsou: 6946, 6949, 6936, 6905, 6860, 6901, 6859, 6937, 6898, 6900.

https://mhdpraha.sharepoint.com/sites/Home/SitePages/Sout%C4%9B%C5%BE-o-vouchery-na-letenky-Smartwings.aspx
7.39.1 Rozdíl cen pronájmu ploch na tramvajích a autobusech

· p. Vítů: dotázal se na rozdíl cen pronájmu ploch na tramvajích a autobusech poskytovaných ze strany DP v rámci barterových smluv v porovnání s ceníkem poskytovatele pronájmu reklamních ploch společnosti Railreklam, spol. s r. o. (viz příloha ceník).

Materiál předložený OVD:
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· p. Voltr: uvedl, že ceny poskytované v rámci barterových smluv jsou schváleny představenstvem. Za tyto ceny byla v rámci otevřeného výběrového řízení vybrána společnost Railreklam, spol. s r. o., která zajišťuje veškeré činnosti s pronájmem reklamních ploch. 

· p. Vítů: navrhl projednat navýšení cen za pronájem ploch na tramvajích a autobusech.

· p. Voltr: souhlasil s možným navýšením cen pronájmu.

7.40 Prodloužení rehabilitačních pobytů

· p. Schneider: poděkoval 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance za informaci a dotázal se, zda by bylo možné tuto informaci sdělit zaměstnancům při jednání na útvaru 500310 o zabezpečení jim poskytovaného rehabilitačního pobytu.
Vyjádření 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance – Bc. Jakoubková

Tato informace bude zapracována do všeobecných informací, které jsou předávány 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance zaměstnanci při uzavření dohody o poskytnutí rehabilitačního pobytu a předání informací o rehabilitačním pobytu.
7.41 Identifikace zaměstnance pro využití benefitů
· p. Schneider: poděkoval 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance a 410000 – jednotka Informační technologie za vyjádření a požádal o zařazení bodu do tabulky „Evidence dlouhodobých bodů“.
Bod byl zařazen do tabulky „Evidence dlouhodobých bodů“.

7.42 Sjednocení zabezpečení instalací sodobarů a zařazení k bodům zlepšujícím pracovní prostředí dle bodu 6.13 KS
· p. Schneider: poděkoval 500300 – odbor Benefitů a péče o zaměstnance, 200400 – odbor Technická správa objektů a 500010 – Sekretariát PŘ za vyjádření a požádal o vyjádření 900400 – odbor Centrální nákup.
Dále požádal o zařazení bodu do tabulky „Evidence dlouhodobých bodů“.
Vyjádření 900400 – odbor Centrální nákup – Mgr. Dušička
Koncepce zajištění instalace a následné obsluhy u nápojových automatů (sodobarů) není v gesci 900400 – odbor Centrální nákup. Pokud bude útvaru 900400 doručen požadavek na sjednání takové služby od příslušného interního zákazníka, bude příslušný dodavatel vysoutěžen v souladu s interními předpisy DPP.
Bod byl zařazen do tabulky „Evidence dlouhodobých bodů“.

7.43 Navýšení mimořádných odměn pro dobrovolné hasiče

· p. Schneider: poděkoval 610000 – jednotka Hasičský záchranný sbor i 500200 – odbor Personální a PaM za další jednání a požádal o zařazení bodu do tabulky „Evidence dlouhodobých bodů“.
Bod byl zařazen do tabulky „Evidence dlouhodobých bodů“.

7.44 Zavedení příspěvku na stravování pro dobrovolné hasiče
· p. Schneider: poděkoval 610000 – jednotka Hasičský záchranný sbor a 500300 – odbor Benefitů a péče o zaměstnance za pozitivní vyjádření a požádal o zařazení bodu do tabulky „Evidence dlouhodobých bodů“.
Bod byl zařazen do tabulky „Evidence dlouhodobých bodů“.

7.45 Zastavování obsazeného vlaku s cestujícími v tunelu metra
· p. Schneider: poděkoval 610000 – jednotka Hasičský záchranný sbor, 110000 – jednotka Provoz Metro a 860000 – jednotka Správa vozidel Metro za pozitivní vyjádření.
7.46 Popis pracovní funkce zaměstnankyně
· p. Schneider: uvedl, že popsaný postup předání popisu pracovní funkce jasně nasvědčuje, že je možný nesoulad o několik TS mezi skutečně vykonávanou činností zaměstnance, názorem vedoucího zaměstnance a názorem 500210 – odd. Systemizace a ekonomika práce, který obdržel původní návrh vedoucího zaměstnance na popis pracovní funkce, který byl následně útvarem 500210 upraven na TS dle systemizace pracovních míst bez zajištění prověření, zda jsou či nejsou navrhované činnosti dotyčným zaměstnancem skutečně vykonávány, přičemž jistě nesprávnou motivací vedoucího bylo, mít bez ohledu na skutečně vykonávané činnosti podřízeným zaměstnancem napsaný popis pracovní funkce podřízeného zaměstnance tak, aby nemusel nic zdůvodňovat útvaru 500210, případně provést organizační opatření, které by nesprávně nastavený  systém napravilo.
Dotázal se, kde je založen popis pracovní funkce, který byl na útvar 500210 původně před vytvořením současného popisu pracovní funkce, který není zaměstnancem podepsán, v roce 2020 předložen.
Vyjádření 500210 – odd. Systemizace a ekonomika práce – Mgr. Bouzková, MBA
Pracovní návrhy PPF průběžně zasílané vedoucími jednotek, úseků, oddělení a dalšími pověřenými pracovníky na 500210 – odd. Systemizace a ekonomika práce nearchivujeme.
7.47 Přílohy pod čarou; Přehled vedoucích a jejich zástupců ke dni 1. 7. 2023
· p. Schneider: poděkoval za zpracování návrhu předloženého zástupci OO před několika lety, nicméně dle Flash Reportu k žádné změně názvu útvaru nedošlo.

Vyjádření 500210 – odd. Systemizace a ekonomika práce – Mgr. Bouzková, MBA
Ve Flash reportech se změny (např. převody neobsazených PM, převody absolventských i kariérových PM, přehled o zrušených neobsazených PM) předkládají vždy až po ukončení čtvrtletí, tzn. v tomto případě až po ukončení 3. čtvrtletí. Dle SM 2017-007-02 „Organizační opatření související se změnou systemizace pracovních míst“ se informace o změnách názvů útvarů již neuvádí.

8) Diskuse

8.1 Vyřizování reklamací výstrojní obuvi
· p. Novák: uvedl, že k reklamaci předal výstrojní obuv, která se mu rozpadla po první směně v práci, kdy navíc i pršelo. Obuv byla vrácena s vyjádřeními: „Obuv předána k reklamaci špinavá a zablácená.“. K tomuto uvedl, že jakmile by se obuv vyprala, rozpadla by se úplně. Dále „Obuv s názvem obuv letní není určena k užívání v zimním a jarním období.“ K tomuto uvedl, že nerozumí tomu, jakým způsobem přišla zaměstnankyně 400620 – odd. Podpora logistiky a kvality na to, že obuv letní byla použita v zimním období a podotkl, že když venku prší, tak je na zemi také bláto. Dále ve vyjádření bylo uvedeno, že „V blátivém prostřední nelze obuv používat. Reklamace se neuznává.“
· p. Schneider: uvedl, že se jedná o komplexnější problém, neboť jednání k problematice výstrojních součástí byla stranou zaměstnavatele zrušena a bylo sděleno, že prostřednictvím PJ se zástupci OO mají být podněty předávány.
Dále uvedl, že publikováním novelizace SM 2013-006 „Zásady přidělování a používání stejnokrojů“ došlo ke snížení nároku zaměstnanců. Dotázal se, jakým způsobem má zaměstnanec nejen v práci, ale i do práce a z práce chodit, když obdrží pouze jeden pár výstrojní obuvi, a to buď obuv letní nebo polobotky na celý rok. 

· p. Špička: uvedl, že podněty budou předány.

Vyjádření 400600 – odbor Skladové hospodářství – p. Šafhauser
Uvedená reklamace byla přijata standardním způsobem a odeslána bez prodlení k posouzení a vyjádření k dodavateli. Zaměstnanec 400620 – odd. Podpora logistiky a kvality uplatnil za DP reklamaci a z tohoto důvodu je pod reklamačním protokolem podepsán. Tento je vystaven dodavateli jako průvodní list reklamovaného produktu. Nutno zdůraznit, že zmiňovaný zaměstnanec neuváděl žádná svá rozhodnutí o vyřízení reklamačního řízení. Záznam „Vyjádření k reklamaci“ v reklamačním protokolu učinila standardně zástupkyně dodavatele, což je jednoznačně deklarováno jejím podpisem a razítkem dodavatele. Tedy lze odpovědně konstatovat, že zaměstnanec útvaru 400620 postupoval v souladu s posláním a působností útvaru bez zjevných nedostatků a standardním způsobem v souladu s interními předpisy a zabezpečil administrativní vypořádání reklamace. Na základě vyjádření dodavatele byla reklamace zamítnuta. Dále neevidujeme žádná další reklamační řízení na daný produkt.
Vyjádření 100100 – odbor Příprava provozu – Ing. Choutková

Novelizací SM 2013-006 „Zásady přidělování a používání stejnokrojů“ nedošlo k žádným změnám v počtu vydávané obuvi v řízeném výdeji. Na intranetové stránky 400600 – odbor Skladové hospodářství a 900400 – odbor Centrální nákup bylo z uvedené směrnice pouze přesunuto bodové ohodnocení výstrojních součástí (včetně obuvi) oděvními body pro výběrový výdej. Zaměstnanec při prvním přidělení dostane jeden pár zimní obuvi a jeden pár obuvi z ostatních typů pro jeho profesi/funkci dle vlastního výběru. Každý rok při obnovení výstrojních součástí má nárok v rámci řízeného výdeje na odběr jednoho páru obuvi jakéhokoliv typu pro jeho profesi/funkci dle vlastního výběru. Současně při tomto obnovení může pro odběr další obuvi využít i přidělené oděvní body ve výběrovém výdeji.

Vyjádření 900500 – odbor Strategie a projektová kancelář – Ing. Borecký
Předseda Komise pro přidělování a používání výstrojních součástí byl obeznámen se záměrem podání podnětu ohledně navýšení nároku počtu výstrojní obuvi (viz bod 7.25 tohoto zápisu).
8.2 Elektronická faktura za dětskou rekreaci
· p. Schneider: dotázal se, z jakého důvodu je nutné, aby zaměstnanec při požadavku na proplacení faktury za „dětský tábor“ musel osobně navštívit 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance. Tento případ byl řešen již cca před rokem. Uvedl, že pokud není i nadále možné použít elektronickou fakturu, tak by mělo být možné komunikaci nastavit prostřednictvím vnitřní pošty.
Vyjádření 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance – Bc. Jakoubková

Dle SM 2010-048 „Oběh a likvidace dodavatelských faktur“ musí být originál faktury za dětskou rekreaci předán osobně zaměstnancem žádajícím o příspěvek na rekreaci určenému zaměstnanci 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance, který provede kontrolu patřičných náležitostí faktury a vypočte částku nároku zaměstnance a částku úhrady zaměstnancem. Tyto faktury nejdou přes VIM - OpenText Vendor Invoice Management (systém pro zpracování dodavatelských faktur integrovaný do SAP), protože nejde o obchodní faktury, a tak se u nich musí správnost prokazovat jiným způsobem, než u běžné faktury. Tato správnost se prokazuje tím, že fakturu osobně přinese zaměstnanec spolu s žádostí a svým podpisem stvrzuje, že uvedené údaje jsou pravdivé. Elektronickou fakturu nebo elektronicky zaslanou fakturu dost často nepůjde spárovat s příslušnou žádostí a tím jí nepůjde ani proplatit.

Dále zaměstnanec musí osobně navštívit pracoviště útvaru 500310 z důvodu že:

1. musí prokázat věk dítěte,

2. musí osobně podepsat souhlas se srážkou ze mzdy.

Z výše uvedeného plyne, že z důvodu prokazatelnosti účetních dokladů, kontroly osobních údajů dítěte a podpisu souhlasu se srážkou ze mzdy bude osobní účast zaměstnance vždy nutná.

8.3 Zpoždění úhrad za dětskou rekreaci

· p. Schneider: uvedl, že dle vyjádření některých zaměstnanců se zpožďují úhrady faktur za dětskou rekreaci a zaměstnanci jsou upomínáni provozovateli, i přestože v 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance vše vyřídili včas.
Vyjádření 400500 – odbor Účetnictví, daně a financování – Ing. Polický

400530 – odd. Finanční účtárna zpracovává podklady k úhradě za dětskou rekreaci neprodleně po obdržení poukazu k úhradě z 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance, na kterém je vždy uveden datum splatnosti.
Požadavek na úhradu je zaúčtován v systému SAP, kde je splatnost uvedena dle požadavku z poukazu a systém SAP vygeneruje požadavek na platbu. 400590 – odd. Financování následně provede úhradu vždy tak, aby platba byla na účtu příslušného dodavatele v den této požadované splatnosti.

400500 – odbor Účetnictví, daně a financování neeviduje žádnou platbu, která by byla učiněna po termínu splatnosti uvedeném na poukazu, což ovšem nemusí korespondovat s termínem splatnosti faktury.
Vyjádření 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance – Bc. Jakoubková

Zaměstnanec by měl v souladu s KS předat 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance fakturu, která nemá splatnost kratší než 14 dnů ode dne předání zaměstnavateli. 
V praxi se stává, že: 
1. Tato lhůta je dodržena – faktura přijata útvarem 500310 je předána nejpozději do 5 pracovních dnů do 400530 – odd. Finanční účtárna, aby mohlo ze strany zaměstnavatele dojít k proplacení v řádném termínu.

2. Tato lhůta není dodržena a faktura zároveň není po splatnosti – v rámci služby zaměstnanci je i tato faktura přijata útvarem 500310 a předána v co nejkratším termínu útvaru 400530, aby mohlo ze strany zaměstnavatele dojít k proplacení v řádném termínu.

3. Tato lhůta není dodržena a faktura je zároveň po splatnosti – v rámci služby zaměstnanci je za přítomnosti žadatele voláno na provozovatele dětské rekreace s dotazem, zda je možné fakturu uhradit i po splatnosti. 

a. Pokud provozovatel umožní fakturu zaplatit i po splatnosti, tak je faktura přijata a do žádosti je napsána poznámka, že faktura byla přijata po splatnosti. Poté je faktura v co nejkratším termínu předána útvaru 400530, aby mohlo ze strany zaměstnavatele dojít ihned k proplacení. V tomto případě opravdu dojde k pozdní úhradě faktury, ovšem z důvodů zaviněných zaměstnancem.

b. Pokud provozovatel neumožní fakturu zaplatit i po splatnosti, tak je faktura i s žádostí vrácena zpět zaměstnanci. Zaměstnanec, pokud i nadále chce příspěvek na dětskou rekreaci, musí si zajistit novou fakturu i s žádostí a opět vše doručit na útvar 500310.

8.4 Opatření dle zákona č. 171/2023 Sb., o ochraně oznamovatelů 

· p. Schneider: dotázal se, jaká opatření budou přijata v DP dle zákona č. 171/2023 Sb., o ochraně oznamovatelů účinného od 1. 8. 2023.

Vyjádření 900300 – odbor Interní audit a Compliance – Ing. Mozola
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8.5 Vyhodnocení organizačního opatření v 850000 – jednotka Technologická zařízení a OSM
· p. Schneider: dotázal se, kdy bude zástupcům OO předloženo vyhodnocení organizačního opatření v 850000 – jednotka Technologická zařízení a OSM účinného od 1. 1. 2023.

· p. Špička: uvedl, že vyhodnocení bude předloženo na příštím PJ se zástupci OO, aby byl přítomen technický ředitel – Metro.
Bod bude jednán jako samostatný bod č. 6 „Vyhodnocení činnosti TCHD“ na PJ se zástupci OO dne 24. 8. 2023.
8.6 Článek v DP kontaktu 6/2023

· p. Schneider: pochválil článek v DP kontaktu 6/2023 související s popsáním struktury školení zaměstnanců v oblasti BOZP.
8.7 Termín zaslání podkladů pro KV

· p. Schneider: dotázal se na termín zaslání podkladů na KV.

· p. Špička: uvedl, že podklady budou zaslány min. 14 dnů před KV, tj. nejpozději dne 27. 7. 2023.

· p. Schneider: navrhl termín schůzky pro zástupce OO dne 7. 8. 2023 v 8.00 hod. v malé zasedací místnosti vnitrobloku Sokolovská 42/217, Praha 9. Přítomní zástupci OO s termínem souhlasili.
8.8 Tramvaj v ukrajinských barvách

· p. Růžička: uvedl, že řidiči tramvají nechtějí jezdit s tramvají v ukrajinských barvách, neboť ze strany cestujících dostávají nevhodné komentáře a nadávky.
· p. Barchánek: bude předáno dopravnímu řediteli, aby uvedená problematika byla diskutována také na jednání představenstva.
· p. Schneider: uvedl, že problematika má nejméně dvě úrovně, z nichž jedna je skutečnost, že se někteří řidiči bojí právě z důvodu nevhodných komentářů a nadávek a druhá je politická orientace řidiče a s tím související názor na politickou situaci na Ukrajině. Každopádně by mělo být nastaveno, jak by mohl řidič svému nadřízenému zaměstnanci sdělit, že mu řízení takové tramvaje nevyhovuje, aby mohlo být přijato opatření pro zajištění pracovní pohody řidičů, jichž se alespoň jeden z důvodů týká.
Vyjádření 120000 – jednotka Provoz Tramvaje – PhDr. Hloch, MBA
Dle sdělení vedoucího 126500 – vozovna Strašnice s touto tramvají odmítá jezdit 5 řidičů z vozovny Strašnice. Nahlásili plánovačům, že "z morálních důvodů" nechtějí tuto tramvaj řídit. Tramvaj jezdí trvale na stanoveném pořadí linky 22 a těmto řidičům je vyhověno.
· p. Špička: poděkoval a ukončil jednání v 10:47 hod.

Body přesunuté z jednání ÚP se zástupci OO ze dne 10. 8. 2023

a) Kvalita poskytovaných úklidových služeb v tramvajích a autobusech a na garážích a vozovnách

· p. Buriánek: požádal o vyčíslení finančních nákladů za provedené úklidové služby v tramvajích a autobusech a na vozovnách a garážích v případě, že by byly úklidové služby zajišťovány DP. Kvalita je dlouhodobě velmi špatná i přes opakované upozornění poskytovatele služeb. Podotkl, že zaměstnavatel by mohl zvážit možnost insourcingu.

· p. Špička: uvedl, že bod bude přesunut na PJ se zástupci OO.
Plnění bude předloženo na jednom z dalších PJ se zástupci OO.
b) Postup vykazování práce přesčas v TCHD

· p. Schneider: sdělil, že se postupně vyjádří k jednotlivým vyjádřením. 

Poděkoval vedoucímu 126020 – odd. Výpravny za vyjádření, které v podstatě neguje to předcházející, ale nevysvětluje podstatu dotazu, která spočívá v tom, jak vznikne v systému rozvrhování směn u řidičů tramvají daňově neuznatelná poukázka na stravování, na což jistě jakýkoliv text Metodického pokynu k objednávání, distribuci a evidenci poukázek na stravování, stravenkových karet a k peněžitému příspěvku ke SM 2014-005 „Stravování zaměstnanců“ bez hlubšího pochopení systému nemůže odpovědět.

Dále reagoval na vyjádření od 800000 – úsek technický – Metro a konstatoval, že v TCHD vymysleli další variantu, jak neposkytovat dispečerům oprávněné nároky. Tentokrát údajně na základě nových nařízení vyplývajících z úprav docházkového systému ASW Docházka. Oprávněné nároky, kterými jsou cestovní náhrady, nejsou aktuálně poskytovány při školení, které je v celém rozsahu přesčasem. Údajně je v takovém případě nařízeno poskytovat poukázku na stravování, která je daňově neuznatelná. Tento postup není v souladu s dlouhodobě nastaveným systémem v DP, protože v takovém případě jednoznačně přísluší cestovní náhrady.

K vyjádření vedoucího 500300 – odbor Benefitů a péče o zaměstnance sdělil, že pokud auditor nemá jasně stanoveno, co má kontrolovat a jaká jsou nastavená pravidla, pak se jedná o velmi nelogický postup, který směřuje k oddalování řešení problému. Odborný útvar, který má stanovit systém a metodiku, tak stále čeká, a neřeší identifikovanou závadovou situaci.

Velmi pravděpodobně se aktuálně jedná o rozdílném nastavení podmínek nárokovosti zaměstnanců, než bylo mezi zaměstnavatelem a zástupci OO dohodnuto v roce 2015 s účinností od roku 2016, které nebyly dodrženy v 850000 – jednotka Technologická zařízení a OSM. Pochopitelně po uzavření dohody v roce 2015 se očekávalo, že 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance jasně stanoví metodické postupy i při určování daňové či nedaňové uznatelnosti.

900300 – odbor Interní audit a Compliance by měl zkontrolovat, tj. zauditovat, zda je správně postupováno v souladu s nastaveným systémem v DP na útvaru 850000, což je v současné době možné pouze v oblasti nárokovosti na poukázky na stravování, ale nikoliv v oblasti daňové nebo nedaňové uznatelnosti, jelikož ta není systémově nijak nastavena. 

V podstatě jsou v oblasti stravování daňově neuznatelná všechna plnění přesahující § 24 odst. 2 písm. j) bod 4 zákona č. 586/1992 Sb., o daních z příjmů, což již od rozpoznání problému v TCHD v únoru mohlo být v podmínkách DP jasně identifikováno a alespoň pro informaci poskytnuto vedoucím zaměstnancům, aby mohli v souladu se SM 2014-005, případně její přílohou, správně vykazovat v docházkových systémech. S ohledem na dlouhodobé zkušenosti s aplikací tohoto znění zákona, s výjimkou peněžitého příspěvku, to jistě nemůže být v podmínkách DP složité zajistit. 

Konstatoval, že jistě není problém, aby útvar 500300 ve spolupráci s 400000 – úsek ekonomický vše zajistil v co nejkratším termínu, jelikož v zájmu útvaru 400000 jistě není čekat na závěr interní auditní zprávy, která se týká pouze jednoho útvaru, který navíc nevyužívá kompletní rozsah poskytování daňově neuznatelných poukázek na stravování, jelikož se v účetní závěrce bude muset řídit výrokem nezávislého auditora.

Uvedl, že pravděpodobně není ze strany kteréhokoliv ze zástupců OO nesouhlas s nově nastavovanými parametry nárokovosti. Úpravy by měly být sjednoceny a upraveny i v textu KS, přesto zaměstnavatel žádné úpravy na dnešní kolektivní vyjednávání nenavrhuje.  

· p. Špička: dotázal se, zda je problematika řešena s útvarem 400000.

· p. Hrdlička: potvrdil, že všechny dotčené útvary spolupracují a útvar 500300 celou záležitost zastřešuje. Řešení této problematiky není tak jednoduché, jak se může zdát a zapojení několika útvarů proces zpomaluje. 

· p. Schneider: reagoval na vyjádření vedoucího útvaru 500300, ve kterém uvádí, že se čeká na výsledek auditní zprávy a uvedl, že absence dokumentu, který by problematiku daňové uznatelnosti či neuznatelnosti vyjasnil, je pro vytvoření auditní zprávy zásadní problém. Po vedoucích zaměstnancích se požaduje znalost a schopnost rozlišit daňově neuznatelné a daňově uznatelné poukázky na stravování, ale oni se nemají čím řídit. Záležitost se začala řešit v únoru a od té doby nedošlo k žádnému posunu, který by mohl být stranou zástupců OO identifikován. 

· p. Hrdlička: oponoval, a uvedl, že byly upraveny 4 docházkové systémy tak, že již lze rozlišovat daňově a nedaňově uznatelnou poukázku na stravování. Aktuálně je potřeba dopracovat metodiku, což nastane, jakmile útvar 500300 obdrží všechny potřebné podklady od spolupracujících útvarů. Žádost o stanovisko byla zaslána i na 900200 – odbor Právní. Stěžejní jsou nyní podklady od útvaru 400000. 

· p. Schneider: uvedl, že dle jeho informací má útvar 500300 k dispozici od 400530 – odd. Finanční účtárna všechny potřebné podklady, které jsou potřebné k rozlišení daňové nebo nedaňové uznatelnosti, čímž považuje požadavek na navazující vyjádření od útvaru 900200 za nadbytečný. Dále uvedl, že je již dlouhodobě v docházkových systémech nastavená možnost vykazovat odděleně daňově a nedaňově uznatelné poukázky na stravování, a to je i po vedoucích zaměstnancích dle SM 2014-005 požadováno, ale zdůraznil, že pokud není 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance stanovena jednotná metodika, tak se tato možnost nedá v DP jednotně aplikovat.

Dále reagoval na vložený dokument ve vyjádření 500200 – odbor Personální a PaM s tím, že se nejedná o vyjádření útvaru, ale o Zápis ze dne 10. 3. 2023.

Vyjádření 500300 – odbor Benefitů a péče o zaměstnance – Mgr. Hrdlička

[image: image11.emf]Vyjádření  500300_Přesouvaný bod písm. b).docx


Vyjádření 400500 – odbor Účetnictví, daně a financování – Ing. Polický
Dne 13. 4. 2023 byla na žádost útvaru 500300 – odbor Benefitů a péče o zaměstnance doplněna útvarem 400500 – odbor Účetnictví, daně a financování tabulka Překážky v práci – nárok na poukázku na stravování nebo peněžitý příspěvek na stravování, která řeší také jednotlivé překážky v práci z pohledu daňové uznatelnosti. V následujících měsících byl v této problematice útvar 400500 plně k dispozici a promptně reagoval na doplňující otázky útvaru 500300.
Vyjádření 800000 – úsek technický – Metro 
V měsíci dubnu 2023 se uskutečnilo komisionální přezkoušení (dle provozního předpisu O 2/1) dispečerů TCHD, 850330 – odd. Technologický dispečink, v délce trvání 4 hodiny. Dispečerům byl vykázán a uhrazen přesčas a poukázka na stravování. 

Na základě dotazu na 500210 – odd. Systemizace a ekonomika práce – jsou 2 možnosti vykazování tohoto přezkoušení v docházkovém systému ASW Docházka:

1) Vykázání přezkoušení v rámci směny tzv. „jezdičky“ (směny k vykrytí případných absencí dispečerů ve směně – dovolená, nemoc, školení atd.), tedy bez přesčasu, s poukázkou na stravování.

2) Druhá varianta, kdy byl dispečerům vykázán a proplacen přesčas a poskytnuta poukázka na stravování. K této variantě vykazování P9 se přiklonil vedoucí útvaru 850330.

Dále jsme vznesli dotaz na 400510 – odd. Metodika účetnictví, zda v případě vykázání překážky na straně zaměstnance P9, lze toto považovat za mimořádný výkon práce (přesčas) a zaměstnanci náleží poskytnutí cestovních náhrad dle bodu 4.1 SM 2018-013 „Cestovní náhrady při tuzemských pracovních cestách a cestovní náhrady při cestě v souvislosti s mimořádným výkonem práce mimo rozvrh směn v místě výkonu práce nebo pravidelného pracoviště“ – konkrétně u dispečerů s trvalým bydlištěm mimo Prahu. 

Po zaslání stanoviska útvaru 400510, bude, v případě oprávněného nároku, mimopražským zaměstnancům nahrazena poukázka na stravování cestovní náhradou.
c) Informace týkající se rozlišení daňové uznatelnosti a neuznatelnosti poukázek na stravování vedoucími zaměstnanci
· p. Schneider: dotázal se, z jakého důvodu byla rozeslána „všem příjemcům DPP“ informace pro vedoucí zaměstnance týkající se požadavku na zajištění rozlišení daňové a nedaňové uznatelnosti poukázek na stravování vedoucími zaměstnanci 400530 – odd. Finanční účtárna s poděkováním od 400520 – odd. Účetnictví a. s., pokud není dosud útvarem 500300 stanovena metodika a požádal o vložení dokumentu do zápisu.

Materiál předložený NOSDDPP:
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Vyjádření 400500 – odbor Účetnictví, daně a financování – Ing. Polický

Z úrovně úseku ekonomického byla poskytnuta vedoucímu 500300 – odbor Benefitů a péče o zaměstnance informace směřující k odlišení nedaňových elektronických poukázek na stravování. V této informaci bylo nesprávně požádáno o rozeslání zaměstnancům DP. Uvedený rozpor byl vyřešen na úrovni vedoucích útvarů 400500 a 500300.
Přílohy pod čarou

Pravidelné přílohy:

Přehled vedoucích a jejich zástupců ke dni 14. 8. 2023:
Vyjádření 500200 – odbor Personální a PaM – Mgr. Krejčí

[image: image13.emf]Přehled vedoucích  a jejich stálých zástupců.xlsx


Zástupcem vedoucího 231020 – odd. Podpora provozu Autobusů je Tomáš Smetana
Vedoucím 250110 – odd. Správa TT je Jan Forejt, DiS.

Zástupcem vedoucího 250110 – odd. Správa TT je Ing. Zuzana Mašková

Zástupcem vedoucího 251010 – odd. Technická podpora VS je Jitka Zacharová

Zástupcem vedoucího 410500 – odbor Koncepce a rozvoj IT je Mgr. Lukáš Malich

Zástupcem vedoucího 821350 – stř. Relé a ARS je Karolína Blovská
Vedoucím 900200 – odbor Právní je JUDr. Igor Harár
Vedoucím 900320 – odd. Compliance je Mgr. Michal Milo

Zástupcem vedoucího 900320 – odd. Compliance je Mgr. Eva Leblová

Tabulka „Evidence dlouhodobých bodů“:
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Evidence periodických úkolů:
Tabulka zástupců OO pro objasňování příčin vzniku pracovních úrazů:
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Zápis z Komise pro řešení problematiky OOPP:
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Seznam příloh
· DIR siln.EOV 567
bod č. 2.4.3

· DIO odsouhlasené PČR
bod č. 2.4.3
· Návrh turnusu průvodčích 2023
bod č. 3

· T0475
bod č. 3

· Zavádění EKÚ
bod č. 4

· Plán akcí opatření na zlepšení hyg. a mikroklim. podmínek na pracovištích DP pro r. 2023 k 30.6.2023
bod č. 5

· Pravidla pro KV o Dodatku č. 5 ke KS 2022-2026_návrh 20. 7. 2023
bod č. 6

· Připomínky NOSDDPP k vyjádření 120000
bod č. 7.18

· railreklam_cenik_mhd_praha_2023_01b
bod č. 7.39.1

· Vyjádření 900300_bod č. 8.4
bod č. 8.4

· Vyjádření 500300_Přesouvaný bod písm. b)
písm. b)

· Mail z 3.7.2023 od Drahuská 400530 vedoucím zaměstnancům
písm. c)

· Prehled vedoucich a jejich stalych zastupcu k 01082023
Přílohy pod čarou
· Evidence dl. bodů z jednání s OO_final
Přílohy pod čarou

· Seznam zástupců OO
Přílohy pod čarou

· Zápis 40. jednání Komise pro přidělování a používání výstrojních součástí_final           
Přílohy pod čarou
· PL – 40. zasedání Komise pro přidělování a používání výstrojních součástí                    
Přílohy pod čarou

· Hodnotící formulář pro testování-úpravy
Přílohy pod čarou

Další Pravidelné jednání zaměstnavatele a zástupců OO se uskuteční dne 24. 8. 2023 od 9:00 hod.

V Praze dne 20. 7. 2023
Zpracovaly: J. Kautská, A. Sedlmajerová
„Osobní údaje v tomto zápise uvedené podléhají ochraně stanovené příslušnými právními předpisy. Odborové organizace jako smluvní strany kolektivní smlouvy jsou správci osobních údajů na základě zákona č. 110/2019 Sb., o zpracování osobních údajů a obecného nařízení GDPR a jsou povinny se při zpracování zde uvedených osobních údajů těmito předpisy řídit. Nerespektování obecně závazných pravidel pro zpracování může mít za následek sankci uloženou odborové organizaci ze strany ÚOOÚ.“
Schválil:

PhDr. Jiří Špička, v. r.

personální ředitel
Zápis č. 7 z PJ se zástupci OO ze dne 20. 7. 2023
8

_1751089701.doc
Pravidla pro kolektivní vyjednávání o Dodatku č. 5 ke Kolektivní smlouvě Dopravního podniku hl. m. Prahy, akciová společnost uzavřené na období od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2026

1. Za odborové organizace působící v Dopravním podniku hl. m. Prahy, akciová společnost, budou jednat za každou odborovou organizaci maximálně dva její zástupci.


2. V Dopravním podniku hl. m. Prahy, akciová společnost působí, ke dni vyhotovení těchto Pravidel pro kolektivní vyjednávání o Dodatku č. 5 ke Kolektivní smlouvě Dopravního podniku hl. m. Prahy, akciová společnost uzavřené na období od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2026 (dále jen „Dodatek č. 5 ke Kolektivní smlouvě“), níže uvedené odborové organizace, které mají oprávnění kolektivně vyjednávat v kolektivním vyjednávání zahájeném dne 22. 6. 2023 a jednající prostřednictvím níže uvedených zástupců:


Federace profesních odborů

p. Jiří Obitko, prezident

p. Roman Křápek

ZO OS DP Metro Praha o.z. strojvedoucí

p. Miloslav Vlk, předseda
p. Miroslav Vávra

Odbory DP Praha

p. Luboš Olejár, předseda

p. Jaroslav Bachtík 

ZO OS Nezávislých odborů strojvedoucích, dozorčích dep a provozních pracovníků DP Metro Praha

p. Oldřich Schneider, předseda

Ing. Pavel Hnátek

ZO OS Dopravní podnik Elektrické dráhy o.z.

p. Roman Slanina, předseda
p. Marek Tůma

OSPEA

p. Vratislav Feigel, předseda
p. Antonín Růžička

Odborové sdružení základních organizací Dopravního podniku Autobusy

p. Marcel Nový, předseda
p. Václav Pospíšil

Odborový svaz pracovníků dopravy, silničního hospodářství a autoopravárenství Čech a Moravy ZO – Podnikový výbor D.P.HL.M. Prahy, A.S.-Autobusy

p. Josef Buriánek, předseda
p. Stanislav Brož

Odborový svaz pracovníků DOSIA Čech a Moravy Základní odborová organizace OS Dopravní podnik Praha a.s. - ředitelství

pí Zdeňka Králová, předsedkyně 
pí Jana Škrampalová

ODBOROVÝ SVAZ DOPRAVY, SILNIČNÍHO HOSPODÁŘSTVÍ A AUTOOPRAVÁRENSTVÍ ČECH A MORAVY, ZO-DOPRAVNÍ PODNIK AUT. DOP. DISPEČINK

pí Vilma Havlínová, předsedkyně
p. Martin Nesvačil

Základní organizace OS Dopravy Motol

zastoupená Odborovou radou

ZDRAVÉ ODBORY

pí Zuzana Novotná, předsedkyně

p. Tomáš Novotný 


Odborové sdružení pražských dopraváků

p. Petr Pulec, předseda 
p. Jaroslav Huslík

XXL – Svaz

p. Stanislav Mikšovský, předseda
pí Marcela Mikšovská

Základní organizace Odborového sdružení Čech, Moravy, Slezska při Dopravním podniku Praha, pobočný spolek

p. Marek Tošil, předseda
p. Petr Novák

Základní organizace OS DOSIA Depo Zličín

p. Karel Kavalír, předseda
p. Jan Zelenka

DOP (Dopravní odbory Praha)

p. Tomáš Novotný, předseda
p. David Lukáš

Federace výkonných zaměstnanců České republiky

p. Miloslav Kadlec (na základě plné moci Miroslava Prokopa ze dne 2. 8. 2019)
Bc. Pavel Jančárek

Základní organizace odborového svazu pracovníků peněžnictví a pojišťovnictví
– Odbory informatika

p. Jiří Vajnar, předseda MV DP
Ing. Jaroslav Talášek

Odborová organizace Rada odborových hnutí

Ing. Jaroslav Douša, CSc., předseda

p. Petr Svatoš

Základní organizace Odborového svazu dopravy,DP Praha Klíčov

p. Eduard Kula, předseda
p. Petr Eis

Odbory veřejné dopravy

p. Petr Vítů, předseda

p. Jaroslav Bednář

Odborová organizace řidičů Praha

p. Tomáš Mikšovský, předseda
p. Ondřej Poláček

Přímé linky Středočeského kraje


p. Jaromír Krejza

p. Antonín Filip

Základní organizace OS pozemní a letecké dopravy – Morava


zastoupená Odborovou radou

Odborová rada


p. Václav Rychtář

p. Jiří Pakosta


Základní organizace Odborové organizace Pro Libertate – DPHMP

p. Ferdinand Šrámek, předseda


p. Pavel Winzor


(nadepsané odborové organizace dále v textu označeny také jako „Odborové organizace“ nebo také „OO“).

3. Za Dopravní podnik hl. m. Prahy, akciová společnost (dále také „Zaměstnavatel“) bude vést kolektivní vyjednávání o návrhu Dodatku č. 5 ke Kolektivní smlouvě člen představenstva, jemuž byla svěřena pozice personálního ředitele, v případě jeho nepřítomnosti členové představenstva v souladu se stanovami společnosti. 


Ve věci schvalování a podepisování Dodatku č. 5 ke Kolektivní smlouvě za společnost jedná předseda představenstva a jeden další člen představenstva společně nebo místopředseda představenstva a jeden další člen představenstva společně.


4. Za stranu zaměstnavatele mohou být dále kolektivnímu vyjednávání přítomni:


· předseda představenstva, jemuž byla svěřena pozice generálního ředitele, 

· místopředseda představenstva, jemuž byla svěřena pozice dopravního ředitele,

· člen představenstva, jemuž byla svěřena pozice technického ředitele – Povrch, 


· člen představenstva, jemuž byla svěřena pozice technického ředitele – Metro, 

· ekonomický ředitel,

· bezpečnostní ředitel,

· vedoucí odboru 900200 – Právní,

· vedoucí oddělení 900240 – Právní podpora,

· vedoucí odboru 400200 – Controlling a hospodaření,

· vedoucí oddělení 400240 – Rozpočet


· vedoucí odboru 500200 – Personální a PaM, 

· vedoucí odboru 500300 – Benefitů a péče o zaměstnance,

· projektový manažer útvaru 500010 – Sekretariát PŘ,

· vedoucí oddělení 500070 – KS a vztahy s odbory, 

· referent oddělení 500070 – KS a vztahy s odbory.

5. Odborové organizace působící u zaměstnavatele budou vystupovat a jednat ve vzájemné shodě, tj. veškeré návrhy a materiály, týkající se kolektivního vyjednávání budou zaměstnavateli předkládat společně.


6. Strana zaměstnavatele je oprávněna přizvat další odborné zaměstnance ke konzultaci k projednávání jednotlivých bodů návrhu Dodatku č. 5 ke Kolektivní smlouvě.


7. Na jednání lze přizvat ke konzultacím k jednotlivým bodům návrhu Dodatku č. 5 ke Kolektivní smlouvě právníky (počet vyjednávajících za jednotlivé odborové organizace včetně přizvaného právníka nepřesáhne dva).


8. Z každého jednání ke kolektivnímu vyjednávání bude vytvořen na místě záznam ve dvou stejnopisech, kde budou zapsány dohodnuté a nedohodnuté body. Na každém jednání v rámci kolektivního vyjednávání bude v rámci záznamu z tohoto jednání jmenovitě zaznamenávána přítomnost jednotlivých zástupců za jednotlivé odborové organizace i zástupců a dalších přizvaných osob za stranu zaměstnavatele v souladu s bodem 4, včetně jejich funkcí (pracovního zařazení). Záznamy z jednání budou zasílány elektronicky všem zúčastněným a nebudou zasílány v tištěné podobě.

Tento záznam bude podepsán všemi zúčastněnými zástupci OO, oprávněnými kolektivně vyjednávat a jednajícím jménem zaměstnavatele v souladu s bodem 3. 


9. Z každého jednání ke kolektivnímu vyjednávání bude stranou zaměstnavatele pořízen zápis, zvlášť ke Kolektivní smlouvě a zvlášť k Příloze Kolektivní smlouvy, který všichni zúčastnění obdrží e-mailovou poštou k připomínkám. Na každém jednání v rámci kolektivního vyjednávání bude v rámci zápisu z tohoto jednání jmenovitě zaznamenávána přítomnost jednotlivých zástupců za jednotlivé odborové organizace i zástupců a dalších přizvaných osob za stranu zaměstnavatele v souladu s bodem 4, včetně jejich funkcí (pracovního zařazení). Zápisy z jednání budou zasílány elektronicky všem zúčastněným a nebudou zasílány v tištěné podobě. 


10. Dohodnuté změny budou při jednání zapsány odsouhlaseným způsobem do elektronické podoby návrhu Dodatku č. 5 ke Kolektivní smlouvě, po jednání bude takto upravený návrh zaslán všem zúčastněným e-mailovou poštou. 


11. Doplňující návrhy, připomínky k předloženému návrhu Dodatku č. 5 ke Kolektivní smlouvě budou písemně zdůvodněny předkladatelem.


12. Zaměstnavatel i odborové organizace budou informovat zaměstnance Dopravního podniku hl. m. Prahy, akciová společnost o průběhu kolektivního vyjednávání.


13. Ztratí-li zástupce odborové organizace způsobilost být účastníkem kolektivního vyjednávání a umožňuje-li povaha věci pokračovat v kolektivním vyjednávání, je procesním nástupcem ten, kdo vstoupil do práv nebo povinnosti zástupce odborové organizace. O této změně bude odborová organizace zaměstnavatele informovat bez zbytečného odkladu, nejpozději po zahájení jednání následujícího kola kolektivního vyjednávání, v rámci záznamu i zápisu z tohoto jednání.


14. Ztratí-li způsobilost být účastníkem kolektivního vyjednávání odborová organizace, je jejím nástupcem ten, který po zániku odborové organizace vstoupil do jejích práv a povinností, popřípadě ten, kdo po zániku odborové organizace převzal práva a povinnosti, o něž v kolektivním vyjednávání jde. O této změně bude odborová organizace zaměstnavatele informovat bez zbytečného odkladu, nejpozději po zahájení jednání následujícího kola kolektivního vyjednávání, v rámci záznamu i zápisu z tohoto jednání.


V případě, že ztratí oprávnění vést kolektivní vyjednávání člen představenstva, jemuž byla svěřena pozice personálního ředitele, bude o této změně zaměstnavatel informovat odborové organizace bez zbytečného odkladu, nejpozději po zahájení jednání následujícího kola kolektivního vyjednávání, v rámci záznamu i zápisu z tohoto jednání.


15. V případě, že odborová organizace prostřednictvím svého zástupce zplnomocní ke kolektivnímu vyjednávání jiného zástupce na základě plné moci, bude tato plná moc pro tohoto zástupce, resp. zmocněnce, zaměstnavateli předložena s podpisem zástupce odborové organizace, který plnou moc udělil. Seznam plných mocí bude zaznamenán v zápisu.


16. Účast jednajících na kolektivním vyjednávání v souladu s body 2 až 15 bude součástí rozvrhu pracovní doby s náhradou mzdy.

V Praze dne: 20. 7. 2023

Ing. Petr Witowski,




PhDr. Jiří Špička,


předseda představenstva



člen představenstva


Za odborové organizace:



Federace profesních odborů



zastoupená Jiřím Obitkem


ZO OS DP Metro Praha o.z. strojvedoucí



zastoupená Miloslavem Vlkem


Odbory DP Praha



zastoupená Lubošem Olejárem

ZO OS Nezávislých odborů strojvedoucích, dozorčích dep a provozních pracovníků DP Metro Praha



zastoupená Oldřichem Schneiderem


ZO OS Dopravní podnik Elektrické dráhy o.z.



zastoupená Romanem Slaninou


OSPEA



zastoupená Vratislavem Feigelem

Odborové sdružení základních organizací Dopravního podniku Autobusy



zastoupená Marcelem Novým

Odborový svaz pracovníků dopravy, silničního hospodářství a autoopravárenství Čech a Moravy ZO – Podnikový výbor D.P.HL.M. Prahy, A.S.-Autobusy

zastoupená Josefem Buriánkem

Odborový svaz pracovníků DOSIA Čech a Moravy Základní odborová organizace OS Dopravní podnik Praha a.s. - ředitelství



zastoupená Zdeňkou Královou

ODBOROVÝ SVAZ DOPRAVY, SILNIČNÍHO HOSPODÁŘSTVÍ A AUTOOPRAVÁRENSTVÍ ČECH A MORAVY, ZO-DOPRAVNÍ PODNIK AUT. DOP. DISPEČINK



zastoupená Vilmou Havlínovou


Základní organizace OS Dopravy Motol



zastoupená Odborovou radou


ZDRAVÉ ODBORY



zastoupená Zuzanou Novotnou


Odborové sdružení pražských dopraváků



zastoupená Petrem Pulcem


XXL - Svaz



zastoupená Stanislavem Mikšovským


Základní organizace Odborového sdružení Čech, Moravy, Slezska při Dopravním podniku Praha, pobočný spolek



zastoupená Markem Tošilem


Základní organizace OS DOSIA Depo Zličín



zastoupená Karlem Kavalírem


DOP (Dopravní odbory Praha)



zastoupená Tomášem Novotným


Federace výkonných zaměstnanců České republiky


zastoupená Miloslavem Kadlecem (na základě plné moci Miroslava Prokopa ze dne 2. 8. 2019)

Základní organizace odborového svazu pracovníků peněžnictví a pojišťovnictví - Odbory informatika



zastoupená Jiřím Vajnarem


Odborová organizace Rada odborových hnutí



zastoupená Ing. Jaroslavem Doušou, CSc.


Základní organizace Odborového svazu dopravy,DP Praha Klíčov



zastoupená Eduardem Kulou


Odbory veřejné dopravy



zastoupená Petrem Vítů


Odborová organizace řidičů Praha



zastoupená Tomášem Mikšovským


Přímé linky Středočeského kraje



zastoupená Ladislavem Walterem

Základní organizace OS pozemní a letecké dopravy - Morava



zastoupená Odborovou radou


Odborová rada



zastoupená Jiřím Zabloudilem, dr. h. c.


Základní organizace Odborové organizace Pro Libertate - DPHMP


zastoupená Ferdinandem Šrámkem

Pravidla pro kolektivní vyjednávání o Dodatku č. 5 ke Kolektivní smlouvě Dopravního podniku hl. m. Prahy, akciová společnost uzavřené na období od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2026 
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Přesouvaný bod písm. b) z jednání ÚP se zástupci OO ze dne 10. 8. 2023 na PJ se zástupci OO dne 24. 8. 2023

Vyjádření 500300 – odbor Benefitů a péče o zaměstnance – Mgr. Hrdlička

Rekapitulace stavu ke dni 17. 8. 2023.

1. Všechny 4 docházkové systémy jsou upraveny tak, aby zpracovatel docházky mohl zadat formou korekce nedaňovou poukázku na stravování (postup byl doplněn v Metodickém pokynu k objednávání, distribuci a evidenci poukázek na stravování, stravenkových karet a k peněžitému příspěvku ke SM 2014-005 „Stravování zaměstnanců“ (dále jen „Metodický pokyn“)).

1. Úsek ekonomický analyzuje pojem „přítomnost v práci“, který je uveden v zákoně č. 586/1992 Sb., o daních z příjmů, aby mohl zcela jasně identifikovat nedaňovou poukázku (peněžitý příspěvek) na stravování. Tuto informaci následně předá útvaru 500300 – odbor Benefitů a péče o zaměstnance.

1. Úprava docházkových systémů v oblasti směna + překážka v práci:

· Po splnění bodu č. 2 budou doplněny kolizní případy (jde o konkrétní případy, na základě kterých bude vytvořen algoritmus pro automatické vykazování v docházkových systémech) útvarem 500300 o informace, jakou konkrétně přidělit poukázku na stravování/peněžitý příspěvek na stravování. 

· Finální kolizní případy po odsouhlasení úseku ekonomického (v oblasti daní) budou předány JIT ke konkrétním úpravám docházkových systémů (SD jsou již zadány).

1. Úprava docházkových systémů v oblasti směna + přesčas:

· Vzhledem k tomu, že není nikde jasně popsáno nastavení podmínek nárokovosti zaměstnanců, jež bylo mezi zaměstnavatelem a zástupci OO dohodnuto v roce 2015, tak bude nutné tuto metodiku vytvořit. Ve fázi tvorby může po vzájemné dohodě případně dojít k upřesnění/změně současných pravidel pro vykazování daňově neuznatelných poukázek (peněžitého příspěvku) na stravování. K tomuto jednání, je třeba splnění bodu č. 2.   

· Po splnění bodu č. 2 budou doplněny kolizní případy (jde o konkrétní případy z docházkových systémů, vybraných metodikem zastřešující vykazování pracovní doby, na základě kterých bude vytvořen algoritmus pro automatické vykazování v docházkových systémech) útvarem 500300 o informace, jakou konkrétně přidělit poukázku na stravování/peněžitý příspěvek na stravování. 

· V případě, že kolizní případ nepůjde řešit automaticky, bude daňově neuznatelná poukázka na stravování muset být doplněna zpracovatelem docházky formou korekce.

· Finální kolizní případy po odsouhlasení úseku ekonomického (v oblasti daní) budou předány JIT ke konkrétním úpravám docházkových systémů (SD jsou již zadány).

1. Postupně jak jsou jednotlivé body plněny, tak je doplňována i metodika do Metodického pokynu.

Útvar 500300, jako útvar, který vrcholově zastřešuje tuto problematiku si plně uvědomuje, že tento problém se řeší již od února 2023. V našem zájmu je problematiku vyřešit co nejdříve a zaměstnancům předat formou metodiky jasné informace, jak postupovat. Je ale také nutné si uvědomit, že na tomto řešení spolupracují odborné útvary (např. v oblasti vykazování pracovní doby, metodiky účetnictví, daní, úpravy SW docházek, propisování dat do složek mzdy atd.), garanti jednotlivých docházkových systémů a také i externí dodavatelé jednotlivých docházkových systémů, kteří potřebují na zpracování ve své oblasti určitý čas. Bez těchto jednotlivých subdodávek není útvar 500300 schopen vrcholově zajistit zpracování metodiky, aby byla funkční ve všech oblastech.


Bod č. 8.4 „Opatření dle zákona č. 171/2023 Sb., o ochraně oznamovatelů“

[bookmark: _Hlk137473138]Vyjádření 900300 – odbor Interní audit a Compliance – Ing. Mozola

Odpovědnost za proces oznamování možného protiprávního (závadového včetně korupčního) jednání nese 900320 – odd. Compliance. Již před účinností zákona č. 171/2023 Sb., o ochraně oznamovatelů (dále jen „zákon“), resp. v době předchozích dostupných verzí návrhu zákona ve formě sněmovních tisků, došlo v očekávání jeho přijetí k aktualizacím vnitřní normy SM 2017-003 „Program předcházení trestné činnosti ze strany DP a rizik z ní vyplývajících“ (verze 02 a 03), které povinnosti stanovené, i v dnes účinném obecně závazném právním předpisu, reflektují (zejména se jedná o zavedení vnitřního oznamovacího systému). Nyní je uvedená vnitřní norma v připomínkovém řízení, kdy dochází k některým dílčím úpravám bez vlivu na plnění zákonných povinností. 

Představenstvo dne 1. 8. 2023 na svém jednání ve smyslu ust. § 9 odst. 1 zákona určilo jako příslušné osoby tyto zaměstnance: Ing. Dušan Mozola, Mgr. Michal Milo a Mgr. Eva Leblová. Tyto příslušné osoby před jejich určením doložily bezúhonnost a čestné prohlášení, a byly dále ve smyslu ust. § 9 odst. 2 písm. c) zákona poučeny o jejich právech a povinnostech.

Tedy na základě požadavku zákona existuje vnitřní oznamovací systém, jehož součástí je soubor postupů a pravidel stanovených pro podávání oznámení a interní prostředí, které umožňuje posuzovat důvodnost oznámení a přijímat vhodná opatření k nápravě nebo předejití protiprávnímu stavu v návaznosti na podané oznámení.

DP v dostatečném předstihu přijal všechna nezbytná opatření související s účinností zákona a jeho činnost je v této oblasti ode dne účinnosti zákona, tj. od 1. 8. 2023 v souladu.

V souladu s požadavkem zákona jsou na internetu DP (způsob umožňující dálkový přístup) uvedeny údaje:

-	o způsobech oznamování prostřednictvím vnitřního oznamovacího systému,

-	označení příslušných osob s uvedením kontaktních údajů,

-	informace o nevyloučení přijímání oznámení od osoby, která pro DP nevykonává práci nebo jinou obdobnou činnost, a

-	další informace o právech oznamovatele.



Odkaz na web DP:

https://www.dpp.cz/spolecnost/o-spolecnosti/zodpovedna-firma/predchazeni-trestne-cinnosti-dpp/vnitrni-oznamovaci-system 



Totožné údaje jsou uvedeny také na intranetu DP na adrese:

https://mhdpraha.sharepoint.com/sites/interniaudit/SitePages/Vnitřní-oznamovací-systém---oznamovací-kanály-DP.aspx 



Intranet / Informace z útvarů / Vedení společnosti / 900300 – odbor Interní audit a Compliance/ Vnitřní oznamovací systém – oznamovací kanály DP a ochrana oznamovatele.

Zápis č. 7 z PJ ze dne 20. 7. 2023


Evidence dlouhodobých bodů z jednání se zástupci OO



		

		Název

		Garant

		Termín zadání

		Kontrolní termín

		Termín splnění

		Poznámka

		Vyjádření odborných útvarů



		1

		Xanthus – informace a výstupy z IA

		900300

		prosinec 2013

		

		

		

		Vyjádření 900300 – odbor Interní audit a Compliance (4. 4. 2023)

Smluvní vztah se společností Xanthus je auditován průběžně.





		[bookmark: _Hlk103243346]4

		Extranet DP – vytvoření extranetu

		410000

900600

		srpen 2014

		

		

		

		Vyjádření 410000 – jednotka Informační technologie (11. 7. 2023)

Extranet bude využívat mimo jiné i HR portál, na který se v tuto chvíli vyhodnocuje VZ. Předpokládáme tedy zahájení prací na extranetu v druhé polovině roku 2023, ale již nyní pracujeme na sběru požadavků a funkcionalit, které se od extranetu očekávají. V současné době prověřujeme také možnost zajištění základních Microsoft licencí pro všechny zaměstnance DPP, které by umožňovaly přístup k základním službám Microsoft, a tedy i intranetu a nově i extranetu. Na základě zjištěných informací následně navrhneme optimální způsob řešení.



		5

		Výstavba nové vozovny Hloubětín

		200000

200300

		srpen 2014

		

		

		

		Vyjádření 200300 – odbor Investice Povrch

(4. 7. 2023)

Výstavba Hloubětín probíhá zdárně.



		27

		Odstínění slunečního svitu a zamezení stroboskopického efektu ve stanici metra Motol

		800200

110000

		září 2016

		červenec 2023

		listopad 2023

		V řešení.

		Vyjádření 800000 – úsek technický – Metro (17. 8. 2023)

Stav k 08/2023: 17. 7. 2023 předána stavba zhotoviteli, 20. 7. 2023 zahájeny práce, předpokládané dokončení do 17. 10. 2023.



		[bookmark: _Hlk103152434]31

		Školení BOZP formou e-learningu

		500400

600130

		únor 2017

		

		

		

		Vyjádření 500400 – odbor Vzdělávání a rozvoj zaměstnanců (12. 7. 2023)

Poslední jednání pracovní skupiny k vyjasnění přístupu ke správnému nastavení kombinované výuky školení v oblasti BOZP se konalo dne 12. 6. 2023. Zápis přikládáme. Další jednání pracovní skupiny se bude konat dne 8. 11. 2023 od 13 h. 







		36

		Změna průměrné délky definic směn souběžně se změnou tramvajových linek

		120000

		květen 2017

		

		

		

		Vyjádření 120000 – jednotka Provoz Tramvaje

Další rozšiřovaní rozvrhů směn – turnusů s delším fondem pracovní doby závisí na délce skutečných směn, které dlouhodobě vyplývají z jízdních řádů a nekolísají se změnami jízdních řádů, např. během prázdninového období. Odpověď na otázku je ano, za předpokladu, že se najde skupina definic směn a skupina řidičů ochotna vykonávat pouze tyto definice směn a za podmínky, že takto vzniklý turnus neznevýhodní zbytek ŘT skladbou směn a jejich délkou.



		38

		Projednávání strategických záležitostí s OO

		DP

		červen 2017

		

		

		

		Průběžně.



		40

		Nedostatek zaměstnanců v DP, především řidičských a provozních profesí

		DP

		září 2017

		

		

		

		Průběžně.



		41

		Metro I.D

		900020

		září 2017

		

		

		

		Vyjádření 900020 – odd. Metro D (4. 4. 2023)







		42

		Doprava na Letiště Václava Havla

		200300

		září 2017

		

		

		

		Vyjádření 200300 – odbor Investice Povrch (4. 7. 2023)

Záměr elektrifikace linky 119 (Nádraží Veleslavín – Letiště) byl v letech 2019-2022 úspěšně připraven a povolen a od 29. 11. 2022 probíhá vlastní stavební činnost, zatím dle stanoveného harmonogramu s předpokladem dokončení do konce února 2024. Stavební práce jsou úzce koordinovány rovněž se stavbou tramvajové trati Divoká Šárka – Dědinská.  

V průběhu roku 2023 by měla být zahájena i dodávka 20 ks velkokapacitních bateriových trolejbusů ŠKODA-SOLARIS.



		44

		Spor se společností Rencar Praha, a.s.

		900200

900700

		září 2017

		říjen 2023

		

		

		Vyjádření 900200 – odbor Právní (13. 7. 2023)

Řízení ve věci stále probíhá. Jak společnost RENCAR, tak vedlejší účastník EUROPLAKAT, podali proti zamítavému rozsudku OSP9 včasné odvolání, ke kterému jsme se již za DPP vyjádřili.

Současně jsme byli ze strany odvolacího Městského soudu v Praze vyrozuměni o nařízení jednání, které proběhne dne 14. 9. 2023 v 09:00 hod. u Městského soudu v Praze.

Další aktualizaci vyjádření proto předložíme nejdříve na PJ se zástupci OO v říjnu 2023.



		45

		Vysoké teploty na pracovištích

+

Porušování ustanovení nařízení vlády č. 361/2007 Sb. ze strany zaměstnavatele

(Zápis č. 3 z PJ ze dne 23. 3. 2023)

		600130

120000

130000

		září 2017

		červen 2023 

		 

		Měření bylo objednáno u ZÚ a uskutečnilo se v létě 2019 za účasti zástupců OO. Protokol a interpretace ZÚ byly OO předány. 



Útvar 600130 navrhuje vypořádání bodu. 



Bod byl jednán jako samostatný bod na PJ dne 16. 11. 2022.



		Vyjádření 600130 – odd. BOZP (17. 8. 2023)

Měření teplot v kabinách řidičů aktuálně probíhá v JPA a JPT.

Vyjádření 130000 – jednotka Provoz Autobusy (12. 4. 2022)

V předložené zprávě o měření bylo identifikováno překročení některých hodnot u autobusů typu Karosa a Citybus, které však nyní již nejsou v běžném provozu nasazovány (omezený provoz 2 ks těchto autobusů jen o víkendech v rámci tzv. retroprovozu). Překročení bylo naměřeno i u autobusu typu SOR NB, kde však během měření nebyla využita dostupná technická opatření pro zlepšení mikroklimatických podmínek (ochlazovací zařízení v kabině řidiče, větrání kabiny řidiče). Pro autobusy typu SOR NB byla provedena dvě nová měření (viz příloha), kde již překročení hodnot identifikováno nebylo. Vzhledem k uvedeným zjištěním považujeme za dostatečná stávající opatření (pitný režim, ochlazovací zařízení v kabině řidiče, resp. u novějších vozidel a nových zakázek kompresorová klimatizace). Z hlediska bezpečnostních přestávek i dalších pravidel pro tvorbu a rozvrhování směn bude tedy i nadále zachován stávající stav dle platné externí legislativy a vnitropodnikových norem. 

Dle dohody z PJ bude ze strany 600130 zajištěno v letním období 2023 další měření, JPA a JSVA poskytne příslušnou součinnost.

Vyjádření 120000 – jednotka Provoz Tramvaje (13. 9. 2022)

Řidič tramvaje může v případě negativních příznaků organismu z horka požádat o vystřídání PDT. DPP navyšuje průběžně procento klimatizovaných kabin řidiče. V březnu 2022 byl uzavřen kontrakt na dodávku dalších 70 ks klimatizací kabiny řidiče (viz dlouhodobý bod č. 63).

Pitný režim je poskytován v souladu s nařízením vlády č. 361/2007Sb. a SM 2011-075 „Zásady pro bezplatné poskytování nápojů za ztížených pracovních podmínek“, v platném znění.



		49

		Plán údržby

		200400

		prosinec 2017

		průběh roku 2023

		

		Probíhá zpracování.

		Vyjádření 200400 – odbor Technická správa objektů (17. 8. 2023)

Probíhá zpracování.



		50

		Odměňování Výpravčích II ve vozovnách a garážích

		500210

100000

		březen 2018

		

		

		Bod byl sloučen s bodem č. 90 „Zrušení funkce výpravčí II.

 

Bod byl přejmenován z „Mimořádná odměna Výpravčím II“ na „Odměňování Výpravčích II ve vozovnách a garážích“.

		Vyjádření 500210 – odd. Systemizace a ekonomika práce 
(17. 8. 2023)

Organizační opatření týkající se systémového narovnání výpravčích II v JPA a JPT bylo projednáno dne 18. 5. 2023 a schváleno představenstvem dne 23. 5. 2023 s účinností od 1. 7. 2023.

Vyjádření 130000 – jednotka Provoz Autobusy (11. 5. 2023)

Systémové narovnání TS Výpravčích II v JPA je předmětem připravovaného organizačního opatření s předpokládanou účinností od 1. 7. 2023.

Vyjádření 120000 – jednotka Provoz Tramvaje (11. 5. 2023)

Původní dotaz byl na Výpravčí II v JHV. Nicméně v současné době je v projednávání na JPT v rámci narovnání tříd převod Výpravčích II na Výpravčí III, mimo výpravčích působících na střídacím bodě Palmovka. Popisy pracovních funkcí u JPT, JPA a JHV se mohou částečně lišit s ohledem na zajišťované činnosti jednotlivými jednotkami. Základní charakter činnosti je však shodný, vypravení dopravních prostředků včetně jízdního personálu.



		54

		Pokrývání pražského metra mobilním signálem

		800000

		duben 2018

		

		2022

		

		Vyjádření 800000 – úsek technický – Metro (17. 8. 2023)

Z pohledu operátorů je celá síť metra signálem pokryta. Specifické neveřejné prostory, typicky OOK HA a CM jsou řešeny samostatně ze strany DP. K pokrytí uvedených prostor je v investičním plánu ÚT-M na rok 2023 zařazena investiční akce 82-0-3350/8093 „Pokrytí vybraných technických prostor stanic Černý Most a Háje mobilním signálem“, realizace v roce 2023, vyčleněné finanční prostředky 990 tis. Kč.

Stav k 08/2023: probíhá příprava poptávkového řízení na zhotovitele.



		57

		Strategie DPP po roce 2020

		900500

		červenec 2018

		

		

		Bod byl jednán jako samostatný bod na PJ dne 21. 5. 2020.

		Vyjádření 900500 – odbor Strategie a projektová kancelář (11. 5. 2023)

Pro období po roce 2020 je stále platná aktuální Strategie DPP 2019–2024, přičemž je dostupná na intranetu DPP. V případě navazujícího přepracování a aktualizace bude následně zástupcům OO předložena.



		58

		Zavedení managementu znalostí

		DP

		srpen 2018

		

		

		

		Vyjádření 500000 – úsek personální

Informace byla podána ústně panem PŘ na PJ dne 23. 9. 2021.



		62

		Nastavení nového systému odměňování

		500200

		říjen 2018

		

		

		Návrh na vypořádání bodu.

(bod 7.21; Zápis č. 7
ze dne 20. 7. 2023).

		Vyjádření 500200 – odbor Personální a PaM (11. 5. 2023)

Systém odměňování jednotlivých kategorií zaměstnanců je řešen každé KV a vždy s cílem, aby byl co nejspravedlivější pro všechny zaměstnance. Prvky nového systému odměňování byly ze strany zaměstnavatele navrženy i v rámci KV ke stávající kolektivní smlouvě. Princip tarifního rozpětí umožňuje vedoucím zaměstnancům při správném využití, stanovit základní mzdu v tarifním rozpětí spravedlivě s přihlédnutím k individuálnímu přístupu zaměstnance, tj. samostatnosti, odpovědnosti, rozsahu odborných znalostí, osobních schopností a způsobilosti k výkonu práce. Sjednocení tarifního rozpětí v jednu částku bez ohledu na to, zda střed nebo maximum, bude vždy k části zaměstnanců značně demotivující. V minulých KV zaměstnavatel navrhl výplatu čtvrtletních KVO za neodpracovanou dobu u pozic, kde je KVO vypočítávána za odpracovanou dobu, změnilo se i stanovení tarifního rozpětí při navyšování o sjednané procento nebo byla část % KVO přesunuta do tarifních mezd. Zaměstnavatel si je vědom své odpovědnosti za odměňování a naším cílem je hlavně spokojenost zaměstnanců.



		66

		Nesoulad v definici zaměstnanců dle § 11 ZP a PO – novelizace směrnice

		600000

		leden 2019

		

		

		

		Vyjádření 610030 – odd. Požární prevence (11. 5. 2023)

Dne 12. 4. 2023 proběhlo jednání ohledně připomínek zástupců OO ke SM 2010-039 „Školení a odborná příprava zaměstnanců a pracovníků cizích organizací o požární ochraně“, v rámci kterého byla řešena i problematika školení vedoucích zaměstnanců a jejich vydefinování. Na zapracování připomínek zástupců OO se pracuje a řešení školení vedoucích zaměstnanců a jejich následné povinnosti týkajících se školení běžných zaměstnanců bude dáno ve SM 2010-039.



		70

		Úprava směrnice 2010-012-14 "Katalog TH funkcí" – IT specialista

		500200

		březen 2019

		

		

		

		Vyjádření 500200 – odbor Personální a PaM

V současné době stále probíhá ve spolupráci s 410000 – jednotka Informační technologie zatřídění činností.



		71

		Parkovací dům v Hostivaři

		200300

		březen 2019

		

		

		

		Vyjádření 600400 – odbor Bezpečnostní služby (11. 5. 2023)

Bezpečnostní pracovníci (dále jen „BP“) na vjezdové vrátnici DH mají jasně stanovená pravidla pro vydávání vjezdových karet opravňující parkování na vyhrazených místech určená pro „strojvedoucí metra“. Tato pravidla byla BP ze strany vedoucí 600410 – odd. Fyzická bezpečnost a ochrana majetku opětovně připomenuta dne 20. 4. 2023. Nicméně je potřeba upozornit na skutečnost, že za samotné dodržení určeného místa k „parkování“ v areálu je na každém jednotlivém řidiči vozidla, které vjede do areálu DP. Samotné parkování na předmětných vyhrazených parkovacích místech bude ze strany BP namátkově kontrolováno. V případě zjištění nedodržení těchto pravidel ze strany řidiče, bude vůči takovému řidiči postupováno v souladu s interními předpisy DPP. Zároveň mají i „strojvedoucí metra“ možnost, takové jednání oznámit ihned na vrátnici BP, případně jinému zaměstnanci útvaru 600410, kdy bude sjednána náprava.



		77

		Instalace kamer na čelních sklech u vozů povrchové dopravy

		130000

220000

		listopad 2019

		květen 2019

		

		Bod byl sloučen s bodem č. 7.12 "Nefunkční kamerový systém v autobusech" ze Zápisu č. 8 z PJ ze dne 18. 6. 2020.

		Vyjádření 220000 – jednotka Správa vozidel Tramvaje (4. 4. 2023)

Navrhujeme vyřazení úkolu z důvodu jeho splnění v rámci JSVT. Bylo instalováno 100 % nehodových kamer.

Vyjádření 130000 – jednotka Provoz Autobusy (12. 4. 2023)

Realizace probíhá ve dvou etapách:

• První etapa (oživení kontinuálního nahrávání v novějších autobusech – dodání v letech 2017–2021 – 540 ks) je od 1. 1. 2022 v rutinním provozu. 

• Druhá etapa (doplnění čelních kamer a záznamových disků do starších autobusů – dodání před 2017) – probíhá realizace na vybrané perspektivní vozy (194 vozů), k 6. 4. 2023 osazeno a oživeno 147 vozů.

Všechny nově dodávané autobusy od 1. 1. 2022 jsou do systému nahrávání kamer samozřejmě také zapojeny.



		78

		Zatékání do kanceláří v budově A na Depu Zličín

		200100

200400

		prosinec 2019

		srpen 2020

		

		

		Vyjádření 200100 – odbor Energetika (12. 4. 2023)

Revitalizace budovy A na DZ byla zařazena do programu EPC, který řeší opatření na budově komplexně a energeticky optimálně.

Vyjádření 200400 - odbor Technická správa objektů (17. 8. 2023)

Akce se má uskutečnit v termínu 2023-2025, probíhají připomínky jednotlivých uchazečů o tento projekt, výběr TDI a BOZP. Jsou naplánované prohlídky jednotlivých areálů.



		80

		Zavedení integrovaného systému řízení rizik v DPP, klasifikace rizik a metody hodnocení

		600010

		únor 2020

		srpen 2020

		1. 10. 2020

		

Bod byl jednán jako samostatný bod na PJ se zástupci OO dne 22. 6. 2023.

		Vyjádření 600010 – Sekretariát BŘ (12. 4. 2023)

Systém byl zaveden, navrhujeme vypuštění bodu.



		81

		Outsourcing nejen zastávek autobusů

		100700

		květen 2020

		

		

		

		Vyjádření 100700 – odbor Dopravně provozní informace (1. 3. 2023)

ROPID rok a půl nesvolal další jednání a neučinil žádné závěry.



		83

		Asistenti v přepravě

		100000

		červen 2020

		

		

		

		V řešení.



		85

		Zavedení elektronické Knihy úrazů

		600130

		únor 2019

		červenec 2023

		

		Informace o aktuálním stavu byla podána na PJ dne 20. 7. 2023.

		Vyjádření 600100 – odbor Rozvoj podnikové bezpečnosti (23. 3. 2023)

Další informace budou předloženy:

· základní Informace – červenec 2023,

· informace o průběhu zavádění EKÚ včetně statistiky – říjen 2023 a leden 2024.



		86

		Anonymní náhled z aplikace Docházka do Evidence pracovní doby

		500200

		červen 2020

		

		

		

		Vyjádření 500200 – odbor Personální a PaM (11. 5. 2023)

Pokud má být řešena funkcionalita jednotlivých docházkových aplikací, pak by měl být bod přejmenován a převeden do gesce IT.



		87

		Dobíjení aut na elektrický pohon pro zaměstnance

		200100

		červenec 2020

		

		

		

		Vyjádření 200100 – odbor Energetika (5. 4. 2023)

Stále platí, že 200100 – odbor Energetika při projednávání úprav parkovacích ploch pro soukromá vozidla prosazuje na těchto plochách budování dobíjecích stanic určených pro zaměstnance.



		89

		Vybavení střídacích místností řidičů MHD a strojvedoucích metra

		110000

120000

130000

		červenec 2021

		

		

		

		Vyjádření 110000 – jednotka Provoz Metro (6. 4. 2023)

Od roku 2022 probíhají v JPM pravidelné kontroly střídacích místností strojvedoucích a stanovišť ve stanicích, na základě kterých se sestavuje plán obnovy jednotlivých prvků vybavenosti. Systém je nastaven a průběžné řešení této problematiky zvyšuje úroveň vybavení. Dále není nutné tento bod sledovat.

Vyjádření 120000 – jednotka Provoz Tramvaje

Všechny střídací místnosti řidičů tramvají jsou vybaveny na odpovídající úrovni a není potřeba v této oblasti nic řešit. Poškozené a zastaralé vybavení je průběžně obnovováno. 

Vyjádření 130000 – jednotka Provoz Autobusy (12. 4. 2023)

S ohledem na odlišné provozní podmínky není v JPA využíváno střídání řidičů při čerpání přestávek. JPA využívá odpočinkové místnosti pro řidiče v autobusových obratištích a v těchto místnostech zajišťuje vybavení mikrovlnnými troubami, případně rychlovarnými konvicemi (pokud není instalován aquajoy). Ostatní vybavení odpočinkových místností zajišťuje po vzájemné dohodě (včetně zohlednění požadavků řidičů, uplatněných přes Provozní komisi Autobusy, případně přes jednání JPA s odborovými organizacemi) 200400 – odbor Technická správa objektů. 

V období 2020-2021 byly zrekonstruovány vybrané odpočinkové místnosti a sociální zařízení pro řidiče autobusů v objektech metra v rámci opatření dle bodu 6.20 KS pro rok 2020.

Požadavky na opravy, rekonstrukce a doplnění vybavení dalších odpočinkových místností a sociálních zařízení jsou uplatňovány mj. i v rámci opatření dle bodu 6.13 platné KS.



		91

		Koordinátoři BOZP

		600130

		listopad 2021

		

		

		

		Vyjádření 600130 – odd. BOZP (4. 4. 2023)

Aby mohla být získána odborná způsobilost koordinátora BOZP, je jednou z podmínek daných legislativou prokázání odborné praxe vykonávané při přípravě nebo realizaci staveb u středoškolského vzdělání min. 3 roky, u vysokoškolského vzdělání min. 1 rok, což zaměstnanci 600130 – odd. BOZP nemají, protože pro jejich činnost OZO v prevenci rizik tato praxe není legislativou požadována. Koordinátor BOZP není totéž jako OZO v prevenci rizik.

V souvislosti s problematikou koordinátorů BOZP zajistil pro zaměstnance DP útvar 600130 ve spolupráci s 500410 – odd. Vzdělávání seminář na téma BOZP a stavby, který se uskutečnil v měsíci červnu 2022.

Vyjádření 600010 – Sekretariát BŘ (12. 4. 2023)

Připravuje se materiál, který bude předložen BŘ ve 2Q 2023 a následně bude interně projednán s dotčenými útvary.



		94

		Systemizace PM v souvislosti s rozsahem elektromobility nekolejové dopravy

		230000

		únor 2022

		

		

		Návrh na vypořádání bodu.

		Vyjádření 230000 – jednotka Správa Vozidel a Autobusů (11. 5. 2023)

V souladu s rozvojem elektromobility MHD a naplňování návazných legislativních požadavků na kvalifikaci zaměstnanců provádějících údržbu a opravy elektrobusů a trolejbusů, případně na získání průkazu způsobilosti k řízení drážního vozidla, uvažujeme v rámci 230000 – jednotka Správa Vozidel a Autobusů i pro následující období o předložení návrhů organizačních opatření s platností od 1. 1. 2024.



		96

		Rekonstrukce Smíchovského nádraží

		200000

800000

		březen 2022

		

		

		

		Vyjádření 200000 – úsek technický – Povrch

Informace k tématu:

https://iprpraha.cz/projekt/24/terminal-smichov



		97

		Problematika rozšiřování tramvajových tratí

		200000

		duben 2022

		

		

		

		Vyjádření 200300 – odbor Investice Povrch

(4. 7. 2023)

Nejpokročilejší je stavba TT Modřany – Libuš, kdy tato stavba byla zprovozněna 26. 5. 2023. Tato stavba je ukončena úvratí cca do roku 2026, kdy má být realizováno další prodloužení na Nové Dvory. Dále je ve stavbě TT Divoká Šárka – Dědina zakončená smyčkou, k dokončení 10/2023. Stejně tak TT Holyně – Slivenec k dokončení 10/2023, zde bude úvrať Holyně nahrazena smyčkou Slivenec. Poslední ve stavbě je nový Dvorecký most, na kterém bude rovněž tramvajová trať, nejedná se o investiční akci DPP, ale MHMP. Při probíhající výluce bude v 05/2023 zřízen již základ kolejového odbočení na Podolském nábřeží mezi zastávkami Kublov a Dvorce. Most má být dokončen 12/2024.



		98

		Stav provozu elektrobusů

		200000

		květen 2022

		

		

		

		Vyjádření 230000 – jednotka Správa Vozidel a Autobusů (13. 4. 2023)

Přes skutečnost, že se v měsíci březnu zvýšila disponibilita vozidel a tím i jejich kilometrový nájezd k plnění indikátorů dotačního titulu, evidujeme stále zvýšený počet jednotlivých a hromadných vad vozidel. Všechny detekované vady byly dodavatelem akceptovány a jsou v řešení. Zároveň je v jednání konstrukční úprava karoserie a výrazné prodloužení kompletní záruky na celou flotilu vozidel. V rámci reklamačních řízení uplatňujeme smluvní sankce, jejichž výše již přesáhla hodnotu ujednání kupní smlouvy bodu 20.4.2., kdy je kupující oprávněn bez jakýchkoli sankcí odstoupit od smlouvy. Tohoto práva jsme prozatím nevyužili i s ohledem na zvýšené úsilí dodavatele v nápravě stavu a poskytnutým dotacím z fondů EU.



		99

		Parkování v oblasti areálů v Hostivaři

		200400

		květen 2022

		

		

		

		Vyjádření 200400 - odbor Technická správa objektů (17. 8. 2023)

Vybudování parkovací rampy na DH je založeno v návrhu investice v aplikaci ERI. Návrh investice je v konzultaci s dotčenými útvary DP.



		101

		Individuální nákupy výstrojních součástí – úprava procesu

		900500

		květen 2022

		

		

		

		Vyjádření 900510 – odd. Projekty (16. 3. 2023)

Proces individuálních nákupů byl upraven a je již spolu s novou aplikací v rutinním provozu. Zástupci OO byli průběžně o zavedení nového procesu informováni prostřednictvím (pravidelných) separátních jednání k problematice stejnokrojů.



		102

		Způsob seznamování provozních zaměstnanců JPM s vnitřními normami DP

		110000



		prosinec 2022

		

		

		

		Vyjádření 110000 – jednotka Provoz Metro (6. 4. 2023)

K problematice seznamování se s normami bylo několik jednání za účastí JPM, JPA, JPT, JIT, ÚD a 900220. Bylo konstatováno, že v DP a. s. je na seznamování s normami několik SW produktů, avšak do konce roku 2023 by měl být tento proces jednotný. Do tohoto procesu by měli být začleněni i strojvedoucí a řidiči, kteří doposud nemají zřízeny účty.
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		Rekonstrukce dispečerského sálu provozního dispečinku JPA

		200400

130000

		únor 2023

		

		

		Vše požadované je v aktuálním řešení.

		Vyjádření 130000 – jednotka Provoz Autobusy (12. 7. 2023)

Úpravy dispečerského sálu jsou plánovány ve dvou etapách. V první fázi proběhnou ve spolupráci TSO a JPA nezbytné opravy tak, aby byly zajištěny přiměřené pracovní podmínky do doby realizace komplexní rekonstrukce. Součástí první fáze je také modernizace zázemí (kuchyňky), ze strany JPA jsou příslušné spotřebiče nakoupeny.

Komplexní rekonstrukce bude řešena formou investiční akce. Příprava podkladů pro investiční akci probíhá, součástí přípravy jsou i konzultace navrženého řešení a dalších podnětů s dotčenými zaměstnanci i příslušnými odborovými organizacemi. Investiční akce je koordinována s modernizací dispečerského sálu 100400 – odbor Řízení a kontrola provozu i s projektem zamýšlené revitalizace budovy CD v rámci dotačního programu energeticky úsporných veřejných budov.

Vyjádření 200400 - odbor Technická správa objektů (17. 8. 2023)

Kuchyňka – nad rámec původně uvažovaného budeme upravovat rozvody a elektro na základě požadavků uživatelů, které vzešly od 130120 – odd. Řídicí systémy ještě 18. 5. 2023, nyní ve zpracování projektanta.

Podlaha – podlaha bude prováděna po demontáži stávající kuchyňky

Dispečerské stoly – budou prováděny po návratu pana Nohejla 130120 z dovolené, který si chce tyto činnosti také dozorovat.

Předpoklad zahájení vlastní realizace 0/2023, termín bude upřesněn.



		104

		Ubytovací kapacity pro zaměstnance

		500300

		únor 2023

		leden 2030

		

		

		Vyjádření 500310 – odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance (17. 8. 2023)

Koncepce ubytování byla zrušena z důvodu, že DP provozuje pouze jednu ubytovnu – Řepy. K této ubytovně je vydána SM 2023-003 „Ubytování zaměstnanců v ubytovně Řepy“. Ubytovací kapacity jsou řešeny, ale v dlouhodobém měřítku. V případě jakýchkoliv změn budou zástupci OO informováni a problematika bude řešena.



		105

		Parkovací kapacity pro zaměstnance

		130000

200400

		

		

		

		

		Vyjádření 130000 – jednotka Provoz Autobusy (12. 4. 2023)

Požadavky na zajištění nebo rozšíření parkovacích kapacit pro zaměstnance u jednotlivých garáží byly ze strany JPA postupně uplatněny prostřednictvím 200400 – odbor Technická správa objektů do investičního plánu. Uvedená problematika je zároveň sledována v rámci zlepšování pracovních podmínek dle bodu 6.13 KS.

Vyjádření 200400 - odbor Technická správa objektů (17. 8. 2023)

V řešení také s ONM.



		106

		Opoždění dodávek trolejbusů

		200000

		duben 2023

		

		

		

		



		107

		Využívání tramvajové smyčky Výstaviště v rámci výluky provozu metra

		120000

		duben 2023

		

		

		

		



		108

		Základní specifikace kancelářských křesel

		900400

		duben 2023

		

		

		

		



		109

		Rekonstrukce vozovny Žižkov

		200000

		květen 2023

		

		

		

		



		110

		Zkapacitnění vozovny Motol

		200000

		květen 2023

		

		

		

		



		111

		Městský mobiliář – obměna zastávkových přístřešků

		200000

		květen 2023

		

		

		

		



		112

		Revitalizace sociálních zařízení na konečných zastávkách tramvají a autobusů

		200000

120000

130000

		červen 2023

		

		

		Bod byl přejmenován z „Revitalizace sociálních zařízení na konečných stanicích“ na „Revitalizace sociálních zařízení na konečných zastávkách tramvají a autobusů“

		



		113

		Identifikace zaměstnance pro využití benefitů

		500310

410000

		červenec 2023

		

		

		

		



		114

		Sjednocení zabezpečení instalací sodobarů a zařazení k bodům zlepšujícím pracovní prostředí dle bodu 6.13 KS

		500300

200400

900400

		červenec 2023

		

		

		

		



		115

		Navýšení mimořádných odměn pro dobrovolné hasiče

		610000

500200

		červenec 2023

		

		

		

		



		116

		Zavedení příspěvku na stravování pro dobrovolné hasiče

		610000

500300

		červenec 2023

		

		

		

		







Úkoly aktualizovány dne 17. 8. 2023





Vypořádané body:
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Metro I.D - Informace k 03 /2023
METRO I.D - INFORMACE K 03/2023

Vystavba linky ,Metro |.D* (Namésti Miru — Depo Pisnice): 10 stanic, z toho 4 razené, 5 hloubenych, 1 povrchova,
vlakové depo v Pisnici, celkova délka trasy 10,6 km.

1. Legislativni povoleni

1.1.
1.1.1.

O O O O

O O O O O O

o

Stavebni fizeni — stavebni povoleni a dalsi fizeni

Hlavni stavebni povoleni PN-ND s pfistupovymi tunely z lokality depo Pisnice

Dne 30.6.2021 bylo vydano nepravomocné stavebni povolent;
Dne 24.3.2022 nabylo stavebni povoleni pravni moci, cca 8 mésicli nadale trvaly obstrukce ze strany
Pankracké spolecnosti a SOIP, které nabyti pravni moci prodluzovaly.

Bezodkladné po nabyti pravni moci byl ze strany DPP vydan pokyn zhotovitelim k zahajeni vystavby
Useku Pankrac - Olbrachtova;

Dne 11.4.2022 Pankracka spole¢nost a nékolik obéanu SVJ Kovarovicova podali ke Krajskému soudu
v Ostravé zalobu na Ministerstvo dopravy na stavebni povoleni pro stavbu hlavni (PN-ND);

Krajsky soud v Ostravé dne 13.4.2022 vyslovil svou nepfislusnost a postoupil véc k projednani na Méstsky
soud v Praze;

Dne 25.4.2022 podala Pankrackéa spoleénost rozsifeni Zaloby k Méstskému soudu v Praze;

Dne 28.4.2022 DPP v zastoupeni JUDr. Flegla pfihlasil jako osoba zuc¢astnéna a podal blanketni kasacni
stiznost k obéma prvoinstanénim soudim (KS v Ostravé a MS v Praze);

Dne 3.5.2022 a nasledné i 18.5.2022 DPP doporucil MHMP, aby se téZ pfihlasil do vSech sou€asnych
i budoucich soudnich fizeni o zalobach tykajici se legislativniho povoleni Metro I.D soudnich spor( jako
osoba zucastnéna.

Dne 4.5.2022 podal JUDr. Flegel vyjadfeni k Z&dosti o odkladny Uc¢inek zaloby proti stavebnimu povoleni;
Dne 13.5.2022 byl spis ze strany MS Praha opétovné postoupen na Krajsky soud v Ostravé;

Dne 24.5.2022 vyzval Nejvy3Si spravni soud DPP k dopinéni odivodnéni kasaéni stiznosti ve Ih(ité 30 dnd;
Dne 11.8.2022 zamitl Nejvy3Si spravni soud kasacni stiznost DPP a potvrdil Méstsky soud v Praze;

Dne 24.8.2022 potvrdil Méstsky soud v Praze DPP jako osobu zuéastnénou;

Dne 26.8.2022 vyvésil Méstsky soud v Praze Vyrozuméni o probihajicim fizeni a vyzval k uplatiiovani prav
osoby zucastnéné;

DPP doporu¢uje MHMP, aby se také pfihlasil k ochrénéni investice;

Dne 31.8.2022 DPP podal na Méstsky soud v Praze Navrh osoby zu&astnéné na pfikazani véci jinému nez
mistné pfisluSnému soudu;

NSS dne 9.11.2022 zamitl navrh na delegaci véci pied KS Ostrava a vraci spis na MS Praha k rozhodnuti
o meritu véci. DPP doplni své vyjadfeni k navrhu na odkladny Gcinek Zaloby;

Dne 3.1.2023 zamitl Méstsky soud Navrh na pfiznani odkladného Gcinku Zalobé;

Na dne 8.2.2023 predvolal Méstsky soud zalobce, Zalovaného i osoby zucastnéné na jednani,
kde zalobu ZAMITL;

Do 1 mésice vyhotovi Méstsky soud pisemny rozsudek a nasledné maji strany 14 dni na pfipadné podani
kasacni stiznosti k NSS. v kasaénim fizeni jiz neni Ihata 90ti dnli na rozhodnuti;

Kasacni stiznost podana dne 23.3.2023;
Pravni moc stavebniho povoleni nadale trva;

Stavebni povoleni zafizeni stavenist (OL) — ND s pfistupovymi tunely z lokality
depo Pisnice

Z4dost o SP (v&etn& vodopravniho povoleni) byla podana 25.11.2022, bylo zahajeno fizeni;
Predpoklad vydani SP 05/2023, nabyti PM 09/2023;

Zpracoval: Ing. HrnCif 116
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Povoleni kaceni

Pankrac - Olbrachtova

O
O

O O O O

Dne 7.3.2022 vydalo MD zamitnuti namitek PS a korekci rozhodnuti;

Dne 19.3.2022 podala Pankracka spoleénost Zalobu na MHMP ohledné povoleni kaceni k Méstskému soudu
v Praze;

Dne 21.3.2022 nabyla obé povoleni kaceni pro cely Usek Pankrac - Olbrachtova pravni moci;

Nabytim pravni moci povoleni kaceni a zaroveri i SP hlavni stavby dne 24.3.2022 byly bezodkladné zahajeny
prace na kaceni, které byly provedeny v dobé vegetacniho klidu véetné pfesadby stromd. z divodu
zahnizdéni holuba hfivnace na stromé v lokalité OL2 vznikla potfeba zaji$téni ornitologického prizkumu

a strom, ktery se nachazi na hrané ZS OL2, nebyl pokacen. Ve vdech dalSich lokalitach ZS do$lo k vykéceni
strom(i a kefl bez komplikaci. Tim byla prava z rozhodnuti uspésné zkonzumovana.

Dne 8.4.2022 podal DPP jako osoba zu€astnéna (nebyl Zadatelem o kaceni) v zastoupeni JUDr. Flegla
vyjadreni k Zadosti o odkladny ucinek. Hlavni mésto Praha (Zadatel o k&ceni) se do fizeni nepfihlasilo,

k Zalobé se nevyjadfilo.

Dne 20.4.2022 Méstsky soud Praha pfiznal odkladny U¢inek k Zalobg;

Dne 16.5.2022 podal DPP v zastoupeni JUDr. Flegla névrh na zrudeni odkladného ucinku Zaloby;

Dne 17.5.2022 rozSifila Pankracka spole¢nost zalobu na kaceni;

Aktualné bez zmény

(Olbrachtova) — Nové Dvory s pfistupovymi tunely z lokality depo Pisnice

O

o
o
o

1.1.4.

1.2.

MC P12 - zadost 1.6.2022 — vydané Rozhodnuti 10.8. 2022, rozhodnuti je v pravni moci;
MC P Kunratice — zadost 6.6.2022 — vydané Rozhodnuti 2.9.2022, rozhodnuti je v pravni moci;
MC P Libus — zadost 6.6.2022 — vydané Rozhodnuti 13.7.2022, rozhodnuti je v pravni moci;
MC P4 - zadost 1.6.2022 — usneseni o seznameni a vyjadreni vydané dne 20.12.2022, predpoklad vydani
povoleni 04/2023, nabyti pravni moci 09/2023
o Dne 15.2.2023 podala Pankracka spolecnost namitku podjatosti: .
= V8ech ufednich osob Ufadu MCP4 v¢. tajemnika Gfadu a starosty MCP4;
=  VSech Ufednich osob MHMP v¢. feditele Magistratu hl.m.Prahy a primatora hl.m. Prahy;
MHMP odloZil namitku podjatosti a vratil ji k vypofadani Ufadu MCP4;

Dalsi povoleni

Pro Usek Pankrac — Olbrachtova DPP disponuje veSkerymi povolenimi zajistovanymi investorem. Aktualnég si
zhotovitelé zajistuji povoleni spadajicich do jejich zakonnych povinnosti (DIR, ....);

Pro Usek (Olbrachtova) — Nové Dvory pfedpokladame povoleni v pravni moci v 09/2023;

Po vydani zmény UR v lokalitach Nemocnice a Nadrazi Kré, bude zazadano o zbyvajici stavebni povoleni
tseku (OL) — ND navazuijici na zménu UR. Predpoklad zahajeni ziskavani stanovisek DOSS a spravci siti

v 04/2023, podani zadosti 10/2023, vydani povoleni 04/2024, pravni moc 09/2024;

Zaloby

DPP aktualné eviduje 5 Zalob, které jsou vedeny v ramci Metro |.D

o Eurovia -> UOHS - Viybér zhotovitele stavebni ¢asti Uiseku Pankrac — Olbrachtova

o Infraprojekt -> UOHS — Viybér zhotovitele monitoring a pasportizace iseku Pankrac — Olbrachtova

o Pankracka spoleénost a nékolik obyvatel SVJ Kovafovicova -> MHMP — Povoleni kaceni OL2;

o Pankracka spolecnost a nékolik obyvatel SVJ Kovarovicova -> Min.dopravy — Stavebni povoleni hlavni
stavby PN-ND

o InZenyring dopravnich staveb -> DPP — bezdlivodné obohaceni;

Ve vSech fizenich, kde Zalovany neni DPP, se DPP pfihlasil jako osoba zi¢astnéng;

Oblast stavebniho povoleni a povoleni kaceni DPP je pravné posilena o AK Stilec & partner;

Oblast IDS DPP je pravné posilena o AK CCS;

Zpracoval: Ing. HrnCif 2/6
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Uzemni plan a zasady Uzemniho rozvoje

Zména UP ¢.2440 byla schvalena ZHMP dne 22.4.2021;

Probiha zména UP ¢.3706 (podnét P378) stanice metra Libus;

Probiha zména UP ¢.3700 (podnét 370) stanice metra Pisnice;

Probiha zména €.5 Zasad uzemniho rozvoje tykajici se Useku Namésti Miru — Namésti Republiky;

Uzemni fizeni - Uzemni Rozhodnuti

Rozhodnuti o prodlouzeni UR bylo vydané dne 30.10.2019, pravni moc v 3.12.2019. UR je na celou trasu
Metro I.D (Namésti miru — Depo Pisnice), je prodlouzeno o 5 let a nejsou na néj podany zadné Zaloby;
Dle dohody s Vlastniky v lokalité Kré byla zajisténa 1. zména UR tykajici se koordinace Projektu metra

a Projektu Vlastnik( v lokalitach Nemocnice Kr¢ a Nadrazi Kré. Probiha zajiSténi stanovisek DOSS,
predpoklad nabyti pravni moci zmény UR je 09/2023;

2. Vybér zhotovitell

2.1.

o O O O O

2.2.

O O O O O

O

Stavebni ¢ast (OL) — ND s pristupovymi tunely z lokality depo Pisnice

Dne 2.6.2022 vypsal DPP oteviiené nadlimitni fizeni na zajiSténi zhotovitele stavebni &asti pro usek
(Olbrachtova) - Nové Dvory s pfistupovymi tunely z lokality depo Pisnice véetné dopravniho systému napéjeni
pro Usek Pankrac - Nové Dvory

Rozpoctové naklady 24,61 mid. K¢E;

Plvodni Ihdta podani nabidek 90 dn(, ktera nakonec €inila 186 dn(;

termin podani nabidek byl 5.12.2022;

podany 3 nabidky, probiha hodnoceni. Piedpoklad vyhodnoceni je 04/2023;
v tendru bylo feSeno 98 skupin vysvétleni, 5 namitek, 3x podnét k UOHS

o UOHS Porr - 8.9.2022 podan navrh, 23.11.2022 rozhodnuti UOHS - zamitnuti navrhu, rozklad nepodan;

o UOHS Eurovia —4.11.2022 podan navrh, 12.12.2022 navrhovatel vzal sv{ij navrh zpét;

o UOHS Metrostav DIZ - 30.11.2022 podan navrh, UOHS fFizeni dne 23.1.2023 prerusil za ucelem
ziskavani odbornych stanovisek, spravni fizeni obnoveno, stanoviska podavana;

Do vydani pro DPP pozitivniho UOHS v pravni moci nelze uzavfit smlouvu;

Monitoring a pasportizace (OL) — ND s pristupovymi tunely z lokality
depo Pisnice

Dne 12.5.2022 vypsal DPP oteviené nadlimitni fizeni na zajisténi zhotovitele monitoringu a pasportizace
pro Usek (Olbrachtova) — Nové Dvory s pfistupovymi tunely z lokality depo Pisnice.

Rozpoctové néklady 684 mil. K¢;

Plvodni Ihata podani nabidek 60 dnu, ktera nakonec Cinila 140 dnu;

termin podani nabidek byl 29.9.2022;

podana 1 nabidka ve vySi 580 492 166,- K&;

dne 19.12.2019 rozhodl DPP o vybéru poskytovatele Sdruzeni ,,Krtek D monitoring I slozené z GeoTec-
GS, SG Geotechnika, INSET, GEOTest, Angermeier Engineers, PUDIS. Rozhodnuti o vybéru nabylo
pravni moci 4.1.2023;

v tendru bylo feSeno 24 skupin vysvétleni, 7 namitek, 1x podnét k UOHS

o UOHS Infraprojekt — 25.10.2022 podan navrh, 30.1.2023 rozhodnuti UOHS o zruseni tendru;
o DPP nesouhlasi s rozhodnutim UOHS a dne 13.2.2023 podal rozklad;
Do vydani pro DPP pozitivniho rozhodnuti UOHS v pravni moci nelze uzavfit smlouvu;

Dne 14.2.2023 DPP podal rozklad k pfedsedovi UOHS;

Zaroven DPP zadal AK zpracovani stanoviska ke stanoveni variantnich feSeni s doporucenim dalSiho
postupu tak, aby nedochazelo ke zdrZeni po 1.7.2023;

Stanovisko AK vypracovano a doporu¢eno podat rozklad;

Zpracoval: Ing. HrnCif 3/6
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Supervize Pankrac-Libus s pripadnym prevzetim TDI

Dne 21.7.2022 vypsal DPP oteviené nadlimitni fizeni na zajiSténi ,Vykon kontrolni a supervizni ¢innosti
investora“ véetné pfipadného dogasného pfevzeti TDI (koordinatora BOZP a odpovédného geodeta) pro usek
Pankrac — Libus;

puvodni Ihita podani nabidek 40 dnd, ktera nakonec Cinila 49 dn;

termin podani nabidek byl 8.9.2022;

podany 4 nabidky, z nichz jedna byla IDS, ktera byla vylougena. IDS se proti rozhodnuti neodvolala;

dne 19.12.2019 rozhodl DPP o vybéru Sdruzeni ,,FRAM + SGS - SUPERVIZE |.D“ sloZzené z FRAM
Consult a SGS Czech Republic. Rozhodnuti o vybéru nabylo pravni moci 8.2.2023;

vitézna nabidka ve vysi 137 259 600,- K&;

v tendru bylo feSeno 8 skupin vysvétleni, 3 namitky, 2x podnét k UOHS

o UOHS IDS - 6.10.2022 podan navrh;

o UOHS TKB - 4.10.2022 podan navrh;

o Dne 8.11.2022 UOHS spojil fizeni dohromady;

o Dne 16.1.2023 rozhodnuti UOHS — zamitnuti obou navrhu;

o Dne 31.1.2023 podaly obé spoleénosti rozklad;

Do vydani pro DPP pozitivniho rozhodnuti UOHS v pravni moci nelze uzaviit smlouvu;

Kaceni (OL) — ND s pfistupovymi tunely z lokality depo Pisnice

Bylo vypséano vybérové fizeni, termin odevzdani nabidek 17.4.2023;
Rozpoctové néklady 23,9 mil. K&;

. Majetkopravni feseni

Probihaji pravidelné kontrolni dny majetkopravni za ugasti INZ a DPP, HMP vzdy zadano o doplnéni

O
aktuélniho vyvoje;

o Pro usek 1.D3 (Pankrac) — Namésti Miru probéhla vstupni jednani se viemi majiteli v lokalité NBS;

o Probihaji pravidelné kontrolni dny majetkopravni za ugasti INZ a DPP, HMP vzdy 7adano o dopinéni
aktualniho vyvoje;

o Aktualné se nejvice jevi rizikové pro vystavbu (OL)-ND Dohoda navazujici na Inicialni dohodu (véetné
sménnych smluv HMP, DPP a Vlastniky reprezentovanymi Ing. Vojtou a Reflecta) v lokalité Nadrazi
Kré. Inicialni dohoda byla podepsana 29.3.2019 a témér 4 roky po uzavieni se nepodafilo uzaviit
dohodu navazujici véetné navaznych smluv. Bez uzavieni Dohody navazujici véetné smén a vypujcek
¢i najmu neni mozné realizovat vystavbu v lokalité Nadrazi Kré, neb nebude pravo vstupu na pozemky
vlastniku (a to i za predpokladu spinéni podminky z Inicialni dohody tj. zména UR);

Geologicky prizkum

o Byl ukonen k 1.4.2022, pfechodné obdobi na vystavbu PN-OL bylo ukonéeno k 30.9.2022;

O
O

. Vystavba PN-OL

Dne 24.3.2022 byly udéleny vyzvy zhotovitelim stavebni ¢asti i monitoringu s pasportizaci;

Dne 27.3. 2022 - 31.3.2022 bylo realizovano a ukonéeno kaceni a nahradni vysadba. Byl ponechéan jeden
strom na okraji Zafizeni stavenisté OL2, ktery aktualné nebrani realizaci stavby;

K 1.4.2022 byly zahajeny veskeré stavebni prace na vystavbé PN-OL,;

V lokalité Olbrachtovy byly doasné omezeny prace z duvodu koordinace s objizdnymi trasami
Barrandovského mostu. Dne 25.5 MHMP PKD konstatovalo, Ze nedochazi k navy$eni provozu

v lokalité na Strzi a prace byly obnoveny;

Préce probihaji v souladu s HMG, zhotovitel vyzvan k aktualizaci v souladu s SOD;

Vizhledem k odsouzeni Metrostav a.s., ktery byl tzv. kvalifikaénim poddodavatelem, byla tato kvalifikace

v pfislusném rozsahu nahrazena jinym ¢lenem sdruZeni s ohledem na to, Ze i kvalifikatni poddodavatel musi
byt trestné bezuhonny, coz dotcené spolecnost aktualné nesplnuje. VySe plnéni spole¢nosti Metrostav je

do 5%, coz mu odsuzujici rozsudek nezakazuie;

Zpracoval: Ing. HrnCif 4/6
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6. Problematika IDS

O

Redena samostatnym materidlem, na DR pfizvan JUDr. Frohlich;

7. Projektova priprava

O

o

8. Ha

O
O

O O O O O O

K 31.3.2023 bude dokoncena dokumentace pro stavebni povoleni (downgrade z PDPS), ktera navazuje
na zménu Uzemniho rozhodnuti v lokalitach Nemocnice Kré¢ a Nadrazi Kr¢;

Po zajisténi druhého vlastnika v lokalité Libu se pfedpoklada zahajeni praci na zméné dokumentace

pro Uzemni rozhodnuti v souladu se studii MHMP UZR a aktualné probihajici zménou UP;

Probiha zpracovani Studie 1.D3 (PN)-NM, jeZ reaguje na aktuaini stav pfipravy i legislativy. Zasadnimi vstupy

pro optimalizaci feSeni dokumentace pro stavebni povoleni Useku 1.D3 z roku 2015, a na kterou je aktuainé

vydano UR v prévni moci, jsou:

o zmena legislativy v ohledu pozamé bezpecnostniho feseni — evakuacni lavky majici dopad do velikosti
tunell (a mozna i ochranného pasma metra stanoveného UR);

o veSkera rubanina Useku (PN) — NM je soustfedéna do prostor Namésti Bratfi Synkd (NS);

o samostatné uziti Stith pro razbu NS - (PN) se jevi jako finan¢né neefektivni;

o majetkové elaboraty z roku 2015 v dusledku negativnich vysledkd majetkopravnich jednani ve zbytku trasy
neobsahovaly majitele pfilehlych domd, byt jsou v bezprostfedni blizkosti vystavby alze ocekavat
komplikace,

o do 07/2022 nebylo jednéno s majiteli nemovitosti v bezprostfedni blizkosti stanice NS;

o je vyCerpana kapacita PRE v plvodnich trafostanicich uréenych pro vystavbu;

o doba vystavby (tj. oteviené jamy mezi domy) je 6 let;

o v mistech ZS se nachazeji velmi staré a zdravé stromy, které jsou uréeny k vykaceni;

Jeji vystup bude obsahovat:

o minimalizace kaceni dfevin,

o névrh postupu vystavby a ziskévéni povoleni s ohledem na minimalizaci hlukové a prachové zétéie doby

Vv

feSeni (sanace, nasledne vyporadani atd.);
o urychleni/zkraceni doby vystavby;
o optimalizace rozsahu zabor(;

vyhodnoceni pfipadnych nezbytnych demolic budov;
Predpoklad dokonceni k pfipominkam je 03/2023, Cistopis 05/2023;

rmonogram realizace k 31.3.2023

Geologicky prizkum dokoncen;

Predstihové prace PN-OL pasportizace a monitoringu (nulté méfeni hluku, pasportizace budovy StarShip,
geologicky vrt)- dokonceny;

presadba a kaceni PN-OL dokonCena, kromé jednoho stromu;

Zahajeni vystavby PN-OL 1.4.2022 (vyzva 24.3.2022), doba vystavby 7,5 roku;

Zahdjeni vystavby (OL) — ND stavebni ¢asti v 10/2023;

Pasportizace a monitoring (OL) — ND idealné 3 mésice pfed zahajenim vystavby, tj. v 07/2023;

Kéceni (OL) — ND b&hem zafi 2023;

Pfedpoklad zahajeni vystavby stavebni &asti stanic Libus, Pisnice a Depo Pisnice v 09/2025, doba vystavby
4 roky;

Predpoklad uvedeni do provozu useku Pankrac —-Depo Pisnice v automatickém systému 09/2029;

Zpracoval: Ing. HrnCif 5/6
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9. Finance a financni toky
o Finanéni vydaje v roce 2022 ve vysi 1,288 mld. K¢ investice a vykup a dale 19,5 mil. K¢ najmy;
19,5 mil. K¢ pfiprava stavby (najmy)
50,6 mil. K& pfiprava stavby (obstaravatel, projektova dokumentace, supervize, pravni a poradenské
sluzby)
52,6 mil. KE Dokonceni Geologického priizkumu
1,185 mld. K& vystavba PN - OL
o Predpoklad finanénich vydaji v roce 2023 ve vysi 3,813 mid. K¢;
124 mil. K¢ pfiprava stavby (vykupy, najmy);
100 mil. K& pfiprava stavby (obstaravatel, projektova dokumentace, supervize, pravni sluzby)
2,437 mid. K¢ stavba PN-OL;
805 mil. K& stavba (OL) — ND za pfedpokladu zahajeni vystavby 1.10.2023;
347 mil. K& 10% rezerva;

10.EIB
o MHMP ve spolupraci s DPP (TSK, IPR a Ropid) zajistuje Gvér pro vystavbu Metra 1.D od EIB;

o Dne 3.6.2022 schvalil Gvérovy vybor EIB uvér ve vysi 23 mld. K& na Usek Pankrac — Nové Dvory
s pfistupovymi tunely z lokality depo Pisnice;

11.Legislativa a automatické Metro |.D
o RHMP usnesenim ¢. 1685 ze dne 21.7.2015 rozhodla o bezobsluzném (driverless) Metru I.D,
o Zména zakona €. 266/1994 (O drah&ch) vesla v platnost 13.12.2019;
o Zména vyhlasky €. 177/1995 v platnosti od 11.6.2020, ucinnost 1.7.2020;
o Zména vyhlasky €. 173/1995 bude dokoncena v 06/2023 — neni v kolizi se ziskanim stavebniho povoleni;

12.Harmonogram pripravy a predpoklad ¢innosti

o  Ziskani legislativnich povoleni v pravni moci pro usek (OL) — ND 09/2023 (stavebni povoleni ZS, zména UR,
vodopravni, kaceni,...) v€etné uzaviené Dohody navazujici s Vlastniky v lokalité Nadrazi Kr¢;

Stavebni povoleni navazujici na zménu UR a povoleni demolice v lokalité Nadrazi Kré 09/2024:
Dokonéeni vybéru zhotovitelt (OL) — ND
o 07/2023 - Pasportizace a monitoring;
o 08/2023 - Kaceni;
o 09/2023 - Zhotovitel stavebni ¢asti;
o Dokonceni majetkopravniho zajisténi pro Uisek Pankrac-Olbrachtova (2Q/23) a usek Pankrac-Nové Dvory
(2Q/2023);
Zahajeni zajistovani majetkopravni problematiky pro usek Pankrac — Namésti Miru (01/2023);
Zména ZUR a UP pro rozvoj tseku Metro D Namésti Miru — Namésti Republiky (04/2023);
za;jisténi majetkopravni problematiky Libu$ (09/2023);
Zména UP v lokalité Libu$ a Pisnice (06/2023);
zahajeni rozvojové studie v lokalité Depo Pisnice (01/2023);
zajisténi majetkopravni problematiky Pisnice (06/2024)

o O O O O O

Zpracoval: Ing. HrnCif 6/6
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Evidence dlouhodobých bodů z jednání se zástupci OO - vypořádáno





			


			Název


			Garant


			Termín zadání


			Kontrolní termín


			Termín splnění


			Poznámka


			Vyjádření odborných útvarů





			1


			Zasílání falešných dopisů primátorovi HMP


			p. Schneider


			18. 9. 2014


			


			20. 11. 2014


			


			Vypořádáno v Zápise č. 11 z PJ/OO ze dne 20. 11. 2014.





			2


			Střídací místnost – standardní vybavení


			ÚD


			23. 10. 2014


			


			18. 9. 2014


			


			Vypořádáno v Zápise č. 9 z PJ/OO ze dne 18. 9. 2015.





			3


			Zájezdový autobus – propagace DP


			ÚE


			19. 12. 2013


			


			8. 12. 2014


			


			Reprezentativní autobus Mercedes-Benz Tourismo 15 RHD byl dne 8. 12. 2014 převzat zástupci DPP od společnosti EvoBus. Vypořádáno v Zápise č. 5 z PJ/OO ze dne 21. 5. 2015.





			4


			Kupon umožňující cestovat vlakem v pásmech P+0


			ÚE


			20. 11. 2014


			


			20. 11. 2014


			


			Vypořádáno v Zápise č. 3 z PJ/OO ze dne 19. 3. 2015. Bod je dále evidován v periodických úkolech z periodicitou pololetně.





			5


			Vytvoření vhodných podmínek na jednáních „škodních komisí“


			900200


			20. 11. 2014


			


			19. 2. 2015


			


			Vypořádáno v Zápise č. 2 z PJ/OO ze dne 19. 2. 2015.





			6


			Žádost o porovnání Siemens od ŠT


			ÚE


			23. 10. 2014


			


			


			


			Vypořádáno v Zápise č. 6 z PJ/OO ze dne 18. 6. 2015.





			7


			Remizovací hala vozovna Hloubětín – zpracování „Studie řešení remizovacích hal ve vozovně Hloubětín“


			ÚE


			21. 8. 2014


			


			23. 4. 2015


			


			Dne 23. 4. 2015 byla studie k dispozici na jednání s OO. Vypořádáno v Zápise č. 4 z PJ/OO ze dne 23. 4. 2015.





			8


			Uvolnění zástupců zaměstnanců z JPT pracujících pro „PEK“ (Provozně ekonomická komise) 


			ÚP+ÚD


			20. 11. 2014


			


			2. 6. 2015


			


			Směrnice „Stálé komise DP“ byla vydána dne 2. 6. 2015 s účinností od 8. 6. 2015. Dne 16. 6. 2015 na TO JPT.





			9


			Podněty od cestující veřejnosti


			900700


			leden 2014


			


			


			


			Požadavek na rozšíření kontaktních formulářů o verifikační prvek (potvrzovací e-mail) byl zcela dokončen 10. října 2014, kdy zároveň došlo k jeho nasazení. Podoba verifikace je od tohoto data bez dalších změn.





			10


			Podání stížnosti GŘ na porušení bodu 3.3.1 Přílohy – zapracování závazných pravidel do legislativy (směrnice 2011-66-01 „Pracovní doba a doba odpočinku“)


			ÚD


			červenec 2014


			


			


			


			Novela směrnice č. 66-2011-01 „Pracovní doba a doba odpočinku“ byla vydána dne 23. 1. 2015 s návrhem směrnice č. 66-2011-02 s účinností od 1. 2. 2015 - Body byly zapracovány do pokynu č. 39-2010-02 „Výpravenská činnost“, který byl vydán dne 10. 11. 2014 s účinností od 1. 12. 2014 a pokyn č. 121-2011-01 „Upřesňující pravidla pracovní doby pro řidiče tramvají“ byl vydán s účinností od 6. 2. 2015.





			11


			Ochranný svaz autorů (dále „OSA“) – převzetí JPM


			ÚD


			červenec 2014


			


			


			


			Na základě dotazu na sekretariát GŘ bylo sděleno, že není tato problematika evidována v zápisech jednání PV. Tento problém byl řešen s EŘ na základě dopisu ze dne 3. 6. 2014. EŘ odsouhlasila navýšení finančních prostředků. 





			12


			Ochranné nápoje – úprava směrnice 75-2011-01


			ÚB


			srpen 2014


			


			


			


			Dne 9. 7. 2015 byla vydána směrnice 75-2011-02 „Zásady pro bezplatné poskytování nápojů za ztížených pracovních podmínek“.





			13


			Výskyt štěnic – tvorba směrnice


			ÚB


			září 2014


			


			


			


			Směrnice č. 13-2014 „Postup a opatření při zjištění výskytu obtížného hmyzu a hlodavců“ byla vydána dne 31. 12. 2014 s účinností od 1. 1. 2015 a Pokyn č. 4-2015 „Opatření při odstavování vozů metra při zjištění výskytu obtížného hmyzu a hlodavců“ byl vydán dne 10. 3. 2015 s platností od 16. 3. 2015.





			14


			VŘ na služební vozy DP


			ÚB


			září 2014


			


			


			


			V této souvislosti bylo zjištěno, že VZ na nákup referentských automobilů byla zrušena na základě rozhodnutí vedení DP. Veřejná zakázka na operativní pronájem dispečerských vozidel byla ukončena uzavřením smlouvy a v současnosti je dle této smlouvy postupováno a plněno.





			15


			Problematika na JPT


			ÚD


			září 2014


			


			


			Naposledy jednáno v Zápise č. 10 z PJ ze dne 23. 10. 2014.


			Problematika byla vypořádána.











			16


			Přístup k informacím o využívání služebních telefonů


			ÚB


			říjen 2014


			


			


			


			Dne 23. 2. 2016 byla vydána směrnice 28-2010-02 „Provoz mobilních telefonů a datových modemů“.





			17


			Zkoušky „detalco“


			ÚB


			říjen 2014


			


			


			


			Zařazeno do periodických úkolů v rámci Flash Reportu – pololetně předkládána zpráva vedení, 1x měsíčně BŘ.





			18


			Bezpečnost v provozu metra


			ÚD


			říjen 2014


			


			


			


			








			19


			Univerzální klíč pro manipulační řidiče – cena


			900200


			říjen 2014


			


			


			


			Je vymáhána skutečná škoda - tj. hodnota klíče.





			20


			Komunikační body – systém zveřejňování informací, zajištění koordinace


			900700


			březen 2015


			


			


			


			Platí podrobné vyjádření 900700 na připomínky z jednání OO ze dne 9. 4. 2015. Na současné fungování zasílání informací (Aktualit) na Komunikační body nepřišla do dnešních dnů žádná stížnost a proto myslím není nutné se opět vyjadřovat. Systém je několik let funkční a bez připomínek. Je třeba jen připomenout, že jediný způsob jak informovat rychleji a šířeji, je nový intranet s extranetem.





			21


			Budoucnost zaměstnaneckého jízdného v DP


			ÚE


			duben 2015


			


			


			


			Vyřešeno v rámci KV. Zaměstnanecké jízdné v DP bude poskytováno na technický nosič. 





			22


			Problematika vybavenosti šaten a sociálních zařízení v DP v souladu s NV


			ÚB


			červen 2015


			


			


			


			Tento úkol byl splněn v 12/2015, kdy v samostatně předložené zprávě o kontrole „Sanitárních zařízení na pracovištích DP“ byla vložena příloha – Zpráva z prověrek BOZP „nadzemní část“. Celková zpráva z prověrek BOZP za rok 2015, jejíž součástí byly kontroly sociálních zařízení v podzemní části DP byla předkládána cca v lednu 2016, a tím lze předpokládat ukončení zadaného úkolu „Problematika vybavenosti šaten a sociálních zařízení v DP“. Tyto zprávy jsou zveřejněny na stránkách BÚ - oddělení BOOZP.





			23


			Zavedení avíz při vydávání šablon formulářů


			ÚE


			červenec 2015


			


			


			


			Bylo nastaveno dle požadavku útvaru 500080 odd. Systemizace a technika řízení.





			24


			Problematika využití zájezdového autobusu DP


			ÚD


			červen 2015


			


			


			


			Jedním z evidovaných dlouhodobých úkolů z jednání se zástupci OO je informovat tyto organizace, pokud dojde ke změně ceny za km a budou uděleny další licence. Od poslední informace se cena nezměnila, ale je již možné jezdit po celé EU, mimo Chorvatsko a Slovinsko. Tuto informaci jsme doplnili stručným přehledem o provozu zájezdového autobusu.











			25


			Prezentace procesu pořizování OOPP


			ÚB


			červenec 2015


			listopad


			


			


			Prezentace byla promítnuta na PJ/OO dne 18. 6. 2015. V listopadu 2015 byla vedením útvaru 600130 a vedoucími zaměstnanci příslušných garáží provedena prověření předložené informace a sjednocení přístupu. 





			26


			Navýšení TS v BÚ


			ÚP


ÚB


			září 2014


			


			září 2016


			


			Vyjádření 600000 - úsek bezpečnostní první etapa provedena, ve 3 a 4 Q 2016 - doporučujeme vypořádat. Bod byl vypořádán v Zápise č. 2 z PJ ze dne 16. 2. 2017.





			27


			Hospodaření DP


			ÚE


			


			září 2016


			


			


			Bod byl vypořádán v Zápise č. 2 z PJ ze dne 16. 2. 2017.





			28


			Řešení poruchovosti přepínačů v metru


			ÚT


			únor 2016


			


			


			


			JSVM bere tento bod v současné době jako vyřešený a uzavřený. Dotčené přepínače slouží k překlenutí čtečky identifikačních karet strojvedoucích s kontaktním přenosem informací v případech, kdy dojde k poruše čtení karty. Pochybnosti o funkčnosti přepínačů se týkaly pouze nejstarších rekonstruovaných souprav metra typu 81-71M. Dotčené přepínače byly na těchto soupravách ŠKODOU TRANSPORTATION na popud JSVM vyměněny za nové, které garantují jejich plnou a dlouhodobou funkčnost. Na soupravách M1 jsou přepínače z hlediska odlišné konstrukce plně schopné funkce po dobu, než dojde k výměně ukazatelů tachografů, které budou osazeny čtečkami pro bezkontaktní čtení informací z identifikačních karet strojvedoucích. Bod byl vypořádán v Zápise č. 2 z PJ ze dne 16. 2. 2017





			29


			Termín vzniku oddělení CIB Centrum informační bezpečnosti – ochrana citlivých údajů v rámci IT


			ÚB


			březen 2016


			září 2016


			


			


			útvar 600330 vznikl ke dni 1. 12 2016 - vypořádat. Bod byl vypořádán v Zápisu č. 2 z PJ ze dne 16. 2. 2016





			30


			Pořizování kamerových záznamů a jejich řešení v příslušné směrnici + Novelizace směrnice 56-2011-01 „Kamerové systémy“ 


			ÚB


			srpen 2015


			


			


			


			Směrnice 2-2017 „Kamerové systémy“ byla vydána dne 9. 3. 2017 s počátkem platnosti od 1. 4. 2017.





			31


			Rekonstrukce odpadu sociálního zařízení ve stanici Dejvická


			ÚT


			září 2016


			


			


			


			Vyjádření 240000 – jednotka Dopravní cesta Metro


Po všech pracích bylo dne 8. 6. 2017 sociální zařízení na Dejvické uvedeno zpět do provozu.





			32


			Sdílená kola na území Prahy


			


			listopad 2016


			


			


			


			ÚOHS rozhodl o ukončení veřejné zakázky (viz bod 1.7 ze Zápisu č. 5 z PJ ze dne 18. 5. 2017).





			33


			Informování a projednávání realizace odborného rozvoje zaměstnanců elektronickou formou výuky


			500400


			únor 2017


			leden 2018


			


			


			Vyjádření 500400 – odbor Vzdělávání a rozvoj zaměstnanců


byla vydána SM 5-2017 Elektronická výuka v DP s účinností od 25. 9. 2017. V případě využití formy elektronické výuky bude postupováno v souladu s ustanovením této normy.





			34


			Xena – testování oděvních součástek


			400000


			prosinec 2013


			


			


			


			Bod byl řešen na separátním jednání „Problematika stejnokrojového vybavování zaměstnanců DP“.





			35


			Elanor Global


			410000


			leden 2014


			


			


			


			410010 – odd. Strategie a rozvoj IT


Elanor Global byl od 1. 1. 2018 nahrazen novým Personálně mzdovým systémem (PMS EGJE), který je nasazen a nyní funguje v rutinním provozu. Případný následný rozvoj systému a zapracovávání legislativních požadavků je prováděno dle uzavřené smlouvy č. 790 00 16, která je s platností do 30. 11. 2021.


Na základě aktuální situace navrhuji tento bod na jednání vypořádat.





			36


			Objednávkový systém do oděvního skladu


			400000


			září 2014


			


			


			


			Bod byl řešen na separátním jednání „Problematika stejnokrojového vybavování zaměstnanců DP“.





			37


			Hodnocení stejnokrojů ze strany zaměstnanců


			400000


			říjen 2014


			


			


			


			Bod byl řešen na separátním jednání „Problematika stejnokrojového vybavování zaměstnanců DP“.





			38


			Doručování nevyfasovaných oděvů na pracoviště


			400000


			listopad 2014


			


			


			Bod vypořádán v Zápise č. 12 z PJ ze dne 14. 12. 2017.


			





			39


			Ostraha objektu – vozovna Motol


			500000


600000


			březen 2015


			září 2016


			


			


			Vyjádření 600000 – úsek bezpečnostní


Vyřešeno s managementem – BA, navrhujeme bod vypustit.





			40


			 Bezpečnostní politika DP hl. m. Prahy


			600000


			srpen 2015


			


			


			


			Vyjádření 600000 – úsek bezpečnostní


Problematika je vyřešena – bod vypustit.





			23


			Rekonstrukce sociálního zařízení v garáži Klíčov


			200400


			srpen 2016


			


			


			


			Vyjádření 200400 – odbor Technická správa objektů 


Oprava sociálního zařízení na Ga Klíčov proběhla v termínu od 30. 10. 2017 do 16. 11. 2017. Za TSO byla oprava převzata bez připomínek. Při opravě byla upravena vodoinstalace a také odpady, pisoáry byly doplněny automatickým splachováním (k omezení zápachu).


Zvýšená četnost úklidu na těchto sociálních zařízení zůstává. Bohužel hygienické návyky uživatelů nelze ovlivnit.











			29


			Problematika automatů na teplé nápoje


			500300


			listopad 2016


			


			


			


			Vyjádření 500300 – odbor Benefitů a péče o zaměstnance


Informace byla vydána na jednání PÚ se zástupci OO dne 4. 1. 2018.





			43


			LEO Express


			DP


			září 2017


			


			


			


			Bod vypořádán v Zápise č. 11 z PJ ze dne 16. 11. 2017.





			25


			Výběrové řízení na nákup nových autobusů


			900410


			srpen 2016


			


			


			


			Bod vypořádán vystavením objednávky v Zápise č. 12 z PJ ze dne 13. 12 2018.





			33


			Zasíťování odpočinkových místností v metru


			100000


			únor 2017


			


			


			


			Bod vypořádán v Zápise č. 12 z PJ ze dne 13. 12. 2018





			35


			Smlouva s firmou Siemens, s. r. o.


			DP


			květen 2017


			


			


			


			Bod vypořádán v Zápise č. 12 z PJ ze dne 13. 12. 2018





			51


			Návrh na novelizaci směrnice 1-2010 „Organizační a řídicí normy“


			900220


			březen 2018


			


			


			


			Bod vypořádán v Zápise č. 1 z PJ ze dne 23. 1. 2019.





			24


			Zvýhodněné volání


			500300


			září 2016


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 500300 – odbor Benefitů a péče o zaměstnance


Zvýhodněná nabídka pro zaměstnance je uvedena na intranetu“ https://intranet-new.dpp.cz/utvar-O2-Family-s.r.o.-478.





			19


			Neoprávněné nahrávání telefonických hovorů a jednání


			600000


500000


			listopad 2015


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 600000 – úsek bezpečnostní


Ukončeno již 11. 9. 2015. Odbor Kontroly provedl v inkriminovanou dobu šetření, které neprokázalo porušení právních norem ze strany DP. 





			22


			Novelizace Pracovního řádu


			5000000


			květen 2016


			


			


			Bod vypořádán.


			Pracovní řád byl schválen představenstvem s účinností od 1. 1. 2020.





			34


			Zkratky v Řádu podpisovém


			900200


			březen 2017


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 900200 – odbor Právní


Definice uvedené v Řádu organizačním budou nadále dodržovány v celé soustavě OŘN.





			48


			Zřízení pracovní skupiny pro etické chování


			DP


			listopad 2017


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 500000 – úsek personální


Pracovní skupina pro etické chování nebude v DP zřizována.





			53


			Zobrazení doplatku na základě mzdové dohody


			500250


			duben 2018


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 500200 – odbor Personální a PaM


Doplatek byl na vyúčtování mezd za měsíc březen uveden.





			56


			Nové uniformy pro zaměstnance Infocenter DP a předprodeje


			900700


400600


			červenec 2018


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 400600 – odbor Skladové hospodářství


Infocentra a předprodeje vystrojeny.





			67


			Insourcing čerpacích stanic


			400600


			únor 2019


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 400600 – odbor Skladové hospodářství


Od 1. 9. 2019 byla problematika spojená s procesy čerpacích stanic a provozních kapalin DP komplexně začleněna pod interní správu útvaru 400600 a IT dle jednotlivých poslání a působností.





			6


			Čelní sklo metra


			860000


			červenec 2014


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 800000 – úsek technický – Metro


800000 požaduje bod vypustit, bude řešeno až v případě zadání technických podmínek pro dodávky nových vozů metra.





			75


			Účast zástupce OO při řešení otázek souvisejících s BOZP v rámci rozsáhlých rekonstrukcí stanic metra a budov


			800200


200400


			srpen 2019


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 600130 – odd. BOZP


Po proběhlých jednáních mezi zástupci OO, BOZP, investic a ÚT budou informace o rozsáhlých rekonstrukcích zajišťovány 800200 – Technická koordinace Metro a 200400 – Technická správa objektů.





			12


			Zajištění bezpečnosti a oprávněnosti vstupů do docházkových a personálních systémů DP


			410000


500000


600000


			říjen 2014


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 410120 – odd. Provozní aplikace


Veškeré žádosti na přístup do docházkových a personálních systémů DP jsou zpracovávány pouze na základě standardizovaného procesu prostřednictvím žádostí v SD. Žádosti jsou schvalovány standardně nadřízeným, popř. garantem a nikdo jiný do zmiňovaných systémů přístup nemá. Proces žádostí pro přístup zejména do docházkových a personálních systémů (mimo jiné všech podnikových a provozních aplikací) je již popsán v uvedeném řádku úkolu. Popsaný postup je uplatňován a dodržován. Všechny požadavky jsou auditovatelné v systému ServisDesk.





			37


			„Manipulační den“


			120000


			květen 2017


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 120000 – jednotka Provoz Tramvaje


Turnusy ŘT jsou průběžně řešeny na jednáních vedení JPT a předsedů OO působících v JPT. Zřízené pracovní skupiny v průběhu roku 2019 konstatovaly, že stav je vyhovující a není potřeba turnus měnit.





			39


			Integrace MHD


			DP


			červen 2017


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 100000 – úsek dopravní


Informace jsou zveřejňovány na webu ROPIDu.





			55


			Prezentace projektu „Metro 2040“


			900500


			červen 2018


			


			


			Bod byl jednán jako samostatný bod na PJ dne 19. 8. 2021.


			Bod je veden v tabulce „Evidence periodických úkolů“.





			61


			Bod 4.31 Přílohy KS


			500010


			září 2018


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 500010 – Sekretariát PŘ


Znění tohoto bodu (přečíslován na bod 4.30) bylo na 2. kole kolektivního vyjednávání o KS na období 2022 a roky následující, resp. její příloze platné pro rok 2022 dne 7. 4. 2021 s OO shodnuto.





			64


			Tabulka zástupců OO pro objasňování příčin vzniku pracovních úrazů


			600130


			prosinec 2018


			


			


			Duplicita, z dlouhodobých úkolů je možné vyškrtnout.


			Bod je veden v tabulce „Evidence periodických úkolů“.





			65


			Vyhodnocení negativních dopadů sloučením PaM se mzdovými účetními


			500200


			prosinec 2018


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 500200 – odbor Personální a PaM


V odd. 500250 bylo od. 1. 1. 2019 byl zaveden systém 5 skupinářek, který se osvědčil. Tzv. skupinářka v oblasti personální a mzdové agendy metodicky vede a koordinuje přidělenou část referentek. Tyto skupinářky by měly v budoucnu absolvovat i školení bloků Personální akademie.





			73


			Přechod vedoucích skladů na vedoucí zaměstnance


			500200


400600


			červenec 2019


			


			


			Příloha je součástí Zápisu č. 1 z PJ ze dne 23. 1. 2020.


			Vyjádření 500200 – odbor Personální a PaM


Situace byla posouzena a ve spolupráci s útvarem 400600 byl dohodnut postup, že delegování pravomocí na vedoucí skladů bude zajištěno pověřením vedoucího útvaru. Přechod vedoucích skladů na vedoucí zaměstnance není za stávajícího organizačního uspořádání 400600 – odbor Skladové hospodářství vhodné. Nadále však zvažujeme změnu názvu funkce.


Vyjádření 400600 – odbor Skladové hospodářství


Každý jednotlivý vedoucí skladu obdržel od příslušného vedoucího oddělení „Pověření delegace pravomocí“ na činnosti spojenými s řízením daného skladového hospodářství viz příloha.





			76


			Změna zařazení funkce výpravčí 0 do režimu pracovní doby se stanovenou týdenní pracovní dobou 37,5 hod./týden


			500200


900200


			srpen 2019


			


			


			Bod vypořádán. 


			Vyjádření 900200 – odbor Právní


Ve čtyřech soudních řízeních vedených u Obvodního soudu pro Prahu 9 pod sp. zn. 17C 68/2019, 17C 73/2019, 17C 74/2019 a 17C 77/2019 se čtyři zaměstnanci na pozici výpravčí 0 domáhali doplacení mzdy ve výši 4.240 Kč s příslušenstvím. Žalobci byli zastoupeni stejným advokátem a veškerá podání, reakce DPP a rozhodnutí soudu jsou totožná, šlo o skutkově i právně totožné věci.


Žalobcům byla až do 30. 9. 2018 stanovena týdenní pracovní doba v rozsahu 40 hodin, přičemž jim byl stanoven základ mzdy dle bodu 2.3 b) mzdového tarifu (pro měsíce 01 až 09 roku 2018 ve výši 25 520 Kč měsíčně). DPP však od 1. 10. 2018 přistoupil jednostranně ke stanovení délky týdenní pracovní doby na 37,5 hodin, a v důsledku toho byl žalobcům stanoven základ mzdy dle bodu 2.3 a) mzdového tarifu (pro měsíce 10 až 12 roku 2018 ve výši 24 670 Kč a pro měsíc 01 roku 2019 ve výši 25 440 Kč). Žalobci měli za to, že jednostranné snížení délky týdenní pracovní doby a souvztažné snížení jeho měsíční mzdy (v měsících 09 až 12 roku 2018 o 850 Kč a v měsíci 01 roku 2019 o 1 690 Kč) nemá oporu v zákoně. Všechny žaloby byly soudem zamítnuty; soud se neztotožnil s právní argumentací žalobců a dospěl k závěru, že postup DP byl v souladu se zákoníkem práce a kolektivní smlouvou. Protože se jednalo o tzv. bagatelní spory, proti rozsudkům nebylo přípustné odvolání.





			8


			BNV consulting


			900200


			září 2014


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 900200 – odbor Právní (13. 10. 2022)


Řízení je pravomocně ukončeno.





			9


			Strategie prodeje zbytného nemovitého majetku


			400700


			září 2014


			


			


			Bod vypořádán.


			 Vyjádření 400700 – odbor Nemovitý majetek (12. 1. 2023)


Na základě společných jednání DP a HMP ve věci vypořádání nemovitého majetku – pozemků, které by svou povahou neměly být vlastnictvím DP, ale HMP, a které jsou současně předmětem výhrady auditora DP, byla vzhledem k požadavku HMP na převod TT KOMOKO na DP a souhlas DP s tímto převodem odsouhlasena směna. Nyní je zadán ZP na ocenění TT a ve spolupráci s HMP byla vyřešena metodika ocenění pozemků pod komunikacemi tak, aby pro každý jednotlivý pozemek nebylo nutné vypracování znaleckého posudku. Metodika ocenění je vytvořena a schválena. Nyní čekáme na zpracování znaleckého posudku na TT Komoko, jehož výše dle znaleckého posudku zadaného hlavním městem Prahou byla neodpovídající délce životnosti stavby.


Potřebné podklady ke směně byly zpracovány a předány HMP, došlo k finalizaci rozsahu převáděných pozemků. Směna byla schválena představenstvem DP 8. 11. 2022, dozorčí radou DP 30.  11. 2022 a valnou hromadou DP dne 21. 12. 2022. Nyní se čeká na dokončení schvalovacího procesu na straně HMP.





			17


			Nesoulad v definici zaměstnanců dle § 11 ZP a BOZP – novelizace směrnice


			600130


			září 2015


			


			11. 5. 2022


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 600130 – odd. BOZP (5. 4. 2023)


Publikováním aktualizované SM 2012-032 „Bezpečnost a ochrana zdraví při práci v DP“ 11. 5. 2022 byl nesoulad v definicích zaměstnanců vyřešen. Aktuálně je v připomínkovém řízení další aktualizace normy.





			59


			Skupinové pojištění pro zaměstnance v případě vzniku úrazu


			500010


			srpen 2018


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 500010 – Sekretariát PŘ


Problematika je řešena 900200 – odbor Právní koncepčně v rámci všech pojištění DP. Konkrétní podoba benefitů v oblasti pojištění je uvedena v platné KS uzavřené na období od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2026.





			60


			LMS elektronické vzdělávání


			500400


			září 2018


			


			


			Bod vypořádán. (ustanovení bodu 7.2 s) a 7.3 j) platné KS).


			Bod byl jednán jako samostatný bod na jednání ÚP se zástupci OO dne 4. 11. 2021.





			63


			Vyhodnocení rizik z hlediska mikroklimatických podmínek (zavedení klimatizace)


			220000


230000


			říjen 2018


			


			2021


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 220000 – jednotka Správa vozidel Tramvaje 


(4. 4. 2023)


Navrhujeme vyřazení úkolu z důvodu vysvětlení a upřesnění současného stavu v plnění úkolu a dále pokračovat v doklimatizování kabin řidičů v rámci JSVT v pracovním pořádku.


Vyjádření 230000 – jednotka Správa Vozidel a Autobusů (5. 9. 2022)


Přehled jednotlivých klimatizovaných částí interiéru autobusů a elektrobusů k 31. 7. 2022:


49,83 % z celkového počtu vozidel je vybaveno celovozovou klimatizací, přičemž klimatizace prostoru kabiny řidiče je součástí celovozové klimatizace.


50,17 % z celkového počtu vozidel je vybaveno pouze klimatizací prostoru kabiny řidiče.


Od roku 2020 vybaveno klimatizací prostoru kabiny řidiče 100 % vozidel v běžném provozu.


Každá technická specifikace na pořízení autobusů, elektrobusů a trolejbusů již od roku 2017 obsahuje požadavek na dodání vozidel s celovozovou klimatizací, jejíž součástí je klimatizace prostoru kabiny řidiče.


V závislosti na pořizování nových a vyřazování v současnosti provozovaných vozidel se bude počet vozidel s celovozovou klimatizací navyšovat a počet vozidel pouze s klimatizací kabiny řidiče snižovat.





			68


			Ostraha garáží a vozoven


			600000


900400


			únor 2019


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 600000 – úsek bezpečnostní (12. 4. 2023)


Výběrové řízení bylo ukončeno a dodavatel byl vybrán.





			72


			Vystoupení ze Svazu průmyslu a dopravy České republiky


			DP


			květen 2019


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 900100 – odbor Korporátní vztahy 


Představenstvo usnesením č. 7/2017/2.4.1 ze dne 20. 3. 2017 rozhodlo o ukončení členství ve Svazu dopravy. Znovuobnovením členství se představenstvo zabývalo dne 14. 5. 2019, kdy usnesením č. 11/2019/4 nesouhlasilo s obnovením členství. Naposledy projednávalo představenstvo zastoupení DP v asociacích a profesních sdružení na základě zohlednění dopadů pandemie COVID-19 dne 29. 6. 2021 a potvrdilo současný stav (usnesení č. 13/2021/10).





			74


			Nákup simulátoru pro strojvedoucí metra


			110000


			červenec 2019


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 110000 – jednotka Provoz Metro (6. 4. 2023)


V rámci projektů přechodu na automatický provoz by byl trenažer na současný vozový park neekonomický. S dodávkou nových souprav bude spojeno i dodání adekvátního trenažeru pro provozní zaměstnance. Bod navrhujeme vypustit.





			79


			Projednání – Plán předpokládaných přijímaných opatření na zlepšení pracovního prostředí dle bodu 6.20 KS pro rok 2020


			500010


			leden 2020


			


			


			Bod byl jednán jako samostatný bod na PJ dne 20. 1. 2022.





Bod vypořádán.


			Vyjádření 500010 – Sekretariát PŘ


Plán předpokládaných přijímaných opatření na zlepšení pracovního prostředí dle bodu 6.20 KS a jeho plnění je v souladu s tímto bodem KS pravidelně s OO na PJ vyhodnocován. Tento Plán byl splněn, tj. poslední opatření bylo zrealizováno ke dni 17. 12. 2021. Splněný Plán byl k závěrečnému vyhodnocení předložen zástupcům OO na PJ dne 20. 1. 2022.





			82


			Klimatizace v budově na Klíčově


			200300


			květen 2020


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 200400 – odbor Technická správa objektů (3. 5. 2022)


Investiční akce 200300. Realizace dokončena.





			84


			Zavedení elektronické knížky pro OOPP (Osobní ochranné pracovní prostředky)


			400600


			červen 2020


			


			


			Informace o aktuálním stavu byla podána na PJ dne 20. 1. 2022.





Bod vypořádán.


			Na PJ se zástupci OO dne 22. 9. 2022 bylo předloženo vyhodnocení zavedení Elektronické knížky pro OOPP.








			88


			Zařízení pro varování chodce před rizikem možné srážky s tramvají


			220000


			červen 2020


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 220000 – jednotka Správa vozidel Tramvaje 


(4. 4. 2023)


Navrhujeme vyřazení úkolu z důvodu ukončení pilotního projektu, demontáže zařízení u všech tramvají a předání společnosti SafePublicTransport.





			93


			Vyplácení Ostatních odměn dle bodu 5.3 Přílohy KS


			500010


			leden 2022


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 500010 – Sekretariát PŘ (8. 11. 2022)


Společně s vedoucím 500200 – odbor Personální a PaM bylo vyhodnoceno, že znění bodu 5.3 Přílohy KS je srozumitelné a není třeba v rámci KV navrhovat změnu tohoto bodu.





			95


			Sociální zařízení ve stanici metra Depo Zličín


			800000


			březen 2022


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 800000 – úsek technický – Metro (11. 4. 2023)


Žádáme o přesunutí do vypořádaných bodů, v projektu stanice Depo Zličín je navrženo kompletní zázemí pro zaměstnance.








			100


			Způsob vypořádání dlouhodobého dluhu ve vybavení zaměstnanců produkty výstrojních součástí


			400600


			květen 2022


			


			


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 400600 – odbor Skladové hospodářství (8. 2. 2023)


400600 – odbor Skladové hospodářství potvrzuje ukončení finanční kompenzace za nedodané výstrojní součásti k 31. 12. 2022 a z tohoto důvodu žádáme o vyřazení ze sledování.





			90


			Zrušení funkce výpravčí II


			500210


			listopad 2021


			


			


			Bod byl přesunut do Zápisu č. 1 z jednání ÚP se zástupci OO ze dne 6. 1. 2022 a veden na jednání ÚP se zástupci OO ode dne 3. 2. 2022.


Bod byl sloučen s bodem č. 50 „Odměňování Výpravčích II ve vozovnách a garážích“.


			Vyjádření 500210 – odd. Systemizace a ekonomika práce 
(13. 4. 2022)


K předmětné problematice proběhlo jednání dne 23. 2. 2022 zástupců 500210 – odd. Systemizace a ekonomika práce, OO a vedoucího JHV. Po prodiskutování odlišných stanovisek je třeba konstatovat, že bylo vhodnější pro projednání organizačního opatření zvolit samostatné tisky. V návaznosti na následně upravované PPP/PPF ze strany JHV bylo zjištěno, že existují rozdíly v činnostech výpravčích v JHV a JPT. V současné době byla dokončena finalizace úprav PPP/PPF na JHV.





			69


			Pomoc při zajištění PM pro zaměstnance, kteří předpokládají ztrátu své zdravotní způsobilosti


			500300


			únor 2019


			


			12/2022


			Bod vypořádán.


			Vyjádření 500300 – odbor Benefitů a péče o zaměstnance (2. 2. 2023)


Lékaři DP poskytují zaměstnancům, kteří jsou u nich registrováni a také zaměstnancům v rámci pracovnělékařských prohlídek informaci o nepříznivém vývoji jejich zdravotního stavu a předpokládané ztrátě zdravotní způsobilosti pro současně vykonávanou profesi/funkci. Podávají informaci, jaké činnosti patrně nebude zaměstnanec moci vykonávat a jaká omezení mu hrozí. Komunikují se zaměstnancem a spolupracují s vedoucím příslušného útvaru a personalistkou při posuzování možného uplatnění v rámci stávajícího útvaru zaměstnance. 


Tato činnost lékařů je v současné době již součástí běžných pracovních činností lékařů. Z pohledu 500300 – odbor Benefitů a péče o zaměstnance je tedy tento úkol vyřešen.





			92


			Vyhodnocení úpravy turnusu útvaru 600220


			610000


			prosinec 2021


			červen 2022


			


			Dne 18. 5. 2023 proběhlo projednání organizačního opatření.


Bod vypořán.


			Vyjádření 600010 – Sekretariát BŘ (12. 4. 2023)


Dne 21. 3. 2023 byla schválena na P změna systemizace PM v 610000 – jednotka Hasičský záchranný sbor – navýšení 4 PM. Navrhujeme vypuštění bodu.
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Vyjádření ze Zápisu č. 10 z PJ ze dne 23. 10. 2014



Problematika na JPT




Vyjádření 500200 – odbor Personální a PaM – Ing. Procházka




V DP je dodržován následující postup, bez ohledu na to, zda se jedná o TH či manuálního zaměstnance. Pokud je v nabídce volných PM místo na dobu určitou (typicky např. po dobu dlouhodobé pracovní neschopnosti, rodičovské dovolené zaměstnance) a má zájem ho „obsadit“ stávající zaměstnanec DP s uzavřenou pracovní smlouvou na dobu neurčitou, zaměstnavatel s ním sjednává časově omezenou změnu sjednaného druhu práce (ve vnitřní terminologii DP změna funkce / profese), a to dodatkem stávající pracovní smlouvy. Obsah pracovního poměru je možné změnit jen tehdy, dohodnou-li se zaměstnavatel a zaměstnanec na jeho změně (§ 40 ZP). Předpokladem výše popsaného postupu je tedy možnost a vůle zaměstnavatele řešit situaci tak, aby se po uplynutí předem sjednané doby výkonu nově sjednaného druhu práce zaměstnanec mohl vrátit zpět na své původní pracovní místo. Pokud na straně zaměstnavatele nejsou předpoklady pro takový postup vůči zaměstnanci, je na daném zaměstnanci, aby zvážil, zda má zájem o nabízené PM na dobu určitou i za té podmínky, že stávající pracovní smlouva uzavřená s DP bude změněna nejen co do druhu práce, ale i co do sjednané doby trvání pracovního poměru na dobu určitou. Z hlediska ZP nelze oběma popsaným postupům nic vytknout; jakákoli změna obsahu již existujícího pracovního poměru je možná pouze dohodou obou smluvních stran (nestanoví-li zákon výslovně jinak). Součástí postupu zaměstnavatele je vysvětlení dopadů jednoho či druhého řešení zaměstnanci tak, aby se rozhodoval při znalosti důsledků pro jeho stávající pracovní poměr.




V tomto smyslu budou informováni vedoucí zaměstnanci na schůzkách s útvarem 500200. 
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Vyjádření útvaru 110000_Bezpečnost v provozu.doc


Zápis č. 10 z PJ ze dne 23. 10. 2014




Jednání představenstva a dozorčí rady – viz Flash Report dne 23. 10. 2014



· p. Schneider: požádal o „založení“ nových bodů týkajících se „Bezpečnosti v provozu metra“ a „Zajištění bezpečnosti a oprávněnosti vstupů do docházkových a personálních systémů DP“ a o sledování a dále průběžné poskytování informací o stavu řešení těchto záležitostí zmíněných na PJ dne 18. 9. 2014 k bodu 3.1 zástupcům OO. Jedná se o důležité informace pro zaměstnance. 



Bezpečnost v provozu metra



Bod evidován v dlouhodobých úkolech.




Základem bezpečnosti v provozu metra je pravidelná, plynulá doprava a přeprava cestujících podle platného plánu dopravy, správná funkce staveb a zařízení. Předpokladem bezpečnosti je přesné dodržování předpisů provozně předpisové soustavy a norem pro výkon služby, přesné plnění příkazů zaměstnanci zúčastněnými na řízení a zajišťování provozu. Tito zaměstnanci musí být zdravotně, právně a odborně způsobilí v souladu s „Kvalifikačním a zkušebním řádem metra“ a dalšími normami. Nedílnou součástí bezpečnosti je kontrola, kterou provádí nadřízení zaměstnanci DP, vně podniku potom příslušné orgány státní správy např. drážní úřady, drážní inspekce.



Zajištění správné funkce staveb a zařízení vyžaduje spolupráci zejména s útvary úseku technického a bezpečnostního. Například zmíněné „Zajištění bezpečnosti a oprávněnosti vstupů do docházkových a personálních systémů DP“ spadá do gesce bezpečnostního úseku a technického úseku služby sdělovací a zabezpečovací. Správa a servis přístupových systémů v DP řeší Směrnice 18/2012, schvalovatel je technický ředitel. Bezpečnostní úsek řeší problematiku BOZP a požární ochrany. Z pohledu bezpečnosti „Security“ potom zajišťuje PZS(dříve EZS), styk s bezpečnostními agenturami, Městskou policií, Policií ČR, IZS a pod.



Zpracoval: 110000



Dne: 9. 3. 2016
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Vyjádření útvaru 100000_Problematika využití zájezdového autobusu DP.doc


INFORMACE O ZÁJEZDOVÉM AUTOBUSU DPP



stav ke dni 14. 3. 2016



CENY




· dosud nebylo nutné stanovené ceny za dopravu měnit




· její výpočet vychází z kalkulačního vzorce, vydávaného EU, který JPA upravila (odečtení nákladových položek, které nejsou v případě zájezdového autobusu realizovány, např. koordinace a dispečerské řízení, apod.), cena se pohybuje cca 28,- až 30,- Kč / km (závisí na charakteru akce, ujetých kilometrech apod.)




· v případě, že se zájezdu účastní nejméně 50% zaměstnanců DP, OO nebo jejich rodinných příslušníků, je cena zvýhodněna na 25,- Kč / km (není započítán žádný zisk)




PROVOZ




· v provozu od druhé poloviny ledna 2015



· akce zajišťovány pro odborové organizace, pracovníky DPP a v případě volné kapacity i pro externí zákazníky



· jízdy po ČR i po EU, mimo Chorvatska a Slovinska (řeší EÚ)



· v roce 2015 bylo realizováno 37 akcí v délce 1 – 7 dnů, z toho 12 akcí pro odborové organizace nebo zaměstnance DPP



· V roce 2016 dosud zajištěno 7 akcí a 9 je  již objednáno (7 zahraničních)




Autobus je prioritně určen pro reprezentativní účely DP. 




Zpracoval: JPA, 14. 3. 2016
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Fotografie - sociální zařízení Klíčov.doc
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Evidence dlouhodobých bodů z




 




jednání se zástupci OO




 




-




 




vypořádáno




 




 




 




Název




 




Garant




 




Termín 




zadání




 




Kontrolní 




termín




 




Termín 




splnění




 




Poznámka




 




Vyjádření odborných útvarů




 




1




 




Zasílání falešných 




dopisů primátorovi 




HMP




 




p. Schneider




 




18. 9. 2014




 




 




20.




 




11.




 




2014




 




 




Vypořádáno v 




Zápise č. 11 z PJ/OO ze dne 20.




 




11.




 




2014.




 




2




 




Střídací místnost




 




–




 




standardní vybavení




 




Ú




D




 




23.




 




10




.




 




2014




 




 




18.




 




9.




 




2014




 




 




Vypořádáno v Zápise č. 9 z PJ/OO ze dne 18.




 




9.




 




2015.




 




3




 




Zájezdový autobus 




–




 




propagace DP




 




Ú




E




 




19. 




12.




 




2013




 




 




8.




 




12.




 




2014




 




 




Reprezentativní autobus Mercedes




-




Benz Tourismo 15 RHD 




byl dne 8. 12. 2014 převzat zástupci DPP od




 




společnosti 




EvoBus. Vypořádáno v Zápise č




.




 




5 z PJ/




OO ze dne 




21.




 




5.




 




2015.




 




4




 




Kupon umožňující 




cestovat vlakem 




v




 




pásmech P+0




 




Ú




E




 




20. 




11.




 




2014




 




 




20.




 




11.




 




2014




 




 




Vypo




řádáno v Zápise č. 3 z PJ/OO ze dne 19. 3. 2015. Bod je 




dále evidován v periodických úk




olech z periodicitou pololetně.




 




5




 




Vytvoření vhodných 




podmínek na 




jednáních 




„




škodních 




komisí




“




 




900200




 




20.




 




11. 




2014




 




 




19.




 




2.




 




2015




 




 




Vypořádáno v Zápise č. 2 z PJ/OO ze 




dne 19. 2. 2015.




 




6




 




Žádost o porovnání 




Siemens od ŠT




 




Ú




E




 




23. 




10.




 




2014




 




 




 




 




Vypořádáno v Zápise č. 6 z PJ/OO ze dne 18. 6. 2015.




 




7




 




Remizovací hala 




vozovna Hloubětín




 




–




 




zpracování 




„




Studie řešení 




remizovacích hal ve 




vozovně Hloubětín




“




 




Ú




E




 




21. 




8.




 




2014




 




 




23. 




4.




 




2015




 




 




Dne 23.




 




4. 2015 byla studie k dispozici na jednání s OO. 




Vypořádáno v Zápise č. 4 z PJ/OO ze dne 23. 4. 2015




.




 




8




 




Uvolnění zástupců 




zaměstnanců z JPT 




pracujících pro 




„




PEK




“




 




(Provozně 




ekonomická 




komise) 




 




Ú




P




+Ú




D




 




20. 




11.




 




2014




 




 




2.




 




6.




 




2015




 




 




Směrnice 




„




Stálé komise 




DP




“




 




byla




 




vydána dne 2. 6. 2015 




s




 




účinností od 8. 6. 2015. Dne 16. 6. 2015 na TO JPT.




 




9




 




Podněty od cestující 




veřejnosti




 




900700




 




leden 2014




 




 




 




 




Požadavek na rozšíření kontaktních formulářů o verifikační 




prvek (potvrzovací e




-




mail) byl 




zcela dokončen 10. října 2014, 




kdy zároveň došlo k




 




jeho nasazení. Podoba verifikace je 




od




 




tohoto data bez dalších změn.




 




10




 




Podání stížnosti GŘ 




na porušení bodu 




3.3.1 Přílohy




 




–




 




zapracování 




závazných pravidel 




do legislativy




 




(směrnice 2011




-




66




-




01 




„




Pracovní do




ba 




a




 




doba odpočinku




“




)




 




Ú




D




 




červenec 




2014




 




 




 




 




Novela směrnice č. 66




-




2011




-




01 




„




Pracovní doba a doba 




odpočinku




“




 




byla vydána dne 23. 1. 2015 s návrhem směrnice 




č. 66




-




2011




-




02 s účin




n




ostí od 1. 2. 2015 




-




 




Body byly 




zapracovány do pokynu č. 39




-




2010




-




02 




„




Výpravenská činnost




“




,




 




který byl vydán dne 10. 11. 2014 s úči




n




ností od 1. 12




. 2014 




a




 




pokyn č. 121




-




2011




-




01 




„




Upřesňující pravidla pracovní doby 




pro řidiče tramvají




“




 




byl vydán s účin




n




ostí od 6




. 2. 2015.




 








Evidence dlouhodobých bodů z   jednání se zástupci OO   -   vypořádáno    



 Název  Garant  Termín  zadání  Kontrolní  termín  Termín  splnění  Poznámka  Vyjádření odborných útvarů  



1  Zasílání falešných  dopisů primátorovi  HMP  p. Schneider  18. 9. 2014   20.   11.   2014   Vypořádáno v  Zápise č. 11 z PJ/OO ze dne 20.   11.   2014.  



2  Střídací místnost   –   standardní vybavení  Ú D  23.   10 .   2014   18.   9.   2014   Vypořádáno v Zápise č. 9 z PJ/OO ze dne 18.   9.   2015.  



3  Zájezdový autobus  –   propagace DP  Ú E  19.  12.   2013   8.   12.   2014   Reprezentativní autobus Mercedes - Benz Tourismo 15 RHD  byl dne 8. 12. 2014 převzat zástupci DPP od   společnosti  EvoBus. Vypořádáno v Zápise č .   5 z PJ/ OO ze dne  21.   5.   2015.  



4  Kupon umožňující  cestovat vlakem  v   pásmech P+0  Ú E  20.  11.   2014   20.   11.   2014   Vypo řádáno v Zápise č. 3 z PJ/OO ze dne 19. 3. 2015. Bod je  dále evidován v periodických úk olech z periodicitou pololetně.  



5  Vytvoření vhodných  podmínek na  jednáních  „ škodních  komisí “  900200  20.   11.  2014   19.   2.   2015   Vypořádáno v Zápise č. 2 z PJ/OO ze  dne 19. 2. 2015.  



6  Žádost o porovnání  Siemens od ŠT  Ú E  23.  10.   2014     Vypořádáno v Zápise č. 6 z PJ/OO ze dne 18. 6. 2015.  



7  Remizovací hala  vozovna Hloubětín   –   zpracování  „ Studie řešení  remizovacích hal ve  vozovně Hloubětín “  Ú E  21.  8.   2014   23.  4.   2015   Dne 23.   4. 2015 byla studie k dispozici na jednání s OO.  Vypořádáno v Zápise č. 4 z PJ/OO ze dne 23. 4. 2015 .  



8  Uvolnění zástupců  zaměstnanců z JPT  pracujících pro  „ PEK “   (Provozně  ekonomická  komise)   Ú P +Ú D  20.  11.   2014   2.   6.   2015   Směrnice  „ Stálé komise  DP “   byla   vydána dne 2. 6. 2015  s   účinností od 8. 6. 2015. Dne 16. 6. 2015 na TO JPT.  



9  Podněty od cestující  veřejnosti  900700  leden 2014     Požadavek na rozšíření kontaktních formulářů o verifikační  prvek (potvrzovací e - mail) byl  zcela dokončen 10. října 2014,  kdy zároveň došlo k   jeho nasazení. Podoba verifikace je  od   tohoto data bez dalších změn.  



10  Podání stížnosti GŘ  na porušení bodu  3.3.1 Přílohy   –   zapracování  závazných pravidel  do legislativy   (směrnice 2011 - 66 - 01  „ Pracovní do ba  a   doba odpočinku “ )  Ú D  červenec  2014     Novela směrnice č. 66 - 2011 - 01  „ Pracovní doba a doba  odpočinku “   byla vydána dne 23. 1. 2015 s návrhem směrnice  č. 66 - 2011 - 02 s účin n ostí od 1. 2. 2015  -   Body byly  zapracovány do pokynu č. 39 - 2010 - 02  „ Výpravenská činnost “ ,   který byl vydán dne 10. 11. 2014 s úči n ností od 1. 12 . 2014  a   pokyn č. 121 - 2011 - 01  „ Upřesňující pravidla pracovní doby  pro řidiče tramvají “   byl vydán s účin n ostí od 6 . 2. 2015.  
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			Zápis z jednání


			2 (celkem 2)





			Školení BOZP v DP


			


			














 Zápis z jednání











2/2


Zápis z jednání 


Chyba! Pomocí karty Domů použijte u textu, který se má zde zobrazit, styl predmet.
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Dopravní podnik hl. m. Prahy, akciová společnost


adresa Sokolovská 42/217, Vysočany, 190 00 Praha 9		


zápis v OR vedeném MS v Praze v oddíle B, vložka 847	


IČ 00005886 DIČ CZ00005886  www.dpp.cz	Před tiskem zvažte dopad na životní prostředí.
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Dopravní podnik hl. m. Prahy, akciová společnost


adresa Sokolovská 42/217, Vysočany, 190 00 Praha 9		


zápis v OR vedeném MS v Praze v oddíle B, vložka 847	


IČ 00005886 DIČ CZ00005886  www.dpp.cz	Před tiskem zvažte dopad na životní prostředí.





			Předmět jednání


			Školení BOZP v DP





			Datum a čas 


			12.6.2023 14 hod.





			Místo


			SO 608 





			Přítomni


			[bookmark: Text6]600100 – p. Šmíd


600130 – p. Truhlář, pí Kiliánová


500200 – p. Krejčí


500400 – pí Pešťáková, pí Erbenová, p. Patočka


111200 – p. Tomáš Sýkora


NOSDDPP – p. Schneider, p. Vozáb P.


ZO OS DP Metro – Strojvedoucí – p. Vlk











			Omluveni


			600130 – pí Pěchočová, p. Kasika	


ZO OS DOSIA Depo Zličín - p. Zelenka


	








			Hosté


			





			Zapsal


			Jana Erbenová 500410














Jednání pracovní skupiny:


· Pí Pešťáková přivítala účastníky. V úvodu upřesnila význam komunikace ze strany útvaru 500410 ke změně pořadí při kombinované výuce v rámci připomínkového řízení k zápisu z jednání ke školení BOZP ze dne 13.4.2023 v reakci na dotazy p. Vozába uvedené „mimo zápis“ a potvrdila jednotný názor útvarů 500400 a 500410 k uvedené problematice. Ze strany hlavního garanta elektronické výuky se jedná o doporučení neměnit pořadí u kombinované výuky z důvodu zvýšení komplikovanosti postupu vedoucích zaměstnanců a určených zaměstnanců při periodickém školení a také vzhledem k technickým možnostem systému LMS Moodle. Útvar 500400 však respektuje rozhodnutí odborného garanta 600130, resp. 600100, kterým se bude řídit.


· P. Šmíd doplnil, že změna by měla přinést správnou posloupnost školení. Měla by se najít cesta, jak nepřinést útvarům další práci. V případě zásahu do aplikace LMS Moodle by změna měla být uživatelsky přívětivá a ekonomicky efektivní. 


· P. Patočka připomněl současný stav a doplnil, že dosud využilo kombinovanou výuku 1521 zaměstnanců a změna se bude týkat jich samých a jejich vedoucích a určených zaměstnanců. Vysvětlil, že změnou pořadí dojde ke zvýšení počtu úkonů vedoucího zaměstnance, zvýšení počtu úkonů (a tím i chybovosti) určených zaměstnanců z důvodu nemožnosti automatických zápisů do EGJE při změně pořadí kombinované výuky a dojde tak k celkovému znepřehlednění kombinované výuky.


· Pí Kiliánová upozornila na možnou situaci, že pokud zaměstnanec absolvoval pouze část elektronickou formou, nemá splněné školení BOZP, což je velký problém. Efektivní kontrola jinými útvary není možná, protože by se musely dohledat a zkontrolovat prezenční listiny všech zaměstnanců, kteří absolvovali školení BOZP kombinovanou formou. Odpovědnost je na vedoucích zaměstnancích.


· P. Vozáb doplnil, že se kombinovaná výuka dá zcela nahradit prezenční formou.


· P. Schneider doplnil, že se dá platnost školení hlídat v EGJE.


· P. Patočka reagoval, že v EGJE lze hlídat jen celkové plnění, nikoliv plnění jen části školení (musela by se v EGJE evidovat každá část školení samostatně). Uvedl, že stav plnění elektronické části školení může vedoucí zaměstnanec sledovat v LMS Moodle v záložce „Můj tým“ a stručně popsal postup filtrování údajů vedoucím zaměstnancem.


· P. Šmíd požádal o návrh řešení v LMS Moodle, Vyzval útvar 600130 k návrhu procesního řešení a útvar 500410 k návrhu technického řešení.


· P. Patočka uvedl, že LMS Moodle je univerzální aplikace vyvinutá původně pro vysoké školy a že je přizpůsobována v rámci možností pro potřeby školení v DP. O možnostech úprav je tedy třeba jednat s dodavatelem. Z dosavadních zkušeností je třeba očekávat i varianty, že se vhodné řešení nenajde nebo bude nepřiměřeně nákladné. I tak bylo záměrem útvaru 500410 v případě změny pořadí kombinované výuky se o smysluplné řešení pokusit.  


· Pí Pešťáková doplnila, že v současné době probíhá výběrové řízení na nového dodavatele aplikace LMS Moodle a není zaručeno, že bude vybrán stejný, se kterým DPP nyní spolupracuje a již zná specifika naší společnosti. Od výběru dodavatele se budou odvíjet i možnosti a doba hledání řešení. 


· Pí Kiliánová doplnila, že ke změně v pořadí u kombinované výuky dojde cca od 1.7.2023, kdy je předpoklad publikování SM Školení o právních a ostatních předpisech k zajištění BOZP.





Úkoly:


500400–v návaznosti na poptávkové řízení zajistit dodavatele aplikace LMS Moodle, s kterým bude následně útvar 500410 hledat možnosti řešení uživatelské přívětivosti po změně pořadí kombinované výuky 


600130 - ve spolupráci s útvarem 500410 hledat možnosti řešení uživatelské přívětivosti po změně pořadí kombinované výuky








Termín dalšího jednání pracovní skupiny byl stanoven na 8.11.2023 od 13.00 h Sokolovská ZM 608.
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épis 40. zasedani Komise pro pridélovani a pouzivani vystrojnich soucasti

Misto:

22.6.2023

Sokolovskéa 42/217, zasedaci mistnost 608 Datum: 12:30 — 14:00

P¥itomni:

Mgr. Martin Dusi¢ka (900400 — odbor Centrdlni nakup); Ing. Daniela Polachovda, Ph.D.
(900510 — odd. Projekty); Gabriela Cechovd, DiS. (100740 — odd. Stfediska dopravnich
informaci); Vladimir Hornicek (600410 — odd. Fyzickd bezpetnost a ochrana majetku); Ing.
Jan Matougek (110200 - odbor Provozni zabezpedeni); Ing. Milan Barta (120030 —odd. Vycvik
a vzdélavani — Tramvaje); Ing. Bohumir Vojtisek (130100 — odbor Rizeni provozu); Dana
Prigovd (600130 — odd. BOZP); Ing. Petr Hubeny (400600 — odd. Centrélini sklady); Petra
Weipertova (900700 — odbor Marketing a obchod); Ing. Bc. Pavel Edvard Vancura, Ph.D.
(100120 — odd. Rizeni kvality a pfedpisti); Zdenék Janovsky (131600 - fidi¢ autobusu); Ivana
Rehdkova (131200 — fidi¢ka autobusu); Petr Parma (126200 - fidi¢ tramvaje); Véra Suchd
(126300 - Fiditka tramvaje); Bc. Katefina Gregorova (100740 — Informator v dopravé);
Zden&k Brazda (112100 — strojvedouci); Petr Vozab (111300 — dozorci); Radka Kollinerovd
(111200 - dozoréi); Jana Matéjovska (600410 — ostraha)

Omluveni:

Ing. Michal Borecky (900500 — odbor Strategie a projektovd kancelaF); PhDr. Robert
Domaéinsky (100400 — odbor Rizenf a kontrola provozu); Mgr. Miroslav Sedimajer (100740 —
odd. Stfediska dopravnich informaci); Ing. Josef Voltr, MBA (900700 — odbor Marketing a
ohchod); Mgr. Olga Luke3ova (900410 — odd. Vefejné zakazky); Igor Safhauser (400600 —
odbor Skladové hospodatstvi); Ing. Jana Janatkovéd (600410 — odd. Fyzickd bezpeénost a
ochrana majetku); Vilma Havlinova (130110 — dispecer); Martin Nesva¢il (130110 —dispecer)

Hosté:

Zdefika Jindova (126400 — vozovna Pankrac)

Zapsal:

Vojtéch Kfi¢ensky (900510 — odd. Projekty) Datum: 28.6.2023

Pocet hlasujicich: |20

f’rogram jednani

Bod jednani

Uvod

Ukoly z pfedchoziho zaseddni Komise

Informace o stavu designové soutéze a testovani novych stejnokroji

Diskuse, zavér jednani a tkoly

C.
1. Uvod

o D. Polachova pfivitala Géastniky 40. zaseddni Komise pro pfidélovani a pouZivani vystrojnich
soutastf (dale jen , Komise”), omluvila nepfitomnost pfedsedy Komise a predstavila program
jednani:

o Ukoly z minulého zasedani Komise,
1 o informace o stavu designové soutéZe na nové stejnokroje
o podnéty a diskuse.

e Dale D. Poldchové informovala o pfipravovaném doplnéni ¢leni komise o profesi piepravni
kontrolor na zdkladé podnétu 0O. NeZ prob&hne Uprava smérnice, bude zastupce této
profese (pan Jaroslav Huslik) zvén na zasedani jako host.

e Na tvod se D. Polachova dotazala, v jakém stavu jsou poptavkova fizeni na obuv, kterd byla
prezentovdna na poslednim zaseddni Komise.
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“

e M. Dugi¢ka reagoval, Ze odsouhlasena obuv je jiz zasmluvnéna. Na obuv, kterd odsouhlasena
nebyla, jsou vypsany nové poptavky.

o J. Matousek se dotazal, Ze ma informace o nedostupnosti obvyklych velikosti obuvi.

e P. Hubeny potvrdil, 7e standardni velikosti jsou zasmluvnény a aktudlné jsou
vystavovany objedndvky.

Ukoly z predchoziho zasedaniiKomise

C.

2. Ukoly z pfedchoziho zasedani Komise:
Ukol 38/6: Hodnotici formuldr pro zpétnou vazbu z testovani

e D. Polachova uvedla, Ze upraveny ndvrh formuldfe pro poskytovdni zpétné vazby se
zapracovanymi pfipominkami byl pfilohou pozvanky a bude pfilohou zépisu. Doplnila, Ze
¢lenové Komise stdle mohou pfipominky a podnéty k formulafi posilat.

e D. Poldchova dale uvedla, 7e bude pfipraven i vzorové vypInény formulaf.

Ukol 38/7: Uprava procesu reklamace

o D. Polichova zopakovala, 7e proces reklamace je dany a nelze zménit. Proto bude tkol 38/7
veden jako uzavieny.

Ukol 38/8: Informace o novych moznostech komunikace ohledné stejnokroji

e D.Polachova uvedla, Ze souhrnnd informace o moznostech vyuZiti adresy stejnokroj@dpp.cz,
elektronickych dotazniki spokojenosti a daldich nové pfipravenych nastroji tykajicich se
stejnokroji se pripravuje ve spolupréci s Gtvarem 400600 ve formé Interniho sdéleni.

e P.Parma se dotézal, zda by podani informace nemohlo byt provdzano s aplikacemi pro fidice.

e D. Poldchové podékovala za podnét, moznost zaslani informace pres aplikaci proveéfi.

e Vedouci provoznich jednotek uvedli kontaktni osoby spravujici aplikace pro fidice na
jednotlivych jednotkach.

Ukol 38/10: Podnét na tpravu sortimentu
e D. Polachova navrhla, aby se $lo cestou zmény procesu v navaznosti na novou kolekci
2 vystrojnich sou&asti.

o B. Vojtitek uved|, Ye nové kolekce bude za dlouho a nelze cekat nékolik let na dplné
pfestrojeni véech zaméstnancli. Pokud je poZadavek na doplnéni stavajici kolekce, mél by se
realizovat.

e M. Dusi¢ka doplnil, Ze stavajici kolekci nelze v ramci jedné zakazky rozsifit, bylo by moZné
vyhlésit samostatnou nadlimitni soutéZ na konkrétnf vystrojni soucast.

e D. Polachova vyhlasila hlasovani ohledné doplnéni fleecové mikiny/bundy mezi vystrojni
soucasti.

Hlasovani o doplnéni sortimentu o fleecovou mikinu/bundu pfes nadlimitni poptévkoveé fizeni.
PRO: 18

PROTI: O

ZDRZEL SE: 2

Navrh byl pfijat.

Ukol 39/1: Seznam 50 testujicich zaméstnanc(

e Na provozni jednotky (JPA, JPM, JPT) byl zasldn seznam se viemi zaméstnanci nominovanymi
jak vedoucimi zaméstnanci, tak OO, k testovédni. Konecny vybér 50 zaméstnancl bude
ozndmen do 30.6.2023 spozadavkem, aby zaméstnanci, ktefi vybrani nebyli, pocitali
s pfipadnym testovanim jako nahradnici.

Ukol 39/2: Reflexni polokosile pro dispecery
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Ukoly z predchoziho zasedani Komise

G

D. Polachové uvedla, 7e reflexni polokosile pro dispecery by mély byt vedeny jako OOPP, a
mély by byt FeSeny na Komisi k problematice OOPP.
e D. PrGiSové nesouhlasila, Ze by polokosile spadaly pod OOPP.
D. Polachovd upfesnila, 7e jednim zpoZadavki JPA na polokosile byla alternativa
k vystraznym / reflexnim vestdm. Z tohoto divodu jsou polokosile vnimany jako OOPP.
e D.Prii%ové pozadala o podklady fesici reflexni poloko3ile pro piipravu vyjadieni.
s D.Polachova, B. Vojtigek a D. Priisova se domluvili, Ze dal3i postup v soucinnosti provefi.
Ukol 39/4: Uprava funkcniho oznaceni
e D. Polachova podékovala panu Parmovi za zaslany ndvrh funkéniho oznaceni s tim, Ze by se
mohlo objevit na pfipravovanych testovacich sadach, pfipadné na nové kolekci.
e Zéstupci provoznich jednotek poZadali o pfedstaveni ndvrhli a upozornili, Ze Gprava by
musela projit schvalenim.
e D. Polachové uvedla, e navrhy budou pfiloeny k zépisu a pfipadna Gprava, véetné doby
zahdjeni pouzivéni, by byla v gesci UD.

Informace o stavu designoveé soutéze a testovaninovych stejnokroju

3. Informace o stavu designové soutéze a testovani novych stejnokroji
e D. Poldchova informovala o prezentaci ndvrhii novych designii dne 20.6. ve vozovné
3 StFedovice. Nasledné se 27.6. sejde Ridici vybor, ktery d& pfedstavenstvu doporuceni pro
vybér nového designu.
e D. Poldchova konstatovala, Ze pFi pfipravé a testovani se pocita s vét$im zapojenim Komise.

Diskuse; zaver jednanitaiukoly

4. Diskuse, zavér jednani a tikoly

e P.\Vozéb predstavil nové vyfasovanou a nenosenou bundu (bunda pasovd), kterou oznacil za
nevhodnou do provozu (material je odli$ny od pfedchozich bund, drZi se na ném $pina, aniz
by se bunda nosila; reflexni prouZky jsou volné (odstavajf); na cedulce je napsano, Ze prat se
mZe maximalné 10x, coZ neni adekvatni vzhledem k nachylnosti k za3pinéni).

e M. Duitka reagoval, e material je vysoutéZeny a nelze vtéto véci kolekci zménit.
S dodavatelem této problematické bundy byla ukonéena spoluprace, byl osloven druhy
dodavatel v poradi vefejné zakazky, ktery bude zajistovat dodavky pasovych bund. Parajici
se ref. prvky je nutné reklamovat.

» e P.Vozab uved|, ¥e bunda bude reklamovdna z diivodu utrZeného druku. Na nenosené bundé
je tato zavada ,zvld3tni“ a bunda asi moc nevydrii.

e D.Polachova doplnila, Ze pravé piiklad pérajicich se ref. prvkd je vhodné nafotit a poslat jako
hromadny podklad pro jednéni s dodavatelem.

e Daéle P. Vozab upozornil, 7e Fada vystrojnich soucasti generuje statickou elektfinu. V ramci
nové kolekce je vhodné hlidat i kombinaci materidli, aby tfeni nezptisobovalo problémy se
statickou el.

e 7. Brazda prednesl podnét pana Frofika, kterému nebyla potvrzena navstéva vystrojniho
skladu.
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Diskuse, zaver jednani a‘tkoly.

!

P. Hubeny reagoval, Ze dle domluvy sJPM maji byt vyuZivana reklamacni mista. Pokud

vedouci zaméstnanec informuje o ndvitévé zaméstnance, neni problém névstévu

vystrojniho skladu potvrdit.

e . Matou$ek potvrdil spravnost tohoto postupu.

e P. Vozab oponoval, 7e na jednani sJPM bylo domluveno, Ze sklady budou ndvstévy
potvrzovat. Sklad je jednim z reklamaénich mist, coZ p. Hubeny potvrdil. Ostatni je pIné
v kompetenci vedouciho zaméstnance. Zaméstnanec reklamujici ve skladu obdrzi tedy
pouze potvrzeni, Ze tam skute&né byl. TakZe neni divod, pro¢ by zaméstnanci skladu méli
rozhodovat, komu potvrzeni vydaji a komu ne.

e J. Matousek a P. Hubeny uceli informace ohledné postupu navstévy skladu.

e P.Vozab uvedl, 7e stani¢ni persondl by uvital (vétSina to pfimo vyZaduje), aby mohl fasovat
sportovni obuv.

e D. Poldchova reagovala, Ze toto by mélo byt navrieno jako tprava SM 2013-006 Zdsady
pridélovéni a pouzivani stejnokroju.

e P.E.Vanéura potvrdil, Ze pro zavedeni ndroku do SM je tfeba podnét z Up (JPm).

e P.Parma tlumodil dotaz kolegyné ohledné moznosti vymény damské koSile za pdnskou. Sam

ji informoval, Ze v soucasnosti je to mozné, a rad by ovéfil, Ze podal spravnou informaci.

P. Hubeny potvrdil, 7e pokud zménu provede vedouci zaméstnanec v EVK, neni problém

kosili vymeénit.

D. Pol4dchova podékovala ¢lentim Komise za Gcast a ukoncila zasedani.

(o g
zasedani | Ukolu

Zadani akolu Termin Stav Odpovida

Vytvofit navrh formuldfd pro hodnoceni
38 6 | vystrojnich souéasti v rémci testovdni a zaslat | 28.2.2023 | PROBIHA | D. Polachova
¢lentim Komise k pripominkdm

D. Polchova ve

38 8 | Informovat o moZnostech reklamace Ezcﬁﬂlgégl PROBIHA | spolupraci s P.
] Hubenym
38 10 | Pfedneseni podnétu na rozsifeni sortimentu Obratem PROBIHA | D. Polachova
Z4dost na ¢leny Komise za funkce/profese e
38 11 | k Géasti v pracovni skupiné pro definovani n o?;g%ze PROBIHA | O. LukeSova

zakladnich pozadavk{ na obuv
Finalizovat seznam 50 testujicich zaméstnanct

L 4 a seznamit s nim pfislusné vedoucf Gtvar 30:4,2025.." | PROBIHA (1D Foldshigve
39 2 | Provéfit stav tricek pro dispecery obratem PROBIHA | D. Polachova
39 3 | Poslat podklady k trickim pro dispecery obratem SPLNENO | B. Vojtisek
39 4 | Poslat podklady k hodnostem na naramenicich | obratem SPLNENO | P. Parma
40 ’ PrO-VéFIIt mo?qftl poslani informace pres a—— o D. Polachova
aplikaci pro fidice
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Seznam priloh:

Prilohy

€. |Nazev

Pfiloha

1 | Prezencni listina

PL - 40. zasedani
Komise pro pfidélov

2 | Hodnotici formuldf pro testovani — Gpravy

2]

Hodnotici formular
pro testovani-tprav

3 | Navrhy Gpravy funkéniho oznaceni (P. Parma)

o
P
Navrh Gpravy
funkéniho oznaceni

Zapis schvalili:
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						Seznam zástupců OO zabývajících se v jednotlivých organizacích  šetřením PÚ a podpisem  Záznamů o PÚ								Zástupci pro projednávání závažných popř. smrtelných PÚ

						Organizace		jméno		tel. kontakt		mail		jméno		telefonní kontakt		mail

						FPO 		Obitko  Jiří		737306684		jiri.obitko@dp-praha.cz

						zástupce						obitkoj@dpp.cz

						komise - úrazy		Procházka Josef		725559025		prochazkaj@ddp.cz		Procházka Josef		725559025		prochazkaj@ddp.cz

						zasílání zprávy o úrazu 						prochazkajo@ddp.cz

						OMPS		Vlk Miloslav		603434232		vlkm@dpp.cz

												vlk.m@strojvedoucimetro.cz

						zástupce		Froněk Petr pro útvar 112300		776001870		petr.f1234@seznam.cz

								Svatoš Aleš pro útvar 112200		607101896		svatosa@dpp.cz

								Fory Petr pro útvar 112100		603520519		p.fory@seznam.cz

						komise - úrazy		Froněk Petr		776001870		petr.f1234@seznam.cz

						zasílání zprávy o úrazu 		Vlk Miloslav		603434232		vlk.miloslav@dp-praha.cz		Vlk Miloslav		603434232		vlk.m@strojvedoucimetro.cz

						Odbory DP Praha		Olejár Luboš		603720158		olejar@dpp.cz

						zástupce		Bachtík Jaroslav				bachtik@dpp.cz

						komise - úrazy						olejar@dpp.cz

						zasílání zprávy o úrazu 						olejar@dpp.cz

						NOSDDPP		Schneider Oldřich		737246023		schneider.oldrich@dosia.cz

						zástupce		Vozáb Petr 		737246022		vozab.petr@nosddpp.cz

								Ruprich Martin pro JPT		607753759		ruprich.martin@nosddpp.cz

								Riedl Roman pro útvar 112300 		603911012		riedl.roman@nosddpp.cz

								Hnátek Pavel pro útvar 112100		603108817		hnatek.pavel@nosddpp.cz

								Huslík Jaroslav pro útvar 100310		774747474		huslik.jaroslav@nosddpp.cz

						komise - úrazy		Vozáb Petr		737246022		vozab.petr@nosddpp.cz		Vozáb Petr 		737246022		vozabp@centrum.cz, vozab.petr@dp-praha.cz

						zasílání zprávy o úrazu 						urazy@nosddpp.cz

						ZVOO DP - ED		Slanina Roman		608224079		SlaninaR@dpp.cz

						zástupce		Kleprlíková Anežka Bc.DiS		735704479		kleprlikova@dpp.cz

						komise - úrazy		Kleprlíková Anežka Bc.DiS		735704479		kleprlikova@dpp.cz		Kleprlíková Anežka 		735704479		kleprlikova@dpp.cz

						zasílání zprávy o úrazu 		Kleprlíková Anežka Bc.DiS		735704479		kleprlikova@dpp.cz

						OSPEA		Feigel Vratislav		775768001		feigel@ospea.cz

						zástupce		Růžička Antonín		775768004		ruzicka@ospea.cz

						zástupce		Vynnyčuk Oksana		775519460		beprok@centrum.cz

						komise - úrazy		Vynnyčuk Oksana		775519460		beprok@centrum.cz		Vynnyčuk Oksana		775519460		beprok@centrum.cz

						zasílání zprávy o úrazu 		Vynnyčuk Oksana		775519460		beprok@centrum.cz

						PV OSZO DP - A		Nový Marcel		603862148		novy.marcel@dp-praha.cz

						zástupce		Pospíšil Václav		721752386		pospisilv@dpp.cz

						komise - úrazy		Šindelářová Blanka		607620377		Sindelaro01@dpp.cz		Nový Marcel		603862148		novy.marcel@dp-praha.cz

						zasílání zprávy o úrazu 		Šindelářová Blanka		607620377		Sindelaro01@dpp.cz		Nový Marcel		603862148		novy.marcel@dp-praha.cz

						PV A OS DOSIA		Buriánek Josef		775176520		burianekbus@seznam.cz,BurianekJ@dpp.cz

						zástupce		Brož Stanislav		605776112		brstan@seznam.cz,BrozS@dpp.cz

						komise - úrazy		Szábo Josef 				szaboj@dpp.cz

								Mika Pavel		606690490		mikapavel84@seznam.cz

						zasílání zprávy o úrazu 		Buriánek Josef				BurianekJ@dpp.cz

						ZOO OS DP - Ř		Králová Zdeňka				kralova.zdenka@dp-praha.cz

						zástupce

						komise - úrazy		Králová Zdeňka		728566971		kralova@dpp.cz

						zasílání zprávy o úrazu 		Králová Zdeňka		728566971		kralova@dpp.cz

						ZVOS DOSIA JPA - dispečink		Havlínová Vilma		733601818		havlinova.vilma@dp-praha.cz

						zástupce

						komise - úrazy		Havlínová Vilma		733601818		havlinova.vilma@dp-praha.cz

						zasílání zprávy o úrazu 		Havlínová Vilma		733601818		havlinova@dpp.cz

						ZO OSD Motol		Jiří Zabloudil, dr. h. c.		775216711

						zástupce		Hanuš Jiří		774746809		hanus@zoosdmotol.cz		viz.Odborová rada

						komise - úrazy		Rychtář Václav		775140978		rychtar@zoosdmotol.cz		viz.Odborová rada

						zasílání zprávy o úrazu 		Rychtář Václav		775140978		rychtar@zoosdmotol.cz		viz.Odborová rada

						ZO FVZ-MHD		Kadlec Miloslav		777851015

						zástupce		Jančárek Pavel				jancarek.pavel@dp-praha.cz

						komise - úrazy		Tončev Christo		605879747		toncev.christo@dp-praha.cz

						zasílání zprávy o úrazu 		Tončev Christo				toncev.christo@dp-praha.cz

						OSPD		Pulec Petr		608810081		pulec@ospd.cz

						zástupce		Huslík Jaroslav 		774747474		huslik.jaroslav@nosddpp.cz

						komise - úrazy

						zasílání zprávy o úrazu 		Hejtík Jan		775132393		DPP.Hejtik@gmail.com

						XXL - SVAZ		Mikšovský Stanislav		775330155		miksovsky.stanislav@dp-praha.cz

						zástupce						xxlsvaz1.predseda@seznam.cz

						komise - úrazy		Mikšovský Stanislav		775330155		xxlsvaz1.predseda@seznam.cz

						zasílání zprávy o úrazu 		Mikšovský Stanislav		775330155

						ZO OSČMS PŘI  DPP		Tošil Marek		602454858		tosil1@seznam.cz

						zástupce

						komise - úrazy		Novák Petr		605505908		novak.petr@dp-praha.cz

								Jaroslava Holec Matějková 226500		774464479		stastna.jarka@seznam.cz

								Češek Vít		garáž Kačerov

						zasílání zprávy o úrazu 		Novák Petr		605505908		novak.petr@dp-praha.cz

						ZO OS DOSIA Depo Zličín		Kavalír Karel		774182652		kavalir.k@seznam.cz

						zástupce

						komise - úrazy

						zasílání zprávy o úrazu 		Kavalír Karel				kavalir.k@seznam.cz

						DOP		Novotný Tomáš		605244707		novotny.tom@dp-praha.cz

						zástupce		Kazda Karel		774443424		kazda.karel@dp-praha.cz

						komise - úrazy		Novotný Tomáš		605244707		novotny.tom@dp-praha.cz

						zasílání zprávy o úrazu 		Novotný Tomáš		605244707		novotny.tom@dp-praha.cz

						ZO OSPPAP OI		Vajnar Jiří				VajnarJ@dpp.cz

						zástupce		Talášek Jaroslav		725432039		talasekj@dpp.cz

						komise - úrazy		Vajnar Jiří		601370141		VajnarJ@dpp.cz		Vajnar Jiří		601370141		VajnarJ@dpp.cz

						zasílání zprávy o úrazu		Vajnar Jiří		601370141		VajnarJ@dpp.cz

						ROH		Ing. Jaroslav Douša, CSc.

						zástupce		Hanuš Jiří		774746809		hanus@zoosdmotol.cz		viz.Odborová rada

						komise - úrazy		Ing. Douša Jaroslav CSc.		603480215		dousa@zoosdmotol.cz		viz.Odborová rada

						zasílání zprávy o úrazu		Rychtář Václav		775140978		rychtar@zoosdmotol.cz		viz.Odborová rada

						jednatel		viz.Odborová rada						viz.Odborová rada

						ZDRAVÉ ODBORY		Novotná Zuzana		602616485		zdraveodbory@seznam.cz

						zástupce		Ing.Mgr.Vondruška Miroslav

						komise - úrazy		Novotná Zuzana		602616485		zdraveodbory@seznam.cz

						zasílání zprávy o úrazu		Novotná Zuzana		602616485		zdraveodbory@seznam.cz

						ZO OSD DP PRAHA KLÍČOV		Kula Eduard		731289122		kula.eduard@dp-praha.cz

						zástupce		Petr Eis				eis.petr@dp-praha.cz

						komise - úrazy		Kula Eduard		731289122		kula.eduard@dp-praha.cz

						zasílání zprávy o úrazu		Kula Eduard		731289122		kula.eduard@dp-praha.cz

						OVD		Vašák Josef		725091991		vasak.josef@dp-praha.cz

						zástupce		Vítů Petr		728617092		vitu.petr@dp-praha.cz

						komise - úrazy		Vašák Josef		725091991		vasak.josef@dp-praha.cz

						zasílání zprávy o úrazu		Vašák Josef		725091991		vasak.josef@dp-praha.cz

						OOŘP		Mikšovský Tomáš		775404155		miksovsky.tomas@dp-praha

						zástupce

						komise - úrazy		Mikšovský Tomáš		775404155		miksovsky.tomas@dp-praha.cz

						zasílání zprávy o úrazu		Mikšovský Tomáš		775404155		miksovsky.tomas@dp-praha.cz

						OO Metro		Lucie Cibulková

						zástupce		viz.Odborová rada						viz.Odborová rada

						komise - úrazy		viz.Odborová rada						viz.Odborová rada

						zasílání zprávy o úrazu 		Rychtář Václav		775140978		rychtar@zoosdmotol.cz		viz.Odborová rada

						Odborová rada		Zabloudil Jiří dr.h.c.		774746800		zabloudil@zoosdmotol.cz		Zabloudil Jiří dr.h.c.		774746800		zabloudil@zoosdmotol.cz

						zástupce		Rychtář Václav		775140978		rychtar@zoosdmotol.cz 		Rychtář Václav		775140978		rychtar@zoosdmotol.cz 

						komise - úrazy		Rychtář Václav		775140978		rychtar@zoosdmotol.cz 		Rychtář Václav		775140978		rychtar@zoosdmotol.cz 

						zasílání zprávy o úrazu		Rychtář Václav		775140978		rychtar@zoosdmotol.cz 		Rychtář Václav		775140978		rychtar@zoosdmotol.cz 

						PLSK		Walter Ladislav		775750355		walter.ladisla@dp-praha.cz

						zástupce

						komise - úrazy		Mikšovský Stanislav		775330155		xxlsvaz1.predseda@seznam.cz

						zasílání zprávy o úrazu		Mikšovský Tomáš		775404155		miksovsky.tomas@dp-praha.cz

						ZO OSPLD - Morava		Zabloudilová Hana		724360209		zabloudilova@zoosdmotol.cz

						zástupce

						komise - úrazy

						zasílání zprávy o úrazu

						ZO OOPL – DPHMP		Poláchová Ivana		722927073		PolachovaI@dpp.cz

						zasílání zprávy o úrazu

						komise - úrazy

						zasílání zprávy o úrazu
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		Přehled vedoucích útvarů a jejich stálých zástupců



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		100000		úsek dopravní		Ing. Ladislav Urbánek		Ing. Jiří Vodrážka				Pověření



		200000		úsek technický - Povrch		Ing. Jan Šurovský, Ph.D.		Ing. Miroslav Penc, Ph.D.				Pověření



		400000		úsek ekonomický		Ing. Jiří Pařízek  		Ing. Marek Polický				Pověření



		500000		úsek personální		PhDr. Jiří Špička		Mgr. Štěpán Krejčí				Pověření



		600000		úsek bezpečnostní		Mgr. Bohdan Frajt, MBA		Mgr. Jaroslav Šimon				Pověření



		800000		úsek technický - Metro		Ing. Marek Kopřiva		Ing. Ondřej Krulikovský



		900000		úsek Vedení společnosti		Ing. Petr Witowski		Ing. Ladislav Urbánek

				pro zobrazení najeďte kurzorem na daný útvar a klikněte levým tlačítkem

				PPF - popis pracovní funkce

				Pověření - Pověření k zastupování funkce/profese

				označení změny od 14.8.2023 

				8/14/23

				odd. 500250 Personální a mzdové
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				100100 - 140000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		100100		odbor Příprava provozu		Ing. Markéta Choutková		Ing. Václav Studnička
				Pověření

		100300		odbor Přepravní kontrola		Pavel Kurka		Jakub Pekárek				PPF

		100400		odbor Řízení a kontrola provozu		PhDr. Robert Domašínský 		Filip Rašín				Pověření

		100500		odbor Jízdní řády		Ing. Martin Machů		Ing. Lukáš Herfurth				email

		100600		odbor Organizace provozu		Ing. Jiří Vodrážka		Ing. Jiří Vainer				Pověření

		100700		odbor Dopravně provozní informace		Ing. Jiří Černík		Ing. Radek Holubík				PPF



		110000		jednotka Provoz Metro		Josef Jeníček 		Eduard Votava				PPF i Pověření



		120000		jednotka Provoz Tramvaje		PhDr. Petr Hloch MBA		Ing. Milan Bárta				Pověření



		130000		jednotka Provoz Autobusy		Ing. Jan Barchánek		Ing. Martin Košek				PPF



				zpět



#DP!A1

100000



				100100 - 100700



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		100100		odbor Příprava provozu		Ing. Markéta Choutková		Ing. Václav Studnička
				Pověření

		100110		odd. Dopravně-provozní podpora		Ing. Václav Studnička		Ing. Miloš Zvolánek				Pověření

		100120		odd. Řízení kvality a předpisů		Ing. Bc. Pavel Edvard Vančura Ph.D.		Mgr. Martin Lutr				PPF



		100300		odbor Přepravní kontrola		Pavel Kurka		Jakub Pekárek				email

		100310		odd. Přepravní kontrola		Jakub Pekárek		Ivana Nováková				email

		100320		odd. Zabezpečení kontroly		Jana Adamová		Ing. Miloš Vagner, DiS				email



		100400		odbor Řízení a kontrola provozu		PhDr. Robert Domašínský 		Filip Rašín				Pověření

		100410		odd. Dopravní dozor		Filip Rašín		PhDr. Robert Domašínský				email

		100420		odd. Řízení provozu		Stanislav Mašek		PhDr. Robert Domašínský				email

		100450		odd. Telefonické informace		Věra Nováková		Bc. Ivana Počubayová, DiS.				PPF



		100500		odbor Jízdní řády		Ing. Martin Machů		Ing. Lukáš Herfurth				email

		100510		odd. JŘ Tramvaje		Ing. Lukáš Herfurth		Ivan Mrkvička				PPF

		100520		odd. JŘ Autobusy		Ing. Daniel Vojtíšek MBA		Miroslav Kövešlygety				PPF



		100600		odbor Organizace provozu		Ing. Jiří Vodrážka		Ing. Jiří Vainer				Pověření

		100610		odd. Technologie provozu		Ing. Jiří Vainer		Ing. Jiří Vodrážka				email

		100620		odd. Zabezpečení provozu		Václav Černý		Ing. Jiří Vodrážka

		100630		 odd. Dopravně- stavební koordinace		Ing. Miloš Pechar		Dominik Kouřil				email



		100700		odbor Dopravně provozní informace		Ing. Jiří Černík		Ing. Radek Holubík				PPF

		100710		odd. Provozní informace		Ing. Radek Holubík		Mgr. Milan Slezák				PPF

		100720		odd. Informační zabezpečení zastávek		Ing. Petr Král		Rudolf Maren				PPF

		100730		odd. Provozní zabezpečení zastávek		Petr Volf		Ing. Iveta Čadilová				PPF

		100740		odd. Střediska dopravních informací		Mgr. Miroslav Sedlmajer		Gabriela Čechová, Dis.				PPF



				zpět
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110000



				110000 - 112000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		110030		odd. Vzdělávání - Metro		Bc. Jan Kubát		Petr Chalupecký				email



		110100		odbor Řízení provozu		Vladimír Kalivoda		Bc. Jindřich Novodvorský				PPF

		110110		odd. Vlakový dispečink		Bc. Jindřich Novodvorský		Ing. Martin Víšek				email

		110120		odd. Příprava a vyhodnocení provozu		Ing. Martin Víšek		Stanislav Kopinec				email



		110200		odbor Provozní zabezpečení		Ing. Jan Matoušek		Pavel Pospíchal				PPF

		110210		odd. Rozpis směn		Pavel Pospíchal		Jiří Hock				email

		110220		odd. Zabezpečení provozů		Mgr. Ivana Sanytráková		Ing. Jan Matoušek

		110240		odd. Správa stanic		Bc. Pavel Vilhelm Pícha		Petr Petržilka



		110400		odbor Technologie provozu		Eduard Votava		Lubomír Čabelka				PPF

		110410		odd. Technologie dopravy		Mgr. Ivana Lísková		František Burda				email

		110420		odd.Technologie provozu vozidel a stanic		Lubomír Čabelka		Jan Frűhauf

		110430		odd. Šetření mimořádných událostí		Ing. Jakub Hlinovský		Jitka Heinlová



		111100		provoz Trať A a DH		Vladimír Rubeš		Luděk Javůrek				PPF

		111200		provoz Trať B a DZ		Bc. Tomáš Sýkora		Jakub Jureček				PPF

		111300		provoz Trať C a DK		Jan Křivánek		Pavel Mařík				PPF

		112100		provoz Obsluha vozidel A		Pavel Šnajberk 		Marek Honců				PPF

		112200		provoz Obsluha vozidel B		Radek Sedláček		Radek Pruner				PPF

		112300		provoz Obsluha vozidel C		Karel Harnisch		Ján Tisančin				PPF



				zpět
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120000



				120000 - 129000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		120020		odd. Provozně-správní		Gabriela Burešová		Lenka Poliaková				Pověření

		120030		odd. Výcvik a vzdělávání - Tramvaje		Ing. Milan Bárta		Tomáš Bautz				Pověření



		120300		odbor Řízení a zabezpečení provozu		Ing. Luboš Vacek		Robert Neumayer				Pověření

		120310		odd. Příprava provozu		Bc.Pavel Čeněk		Monika Sejrková				Pověření

		120320		odd. Provozní dispečink		Robert Neumayer		Stanislav Rücker				PPF+Pověření

		120330		odd. Energeticko-technologický dispečink		Ing. Jiří Sedláček		Pavel Rücker				PPF+Pověření

		120340		odd. Zabezpečení provozu		Mgr. Pavel Balíček Ph.D.		Vlastimila Fínová				PPF

		120350		odd. Kontrola a vyhodnocení provozu		Blanka Dušková		Pavel Jančárek				PPF



		126000		provozovna Jízdní služba		Pavel Krtička		Ing. Karel Toman				Pověření

		126020		odd. Výpravny		Ing. Karel Toman		Michal Buřič				PPF

		126100		vozovna Hloubětín		Jan Kučera		Jiří Kvapil				Pověření

		126200		vozovna Kobylisy		Ladislav Županič MA		Miroslav Svoboda				Pověření

		126300		vozovna Motol		Pavel Strnad		Daniel Rašplička				Pověření

		126400		vozovna Pankrác		Jiří Jirota		Petr Soukup				Pověření

		126500		vozovna Strašnice		Pavel Povondra		Jiří Malaník				Pověření

		126700		vozovna Vokovice		Jaroslav Havíř		Jiří Meixner				Pověření

		126800		vozovna Žižkov		Zdeněk Hrubeš		Tomáš Vavřínek				Pověření



		129000		provozovna LD Petřín		Pavel Kejha		Aleš Koudelka

												Pověření

		129010		středisko LD ZOO		Aleš Koudelka		Jiří Láznik				Pověření



				zpět
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130000



				130000 - 131000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		130020		odd. Provozně-správní		Ing. Leona Pokorná		Ing. Jaroslav Halamka

		130030		odd. Vzdělávání - Autobusy		Bc. Tomáš Kec		Mgr. Jindřich Tichý



		130100		odbor Řízení provozu		Ing. Bohumír Vojtíšek		Ing. Martin Beneš				PPF

		130110		odd. Provozní dispečink		Ing. Martin Beneš		Lukáš Staněk, DiS.				Pověření

		130120		odd. Řídící systémy		Michal Nohejl		Roman Mikolášek				Pověření

		130140		odd. Dopravní kontrola		Milan Hrabák		Miroslav Vojtek				PPF



		131000		provozovna Zabezpečení provozu		Tomáš Párys		Bc. Lukáš Janák				PPF

		131010		odd. Příprava provozu		Bc. Lukáš Janák		Ing. Vojtěch Majer				PPF

		131200		garáž Klíčov		Vratislav Kučera		Stanislav Hyka				PPF

		131400		garáž Vršovice		Věra Kokošková		Jiří Štěpánek				PPf

		131500		garáž Kačerov		Petr Hanibal		Lukáš Pokorný				PPF

		131600		garáž Hostivař		Milan Volek		Daniel Šebek				PPF

		131700		garáž Řepy		Hanuš Kovárník		Jaroslava Tichá				PPF





				zpět
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2



				200100 - 250000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		200100		odbor Energetika		Ing. Vladimír Houda		Ing. Pavel Kapek				Pověření

		200300		odbor Investice - Povrch		Ing. Milan Zadina		Ing. Filip Jiřík

		200400		odbor Technická správa objektů		Ing. Roman Hampl		Karel Holeček

		200500		odbor Energetická služba		Petr Vodvářka						Pověření



		220000		jednotka Správa vozidel Tramvaje		Milan Slunečko		Radovan Kaprálek				Pověření



		230000		jednotka Správa Vozidel a Autobusů		Ing. David Jehlička		Miroslav Olejník				PPF



		250000		jednotka Dopravní cesta Tramvaje		Ing. Miroslav Penc Ph.D.		Petr Mašek				Pověření



		260000		jednotka Historická vozidla		Ing. Petr Malík		Jan Sladký





				zpět
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200000



				200100 - 200400



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		200100		odbor Energetika		Ing. Vladimír Houda		Ing. Pavel Kapek				Pověření



		200300		odbor Investice - Povrch		Ing. Milan Zadina		Ing. Filip Jiřík



		200400		odbor Technická správa objektů		Ing. Roman Hampl		Karel Holeček				Pověření

		200420		odd. Oblastní správa Sever		Ing. Miroslav Schwarz		Petr Hilbert				Pověření

		200430		odd. Oblastní správa Jih		Bc. Olaf Zuckerstein		Radmila Hladíková				Pověření

		200440		odd. Oblastní správa Východ		Karel Holeček		Tomáš Noll				Pověření

		200450		odd. Oblastní správa Západ		Mgr. Lenka Soukupová		Lenka Marková				Pověření

		200480		odd. Ekonomická podpora a koordinace		Mgr. Marek Kabíček		Lukáš Růženec



		200500		odbor Energetická služba		Petr Vodvářka		Renáta Balažicová

		200510		odd. Měření a regulace		Jan Pokorný

		200520		odd. Energetická služba Sever a Východ		Ing. Jana Nováková		Jan Čech

		200530		odd. Energetická služba Jih a Západ		Jaroslav Flandera		Roman Strejc



				zpět







#'2'!A1

220000



				220000 - 229000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		220100		odbor Technicko-provozní		PhDr. Mgr. Ladislav Povýšil		Bc. David Hladík				Pověření

		220120		odd. Technické předpisy		Libuše Chlíbková		Jiří Šiller				Pověření

		220140		odd. Technologie		Ing. Jan Hnilička		Bohumír Ernest

		220150		odd. Konstrukce a technické specifikace		Bc. David Hladík		Luděk Šťastný				Pověření

		220180		odd. Opravy a údržba tramvají		Petr Král		Ing. Lukáš Prukl				Pověření



		220200		odbor Technická kontrola		PhDr. Mgr. Martin Doubek 		Marek Dráb				PPF

		220210		odd. Technická kontrola - Provoz		Marek Dráb		Jiří Klíma				PPF

		220220		odd. Technická kontrola - Výroba		Bc. Lubomír Čížek		PhDr. Mgr. Martin Doubek 

		220230		odd. Technická kontrola - MČTÚT		Rostislav Horňák		PhDr. Mgr. Martin Doubek 				Pověření

		220240		odd. Technická kontrola - SW podpora		Ing. Martin Brejša		PhDr. Mgr. Martin Doubek 				Pověření



		226000		provozovna Správa dep		Radovan Kaprálek		Milan Slunečko				Pověření

		226100		provoz Hloubětín		Petr Charvát		Josef Bárta				Pověření

		226200		provoz Kobylisy		Pavel Schuster		Tomáš Nedvěd				Pověření

		226300		provoz Motol		Jiří Fouček		Jiří Šafařík				PPF

		226400		provoz Pankrác		Arnošt Fischer		Jaroslav Mendl				PPF

		226500		provoz Strašnice		Vladimír Dusil		Petr Vacek				Pověření

		226700		provoz Vokovice		Martin Skapa		Bc. Petr Krupička				PPF

		226800		provoz Žižkov		Leoš Linka		Michal Bárta				Pověření



		229000		provozovna Opravna tramvají		Ing. David Dienstbier		Jan Macák				Pověření

		229010		odd. Logistika a řízení výroby		Jan Macák		Petr Blažíček				Pověření

		229020		odd. Výrobní technologie		Josef Přikryl		Martin Ruhman				Pověření

		229030		odd. Správa technologií		Martin Talpa		Zdeněk Vondráček				Pověření

		229050		odd. Zkušebny		Marek Protiva		Martin Šváb				Pověření

		229100		provoz Vozové skříně		Petr Stejspal		Vladimír Kovář				Pověření

		229110		stř. Karosárna a lakovna		Marek Kratochvíl		Vladimír Kovář				Pověření

		229120		stř. Opravy elektro		Vladimír Kovář		Marek Kratochvíl				Pověření

		229200		provoz Montážní celky		Karel Knížek		Martin Figr				Pověření

		229300		provoz Elektrické stroje		Jeroným Havel		Jiří Krejčík				Pověření

				zpět
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230000



				230000 - 238000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		230010		odd. Ekonomicko-správní		Ing. Bohumil Beran		Eliška Karbanová				Pověření

		230020		odd. Technická kontrola		Petr Houfek		Pavel Mašek				PPF



		230100		odbor Technická podpora provozu		Ing. Marcel Heverle 		Ondřej Kubišta				PPF

		230110		odd. Technická školení		Jaroslav Heidendreich 		Jan Brandejs

		230120		odd. Správní agendy a reklamace		Ondřej Kubišta		Luděk Novák				PPF

		230130		odd. Technologie		Luděk Urban		Ing. Marek Vančura				PPF



		231000		provozovna Správa Autobusů		Miroslav Olejník		Richard Švarcbach				Pověření

		231020		odd. Podpora provozu Autobusů		Ondřej Volf		Tomáš Smetana				PPF

		231200		provoz Klíčov		Bc. David Vinkler 		Roman Látal				PPF

		231210		stř. Provozní podpora		Roman Látal		Ivana Kubátová				Pověření

		231220		stř. Příprava vozidel		Karel Bláha		Petr Hoško				PPF

		231230		stř. Opravy vozidel		Vladislav Aulich		Igor Drenina				PPF

		231400		provoz Vršovice		Radislav Blahut		Michal Oliverius				PPF

		231410		stř. Provozní podpora		Michal Oliverius		Jan Dyntar				Pověření

		231420		stř. Příprava vozidel		Petr Losman		Michal Bušek				PPF

		231430		stř. Opravy vozidel		Jaroslav Vaníček		Miroslav Krpata				PPF

		231500		provoz Kačerov		Karel Dolejš		Roman Kawulok				Pověření

		231510		stř. Provozní podpora		Šárka Hladíková		Jan Braun				Pověření

		231520		stř. Příprava vozidel		Petr Škoda		Martin Kuna				PPF

		231530		stř. Opravy vozidel		Roman Kawulok		Michal Lavička				PPF

		231600		provoz Hostivař		Jan Braun		Jan Hrabánek				Pověření

		231610		stř. Provozní podpora		Štěpán Jandera		Libor Moravec				PPF

		231620		stř. Příprava vozidel		Jan Hrabánek		Jan Doležal				PPF

		231630		stř. Opravy vozidel		Petr Kmošek 		Michal Rus				PPF

		231700		provoz Řepy		Richard Švarcbach		Jaroslav Příhoda				Pověření

		231710		stř. Provozní podpora		Jaroslav Příhoda		Jitka Šebková				Pověření

		231720		stř. Příprava vozidel		Jiří Kunzl		Radoslav Nový				PPF

		231730		stř. Opravy vozidel		Zdeněk Řeřicha		Radek Patka				PPF

		231900		provoz Ústřední dílny		Josef Slavíček		Jan Odvárka				Pověření

		231910		stř. Provozní podpora		Jan Odvárka		Josef Secký				PPF

		231930		stř. Opravy agregátů		Zbyněk Váňa		Jiří Hron				PPF

		231940		stř. Opravy vozidel		Jan Chrbolka		Oldřich Novotný				PPF



		238000		provozovna Vnitropodniková doprava		Pavel Novotný		Jan Ruta				PPF

		238030		stř. Technická a provozní podpora		Jan Ruta		Ing . Viktorie Kubíková

		238200		provoz Osobní vozidla		Zdeněk Bílý		Zdeněk Kolář 

		238210		stř. Osobní vozidla Sokolovská 		Zdeněk Kolář		Lukáš Topol

		238220		stř. Osobní vozidla CD		Tomáš Běhounek		Marcela Bahníková

		238300		provoz Nákladní vozidla		Ing. Martin Pelikán		Jaroslav Špác

		238310		stř. Pohotovostní vozidla		Jan Řídkošil		Lenka Muchová

		238320		stř. Nákladní a Speciální vozidla		Jaroslav Špác		Tomáš Smetana

				zpět
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List3





250000



				250000 - 253000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		250020		odd. Provoz-správa JDCT		Mgr. Veronika Úradníčková		Hana Šubrtová



		250100		odbor Správa a technické zajištění DCT		Petr Mašek		Libor Slanina				Pověření

		250110		odd. Správa TT		Jan Forejt, DiS.		Ing. Zuzana Mašková				Pověření

		250120		odd. Správa napájení TT		Libor Slanina		Jiří Fišer				Pověření

		250130		odd. Správa speciálních staveb		Jiří Kejdana		Radka Škardová

		250150		odd. GIS a posuzování PD		Ing. Pavel Zobal		Petr Bulíček				Pověření

		250160		odd. Koordinace přípravy DCT		Petr Paleček		Miroslav Grossmann				Pověření



		251000		provozovna Vrchní stavba		Ing. Jiří Beneš		Petr Mašek				Pověření

		251010		odd. Technická podpora VS		Roman Landa		Jitka Zacharová				Pověření

		251100		provoz Údržba a opravy TT		Pavel Vénos		Tomáš Šilhan				Pověření

		251200		provoz Výměny		Vít Kárník		František Česal				Pověření



		253000		provozovna Napájení TT		Vladimír Kozák		Jindřich Šmejkal				Pověření

		253010		odd. Technická podpora napájení TT		Václav Hlaváč		Filip Semorád				Pověření

		253100		provoz Měnírny		Vladimír Kloubek		Tibor Záhorský				Pověření

		253200		provoz Kabelová síť		Jindřich Šmejkal		Luděk Münster				Pověření

		253400		provoz Vrchní vedení		David Šindelář		Pavel Kokrda				Pověření



				zpět
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260000

				260000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující

		260010		stř. Opravy vozidel		Jan Sladký		Martin Frank

		260020		stř. Dopravně-ekonomické		Jan Ryšánek		Michal Krotil





				zpět
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4



				400000 - 410000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		400200		odbor Controlling a hospodaření		Ing. Miroslav Choutka		Ing. Josef Skřivan				Pověření

		400300		odbor Jízdní doklady		Ing. Michaela Květoňová		Václav Kudrna				Pověření

		400500		odbor Účetnictví, daně a financování		Ing. Marek Polický		Ing. Markéta Klečková				Pověření

		400600		odbor Skladové hospodářství		Igor Šafhauser		Radka Svobodová				PPF

		400700		odbor Nemovitý majetek		Mgr. Petra Charvátová 		PhDr. Mgr. Daniel Novopacký				Pověření



		410000		jednotka Informační technologie		Mgr. Lukáš Malich		Milan Hora				PPF

				zpět
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400000



				400200 - 400700



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		400200		odbor Controlling a hospodaření		Ing. Miroslav Choutka		Ing. Josef Skřivan				Pověření

		400210		odd. Controlling		Romana Roztočilová		Ing. Anna Heidlerová				Pověření

		400220		odd. Speciální analýzy		Ing. Helena Pospíšilová		Jana Dušková				PPF

		400230		odd. Inventarizace		Jitka Bílková		Anna Pekárková				PPF

		400240		odd. Rozpočet		Ing. Josef Skřivan		Ing. David Coufal				PPF

		400250		odd. Hospodaření a statistika		Ing. Jitka Baumanová		Ing. Eva Tunkrová				PPF

		400270		odd. Plán a controlling investic		Ing. Milada Priorová		Ing. Jarmila Urbanová



		400300		odbor Jízdní doklady 		Ing. Michaela Květoňová		Václav Kudrna				Pověření

		400320		odd. Servis jízdenkových automatů		Václav Kudrna		Pavel Kondor				PPF

		400330		odd. Distribuce jízdních dokladů		Vratislav Vlna		Pavla Skrbková				PPF

		400340		odd. Prodej jízdních dokladů		Bc. Jan Holub		Ing. Michal Hofman				PPF



		400500		odbor Účetnictví, daně a financování		Ing. Marek Polický		Ing. Markéta Klečková				PPF + Pověření

		400510		odd. Metodika účetnictví		Jitka Havránková DiS.		Ing. Lucie Studničková				PPF

		400520		odd. Účetnictví a. s.		Ing. Markéta Klečková		Iveta Pešáková				PPF + Pověření

		400530		odd. Finanční účtárna		Ing. Anděla Paulíková		Petra Drahuská				PPF + Pověření

		400540		odd. Provozní účtárna		Ing. Lucie Králová		Filip Sirotek DiS.				PPF + Pověření

		400550		odd. Vnitropodniková účtárna		Marta Hilbertová		Hana Šimková				PPF + Pověření

		400560		odd. Investiční účtárna		Ing. Dana Vohralíková		Ing. Lucie Burkertová				PPF + Pověření

		400570		odd. Materiálová účtárna		Kateřina Šímová		Petra Šedivá				PPF + Pověření

		400580		odd. Daně		Ing. Riana Zdražilová		Ing. Klára Hanušová				PPF + Pověření

		400590		odd. Financování		Ing. Václav Ecler		Petra Kačenová				PPF + Pověření



		400600		odbor Skladové hospodářství		Igor Šafhauser		Radka Svobodová				PPF

		400610		odd. Centrální sklady		Ing. Petr Hubený		Irena Machová				PPF

		400620		odd. Podpora logistiky a kvality		Radka Svobodová		Radek Žitník

		400630		odd. Provozní sklady		Mgr. Tomáš Procházka		Blanka Malcová				PPF



		400700		odbor Nemovitý majetek		Mgr. Petra Charvátová 		PhDr. Mgr. Daniel Novopacký, MBA				Pověření

		400710		odd. Smluvní vztahy		PhDr. Mgr. Daniel Novopacký, MBA		Mgr. Petra Charvátová				Pověření

		400720		odd. Evidence nemovitostí		Magdaléna Vostárková		Martina Pokorná				Pověření

		400730		odd. Ekonomika		Ing. Jana Benáčková Justová		Ing. Karin Pavelková				PPF

				zpět
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410000



				410000 - 410400



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 



		410100		odbor Aplikace				Ing. Jaroslav Slivarich				Pověření

		410110		odd. Podnikové aplikace		Ing. Helena Šebková		Eva Šmatláková				Pověření

		410120		odd. Provozní aplikace		Ing. Jaroslav Slivarich		Mgr. Adéla Husáková				Pověření

		410130		odd.Provoz DOS		Ing. Marek Solich		Pavel Martoch



		410200		odbor Infrastruktura		Milan Hora		Petr Vlasák				PPF, Pověření

		410210		odd. Správa serverů		Petr Vlasák		Josef Fiala				PPF

		410220		odd. Správa sítí		Vladimír Šindelář		Pavel Skoupý				Pověření



		410300		odbor Spisová služba		Jiří Kubát		David Kožnar				PPF

		410310		odd. Podatelna		Jaroslava Žilková		Tomáš Hajduk				Pověření

		410320		odd. Archiv		Ing. Robert Mara		Jiří Kubát				Pověření



		410400		odbor Uživatelská podpora		Martin Procházka		Radek Chábera

		410410		odd. Uživatelská podpora Sokolovská		Jiří Činátl, Dis.		Jiří Vajnar

		410420		odd. Uživatelská podpora Kačerov		Radek Chábera		Marcel Chatt

		410430		odd. Uživatelská podpora Hostivař		Ivana Pravdová		Jiří Mareš

		410440		odd. Uživatelská podpora CD		Martin Panáček		Ing. Jiří Smolík

		410450		odd. Správa technických zařízení DOS		Pavel Bacík		Michal Stáňa



		410500		odbor Koncepce a rozvoj IT				Mgr. Lukáš Malich

				zpět
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5



				500000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		500050		odd. Výběr a nábor zaměstnanců		Mgr. Zuzana Větrovcová		Ing. Barbora Panglová, MBA

		500070		odd. KS a vztahy s odbory		Bc. Martina Pešulová		Bc. František Sklenička				Pověření



		500200		odbor Personální a PaM		Mgr. Štěpán Krejčí		JUDr.Jana Hrabáčová				Pověření

		500210		odd. Systemizace a ekonomika práce		Mgr. Markéta Bouzková MBA		Ing. Renáta Kotková				Pověření

		500250		odd. Personální a mzdové		JUDr. Jana Hrabáčová		Hana Mocová				Pověření



		500300		odbor Benefitů a péče o zaměstnance		Mgr. Aleš Hrdlička		Mgr. Alena Fimanová 				Pověření

		500310		odd. Benefitů a služeb pro zaměstnance		Bc. Gabriela Jakoubková		Bc. Jan Kolář DiS				Pověření

		500340		odd. NZZ a psychologie		Mgr. Alena Fimanová		Bc. Radka Krčilová				Pověření



		500400		odbor Vzdělávání a rozvoj zaměstnanců		Ing. Simona Pešťáková		Bc. Jana Erbenová 				Pověření

		500410		odd. Vzdělávání		Bc. Jana Erbenová		Pavel Patočka				Pověření

		500420		odd. Rozvojové programy		Bc. Jitka Činátlová 		Ing. Ivana Dudová 				PPF

				zpět
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				600000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		600100		Rozvoj podnikové bezpečnosti		Lubomír Šmíd		Mgr. Nela Procházková				Pověření

		600130		odd. BOZP		Roman Truhlář		Petr Kasika				Pověření

		600150		odd. Bezpečnostní dispečink		Tomáš Vrba		Mgr. Nela Procházková				Pověření

		600160		odd. Bezpečnostní projekty		Mgr. Nela Procházková		Václav Sýkora



		600300		odbor Kontrola		Mgr. Jaroslav Šimon		Mgr. Jaroslav Lukeš				Pověření

		600310		odd. Vnitřní kontrola		Mgr. Jaroslav Lukeš		Mgr. Martin Černý				Pověření

		600320		odd. Provozně technická kontrola		Ing. Pavel Lang		Ing. Jakub Losman				Pověření

		600340		odd. STK		Petr Doležal		Jan Benda 				Pověření



		600400		odbor Bezpečnostní služby		Mgr. Karel Radiměřský		Ing. Bohumil Kovářík

		600410		odd. Fyzická bezpečnost a ochrana majetku		Ing. Jana Janatková		Vladimír Kučírek

		600420		odd. Krizové plánování		Ing. Bohumil Kovářík		Ludmila Jansová

		600430		odd. Kybernetická bezpečnost		Ing. Bohumil Bejbl		Mgr. Milan Bartůněk



		610000		jednotka Hasičský záchranný sbor		Bc. Karel Pátek, DiS.		Ing. Kamila Drábková

		610010		Sekretariát VJHZS		Karolína Venclíková		Iva Dobrovolná

		610020		odd. Odborné služby HZS		Ing. Kamila Drábková		František Steinbauer

		610030		odd. Požární prevence		Petra Steklá		Ing. Adéla Kloudová



		610100		odbor Řízení jednotek požární ochrany		Bc. Daniel Pavlovič, DiS.		Roman Topinka 

		610110		odd. Hasičská stanice Hostivař		Roman Topinka 		Bc. Daniel Pavlovič, DiS.

		610120		odd. Hasičská stanice Kačerov		Ivana Vlášková 		Bc. Daniel Pavlovič, DiS.

		610130		odd. Hasičská stanice Zličín		Bc. Tomáš Zemaník 		Bc. Daniel Pavlovič, DiS.

				zpět
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				800000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující

		800100		odbor Provoz-správa		Ivana Baierová		Jana Zálehová

		800200		odbor Technická koordinace Metro		Jan Ungrman		Jáchym Bláha

		800300		odbor Investice Metro		Ing. Martin Kadlec		Daniel Veverka DiS.

		800400		odbor Technický a ekologický dozor		Jakub Tlášek		František Vozáb



		810000		jednotka Elektrotechnika		Bc. Karel Kovařík		Ing. Kamil Procházka



		820000		jednotka  Sdělovací a zabezpečovací		Ing. Milan Pecka		Ing. Jiří Čejka



		830000		jednotka Stavby a tratě		Ing. Ondřej Krulikovský		Ing. Petr Duba



		840000		jednotka Dopravní zařízení		Ing. Petr Vondráček		Bc. Michal Tichý



		850000		jednotka Technologická zařízení a OSM		Ing. Petr Kysilko		Ing. Josef Filip



		860000		jednotka Správa vozidel Metro		Ing. Jaroslav Kristen		Ing. Martin Březina



				zpět
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				800000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující

		800100		odbor Provoz-správa		Ivana Baierová		Jana Zálehová



		800200		odbor Technická koordinace Metro		Jan Ungrman		Jáchym Bláha

		800210		odd. Ochranné pásmo metra		Hana Čápová		Ing. Josef Línek



		800300		odbor Investice Metro		Ing. Martin Kadlec		Daniel Veverka DiS.



		800400		odbor Technický odborný dozor		Jakub Tlášek		František Vozáb

		800410		odd. Technický dozor		František Vozáb		Petr Žák

		800430		odd. Zkušebna a protikorozní ochrana		Ing. Dobroslav Jarolímek 		Tomáš Mládek

				zpět
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810000

				810000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující

		810100		odbor Provozně-technický		Ing. Kamil Procházka		Petr Votoček

		810110		odd. Technika		Petr Votoček		Vladimír Křelina

		810120		odd. Automatizace ESZ		Zdeněk Kynzl		Emanuel Němeček



		810200		odbor Elektrodispečink		Vladislav Kejha		Karel Vnouček



		811100		provoz Rozvodné sítě a osvětlení		Pavel Blažek		Jaroslav Brada

		811110		stř. Rozvodné sítě a osvětlení A		Jaroslav Brada		Ondřej Kejha

		811120		stř. Rozvodné sítě a osvětlení B 		Miroslav Stoklasa		Miloš Vacík

		811130		stř. Rozvodné sítě a osvětlení C		Michal Nezval		Pavel Černý



		811200		provoz Kabelové sítě a trakce		Bc. Pavel Oravec		René Gabesam



		811300		provoz Elektrické stanice		Luděk Procházka		Jaroslav Skřivánek

		811310		stř. Pohotovost ESZ		Jaroslav Skřivánek		Josef Bednář

		811320		stř. Údržba ESZ a ochran		Josef Bednář		Matěj Morava

		811330		stř. Provoz elektrických stanic		Vladimír Čihák		Jiří Horník



				zpět
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820000

				820000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující

		820100		odbor Provozně-technický		Ing. Jiří Čejka		Pavel Balík

		820110		odd. Sdělovací technika		Ing. Petr Lelek		Ing. Josef Horna

		820120		odd. Zabezpečovací technika		Pavel Balík		Viktor Moch

		820130		odd. Automatizační technika		Miloš Pivoňka		Ing. Jan Vobořil



		820200		odbor Dispečink sdělovací, zabezpečovací		Jaroslav Pokorný		Irena Vítová



		821100		provoz Elektronická technika		Lukáš Franc		Josef Drábek

		821110		stř. Rozhlas		Martin Šorel		Ivan Douda

		821120		stř. AOC		Tomáš Kraus		Petr Mareš

		821130		stř. CCTV		Josef Drábek		Petr Sedmík

		821140		stř. VKV		František Vycpálek		Otakar Merz

		821150		stř. Elektronika a cejchovna		Milan Bartoň		Miroslav Vobořil



		821200		provoz Telekomunikační technika		Ing. Jan Marek		Tomáš Bílek

		821220		stř. CD a povrch		Jan Halška		Martin Šída

		821230		stř. Technická ochrana objektů		Radek Švejda		Adam Šikola

		821240		stř. Trať A a DH		Miroslav Petráček		Martin Šimeček

		821250		stř. Trať B a DZ		Tomáš Bílek		Igor Holub

		821260		stř. Trať C a DK		Michal Bohuslav		Petr Dolejš



		821300		provoz Zabezpečovací technika		Miloslav Tomšů		Jiří Langmaier

		821310		stř. Trať A		Jaroslav Novák		Miloslav Tomšů

		821320		stř. Trať B		Zdeněk Milota		Miloslav Tomšů

		821330		stř. Trať C		Jiří Bezouška		Miloslav Tomšů

		821340		stř. DK a DH a DZ		Jiří Langmaier		Miloslav Tomšů

		821350		stř. Relé a ARS		Vladimír Mareš		Karolína Blovská



				zpět



#'8'!A1

830000

				830000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující

		830100		odbor Provozně-technický		Ing. Petr Duba		Ing. Josef Cakl

		830110		odd. Technika		Ing. Martin Kanclíř		Milan Kaloš

		830120		odd. Měření a defektoskopie		Ing. Josef Cakl		Ivana Šmídková



		831100		provoz Traťové hospodářství		Jiří Cicvárek		Jan Prokeš

		831110		stř. Trať A		Vladimír Pondělíček		Aleš Chuchlík

		831120		stř. Trať B		Václav Scheiber		Zdeněk Hlaváček

		831130		stř. Trať C		Jan Prokeš		Oldřich Vedral



		831200		provoz Tunely		Milan Petráček		Michal Štěpánek

		831210		stř. Mechanizace a údržby		Michal Štěpánek		Tomáš Petráček

		831220		stř. Trať A		Milan Čáp		Petr Soukup

		831230		stř. Trať B		Ladislav Bezchleba		Michal Brát

		831240		stř. Trať C		Jiří Scherzl		Tomáš Kolafa



		831300		provoz Stavby		Eduard Wejšera		Jiří Veselý



		831400		provoz Traťová mechanizace		Milan Tesárek		Ladislav Rudolf

		831410		stř. Doprava a údržba DK		Ladislav Rudolf		Miloslav Zahrádka

		831420		stř. Doprava a údržba DH		Zdeněk Jirásko		Jan Štěpánek

		831430		stř. Doprava a údržba DZ		Michal Kusko		Martin Růžička



		831500		provoz Pohotovost		Štěpán Psutka		Ing. Miroslav Stuchlý





				zpět



















































































































































#'8'!A1

840000

				840000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující

		840100		odbor Provozně-technický		Bc. Michal Tichý 		Ivan Šperling



		841100		provoz Dopravní zařízení		Ing. Martin Slíva		Bc. Michal Tichý

		841110		stř. Trať A		Miroslav Mazáček 		Ing. Martin Bureš

		841120		stř. Trať B		Ing. Martin Bureš		Václav Chrastil

		841130		stř. Trať C		Petr Šemla		Jan Zich

		841140		stř. Elektrické zařízení		Michal Gubčo		Ing. Martin Slíva

		841150		stř. Výtahy a plošiny		Jan Zich		Petr Šemla



		841200		provoz Opravy dopravních zařízení		Miroslav Baloun		Michal Berenda

		841210		stř. Dílenské opravy		Josef Řechka		Jan Bína

		841220		stř. Montážní opravy		Michal Berenda		Miroslav Tuček

				zpět
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850000

				850100 - 851350



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		850100		odbor Provozně-technický		Ing. Josef Filip		Ing. Ivana Matějková				Pověření

		850120		odd. Strojní		Ing. Tomáš Makal		Petr Vorreiter				Pověření

		850130		odd. Podpora provozu a OSM		Ing. Ivana Matějková		Marcela Kovandová

		850140		odd. Elektro		David Zerhau		Milan Šindelář  



		850300		odbor Automatizace a řízení technologií		Luboš Němeček		Ing. Karel Šlapák

		850310		odd. Automatizace		Ing. Karel Šlapák		Ing. Martin Neruda				pověření

		850320		stř. ASDŘ-T		Jiří Zeman		Richard Strmiska 				pověření

		850330		odd. Technologický dispečink		Mgr. Petr Vejsada		Jiří Zeman



		851100		provoz Trať A		Ing. Jiří Stehno		Libor Šimek				Pověření				 

		851110		stř. Tlaková ochrana		Libor Šimek		Josef Krčmář				Pověření

		851120		stř. Vzduchotechnická zařízení		Vladimír Kouňovský		Miroslav Thér				Pověření

		851130		stř. Sanitární a topná zařízení		Václav Ryzí		Jiří Šperl				Pověření

		851140		stř. Elektrická zařízení		Michal Žídek		Milan Halíř				Pověření

		851150		stř. Elektrická zařízení TC		Jan Tonar		Jiří Parusnik				Pověření



		851200		provoz Trať B		Ing. Jan Rulf		Václav Skopový				Pověření

		851210		stř. Tlaková ochrana		Tomáš Štěpanec		Václav Staněk				Pověření

		851220		stř. Vzduchotechnická zařízení		Pavel Görtler		Petr Fuka				Pověření

		851230		stř. Sanitární a topná zařízení		Václav Skopový		Milan Fröhlich				Pověření

		851240		stř. Elektrická zařízení TC a SAT		Josef Filip		Martin Kříž				Pověření

		851250		stř. Elektrická zařízení CM-NR		Roman Krása		Jaroslav Špitálský				Pověření

		851260		stř. Elektrická zařízení MS-ZL		Petr Lizoň		Martin Bartl				Pověření



		851300		provoz Trať C		Roman Jelínek		Pavel Sobek				Pověření

		851310		stř. Tlaková ochrana		Lukáš Valenta		Petr Shrbený				Pověření

		851320		stř. Vzduchotechnická zařízení		Petr Vosecký		Michal Stříbrský				Pověření

		851330		stř. Sanitární a topná zařízení		František Maleninský		Jiří Firman				Pověření

		851340		stř. Elektrická zařízení		Miloslav Ebr		Jan Opata				Pověření

		851350		stř. Elektrická zařízení TC		Pavel Sobek		Martin Brtník				Pověření



				zpět
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860000



				860000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující				pověření na základě 

		860100		odbor Provozně-technický		Ing. Petr Hušák		Ing. Petr Havlíček				Pověření

		860200		odbor Technická kontrola		Ing. Richard Bílek		Jiří Papež

				zpět
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				900000



		číslo útvaru		název útvaru		jméno vedoucího útvaru		zastupující		pověření na základě 

		900020		odd. Metro D		Ing. Jiří Hrnčíř		Mgr. Zora Karmazín Blümlová

		900100		odbor Korporátní vztahy		Ing. Jiří Došlý		Bc. Martina Šimonová

		900120		odd. Vnější vztahy				Ing. Jiří Došlý		Pověření

		900140		odd. Podpora orgánů společnosti		Bc. Martina Šimonová		Bc. Tereza Poslušná		email



		900200		odbor Právní		JUDr. Igor Harár		Mgr. Milan Kadlec		PPF

		900210		odd. Provozní škody		Milan Bílý		Iva Keherová		Pověření

		900220		odd. Organizační a řídící normy		Ing. Karel Janů		Ing. Čestmír Stárek		PPF

		900240		odd. Právní podpora		Mgr. Milan Kadlec		Mgr. Karolína Cvoligová

		900260		odd. Právní podpora smluvních vztahů a VZ		Mgr. Lukáš Hermanovský		Mgr. Jan Jirka



		900300		odbor Interní audit a Compliance		Ing. Dušan Mozola 		Ing. Mgr. David Červenka		PPF

		900310		odd. Interní audit		Ing. Mgr. David Červenka		Ing. Jindřich Schmid

		900320		odd. Compliance		Mgr. Michal Milo		Mgr. Eva Leblová



		900400		odbor Centrální nákup		Mgr. Martin Dušička 		Ing. Martin Šidlo		PPF

		900410		odd. Veřejné zakázky		Mgr. Olga Lukešová		Ing. Hana Valtová		Pověření

		900420		odd. Poptávková řízení		Ing. Martin Šidlo		Zuzana Difková		Pověření

		900430		odd. Nákup materiálu		Dana Chlupáčková		Renáta Prokipczynová		Pověření,PPF

		900440		odd. Nákup služeb		Hana Hájková		Renata Šaňková

		900450		odd. Likvidace majetku		Ing. Ilona Danihlíková		Jaroslav Chmel		PPF



		900500		odbor Projektová kancelář		Ing. Michal Borecký		Ing. Daniela Poláchová, Ph.D.

		900510		odd. Projekty		Ing. Daniela Poláchová, Ph.D.		Ing. Marek Beneš

		900520		odd. Strategie		Ing. Anton Poprik		Ing. Aleš Simandl



		900600		odbor Komunikace		Mgr. Daniel Šabík		Petr Ludvíček



		900700		odbor Marketing a obchod		Bc. Josef Voltr MBA		Klára Malínková		Pověření

		900750		odd. Obchod				Ing. Ondřej Sova		PPF





				zpět
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PREZENCNIi LISTINA

KOMISE PRO PRIDELOVANI A POUZiIVANI VYSTROJNICH SOUCASTI

Misto jednani: Sokolovska 42/217, zasedaci mistnost 608
Datum a cas: 22. Cervna 2023 12:30
Utvar . i i g ¢islo telefonu :
Organiics Titul, pfijmeni, jméno amall Podpis
Predseda 900500 Ing. BORECKY Michal Otw/wﬁn
Mistopredseda 900400 Mgr. DUSICKA Martin
Tajernnik BOGEA Ing. POLACHOVA Daniela,
Ph.D.
Vedouci 100400 100400 PhDr. DOMASINSKY Robert
{Mgr. SEDLMAJER Miroslav e
Ve 1NN 100740 1 (;ast. Gabriela Gechova, D|§/ (et hovag, @Wlppe2
74 OCL 4414
Vedouci 600410 600410 Ing. JANATKOVA Jana
W2 WORNErK
Zastupce JPM 110200 Ing. MATOUSEK Jan
Zastupce JPT 120030 Ing. BARTA Milan —
Zastupce JPA 130100 Ing. VOJTISEK Bohumir
Zastupce 600130 600130 | PRUSOVA Dana — ! re (,\‘ ( /
4
Zéstupce 900410 900410 | Mgr. LUKESOVA Olga —— | Omilyena
f' ,4'/(- (4 2
Zéstupce 400600 | 400600 | SAFHAUSER Igor /,f ey
¥4 /
TETWA WEINLERTIOVAN 1 ) M7 .
Zéstupce 900700 900700 | Ing. VOLTR Josef, MBA NETR EU iR ‘/) /
UUCIIPC.I' J‘ULTW;D(:L[}JN ;’:
. Ing. Bc. VANCURA Pavel
Zastupce 100120 100120 Edvard, Ph.D. \j C‘T[‘
Zastupci funkci/profesi jmenovani zaméstnavatelem na navrh odborovych organizaci
it -SALAGC Jan* IHF 008 997 [ s | W
AT uchusy 131600 | JANOVSKY Zdengk* 2ienedjinorcdy@elye, f. e e e Y
- REHAKOVA Ivana* P93%¢ Lot WA
Riditka autob 131200 :
e atobtet MALENOVA-Pavia* {wes @3eawn.cl C’—QL
= : 126200+ | PARMA Petr* FA(767 {02 o=
Ridi¢ tramvaje 126500 RYBA Roman® (@M _
- . > A Véra* 2902570
Ridicka tramvaje 126300° SUCHA Véra Y
: 126200 MIKSOVSKA Marcela* tro fn'lei Ka}. vera@eentrum. >z g 41(‘@
. . 112300 | FRONEK-Peti §0YF0 I e "?
Strojvedouci metra 112100 BRAZDA Zden&k* .?Gft}%a{e 4‘_‘_5&,“3,1‘ A %r, 22 3/
* - nehodici se Skrtnéte
Dopravni podnik hl, m, Prahy, akciova spoleénost Chybal Neznamy nézev vlastnosti dokumentu.
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adresa Sokolovska 42/217, Vlysotany, 190 00 Praha 9
zapis v OR vedeném MS v Praze v oddile B, vloZka 847

1€ 00005886 DIC CZ00005886 www.dpp.cz

Pedl Hiskem zvazte dopad na Zivol

tol prostiedi.

.@_

Dopravni podnik
hlavniho mésta Prahy





Utvar - ~ &islo telefonu Podoi
Organizace ] '] e-mail e
” g VOZAB Petr* 2374 E 022 = 4
Dozorci metra — muz 111300 VINTR Frantisek! - : /J“/f—-' —
Dozoréi metra — 111200 | KOLLINEROVA Radka* ke/linero ﬂf'g{j_@@a D V% ,. A7
Zena 111300 VONDROVA Josefina* i Ve A Ty
Informator v dopravé 100740 P % — e Lon 2o /
P Bc. GREGOROVA Katerina* NegvacdSova € ﬁ/, 22 LG~
Pracovnik ochrany MATEJOVSKA Jana* Kok R1EE 62 8€2 M. o
majetkuaosob | 010 | JENGiK Petrt 7k oysta
; HAVLINOVA Vilma*
Dispecer 130110 NESVACIL Martin® O#-l?/{/ugm,
Zastupci ¢lenli komise (s pravem hlasovat)
Hosté (bez prava hlasovat) /
- . N ; . B ! \ o ] 4
2diCn TROY. 1L 100 [jIndOVA Folww'wn ive ® seznAt. o WW
I

* - nehodici se skrinéte

Maximalni pocet osob s pravem hlasovat je 24

Dopravni podnik hl. m. Prahy, akciova spolecnost
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adresa Sokolovska 42/217, Vysocany, 190 00 Praha 9
zapis v OR vedeném MS v Praze v oddile B, vioZka 847

1€ 00005886 DIC CZ00005886 www.dpp.cz

Pred liskem zvaite dopad na Zivetni prostiedi.

Chybal Neznamy nazev viastnosti dokumentu.

.@_

Dopravni podnik
hlavniho mésta Prahy







 

Komu:

· <Prijemci DPP

Po 03.07.2023 10:26

Vážení vedoucí zaměstnanci,

 

z důvodu správného vykazování poukázek na stravování požadujeme předání informace o počtu nedaňových poukázek na stravování spolu s číslem útvaru za daný měsíc.

V případě, že v útvaru vznikne zaměstnanci nárok na daňově neuznatelné poukázky na stravování, předá tuto informaci vedoucí zaměstnanec nebo jím určený zaměstnanec prostřednictvím pošty v papírové podobě či emailem do útvaru 400530 pí Drahuské, do 5 pracovních dnů od začátku příslušného měsíce.

 

Na adresu:

Petra Drahuská

útvar 400530 – odd. Finanční účtárna

Dopravní podnik hl. m. Prahy, akciová společnost
Sokolovská 42/217, Vysočany, 190 00 Praha 9

 

nebo

 

Elektronicky:

drahuskap@dpp.cz

 

Tato informace bude uvedena na výkazu (formuláři):

1. pro elektronické poukázky na stravování - „Seznam zaměstnanců pro zaslání kreditů na stravenkovou kartu“, který je generován z docházkového systému

2. pro papírové poukázky na stravování - „Seznam zaměstnanců pro odběr (výdej) papírových poukázek na stravování“, který je generován z docházkového systému

 

 

Děkujeme.

 

400520 - odd. Účetnictví a. s.

 

 




Formulář k hodnocení nové kolekce stejnokrojů

Položka: Zvolte položku.



Kvalita materiálů a zpracování:

		Látka (pevnost, odolnost, prodyšnost, hřejivost…)

		10%

		20%

		30%

		40%

		50%

		60%

		70%

		80%

		90%

		100%



		Komentář:







		Švy (pevnost švů, kvalita nití, párání…)

		10%

		20%

		30%

		40%

		50%

		60%

		70%

		80%

		90%

		100%



		Komentář:







		Zapínací prvky (zipy, druky, stahovací poutka…)

		10%

		20%

		30%

		40%

		50%

		60%

		70%

		80%

		90%

		100%



		Komentář:







Střih:

		Volnost pohybu při výkonu práce

		10%

		20%

		30%

		40%

		50%

		60%

		70%

		80%

		90%

		100%



		Komentář:










		Velikost (délka rukávů, nohavic…)

		10%

		20%

		30%

		40%

		50%

		60%

		70%

		80%

		90%

		100%



		Komentář:







		Kapsy (počet, umístění, velikost, zapínání…)

		10%

		20%

		30%

		40%

		50%

		60%

		70%

		80%

		90%

		100%



		Komentář:







Údržba:

		Praní a žehlení (způsob praní, případné změny po vyprání a po žehlení…)



		Komentář:







Další připomínky a komentáře, celkové hodnocení:

		









Hodnotil (jméno a funkce/profese):

Stránka 2 z 2
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HLAVNI MESTO PRAHA

waarstrar navnino mesta erany — [[HHINIIENWARIUUALAVN
Odbor pozemnich komunikaci a drah MHMPXPM3NOLT
Oddéleni silni¢niho spravniho ufadu
I

Dopravni podnik hl. m. Prahy, akciova

spole¢nost

Sokolovska 42/217

190 00 Praha 9

IC: 00005886

]

Vas dopis zn.: Vyfizuje/tel.:
DP/619/23/100600/JV Ivan JavaSov, Mgr.
£ 236004325
MHMP-1428425/2023/04/Jv Pocet listi/priloh: 1/1
Spis. zn.: Datum:
S-MHMP 1239051/2023PKD 11.7.2023

ROZHODNUTI

Hlavni mésto Praha, Magistrat hl.m&sta Prahy, odbor pozemnich komunikaci a drah, jako
silniéni spravni ufad na Gzemi hl.m.Prahy, piislusny podle § 40 odst. 5 pism. b) zékona &.
13/1997 Sb., o pozemnich komunikacich, ve znéni pozd&jsich predpist, se souhlasem Policie
CR, Krajského feditelstvi Policie hl.m. Prahy — odboru sluzby dopravni policie ze dne 10.7,2023,
¢j.. KRPA-223265-10/CJ-2023-0000DZ a souhlasem TSK hl.m. Prahy &.j. vydavé toto
rozhodnuti Zadateli:

Dopravni podnik hl. m. Prahy, akciovéa spole¢nost
Sokolovska 42/217

190 00 Praha 9

IC : 00005886

Podle ustanoveni § 25 odst. 1 a odst. 6 pism. ¢ 3) zak. & 13/1997 Sb., o pozemnich
komunikacich, ve znéni pozdgjsich piedpist, povoluje zvlastni uzivani komunikace v Praze 5

ul.: Plzerniska

v Gseku: Musilkova - Pod Kotlaikou

v rozsahu: Uzavirka jizdniho pasu ve sméru z centra (piijezd k pFilehlym nemovitostem
zachovan az k tramvajové smy¢ce), doprava pievedena do protisméru pfi
zachovani rezimu 1x 1 jizdni pruh (1. etapa)

Termin: od 6,00 hod 15.7.2023 do 31.7.2023 6,00 hod

v tseku: Musilkova - Pod Kotlaikou

v rozsahu; Uzavirka levého jizdniho pruhu ve sméru z centra, doprava zachovana
pravym pruhem (2. etapa)

Termin: od 6,00 hod 31.7.2023 do 10.8,2023 18,00 hod

z duvodu: oprava tramvajové traté a modernizace EOV 567

Sidlo: Maridnské nam. 2/2, 110 01 Praha |
Pracovisté: Jungmannova 35/29, 110 00 Praha |
Kontaktni centrum: 800 100 000, fax: 236 007 157,
e-mail: posta@praha.eu, ID DS: 48ia97h
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Investor: Dopravni podnik hl. m. Prahy, akciova spole¢nost, Sokolovska 42/217, 190 00 Praha 9
odpovédny pracovnik: Fatorova
telefon - pracovisté: 605 275 661

Zhotovitel: Dopravni podnik hl. m. Prahy, akciova spole¢nost, Sokolovska 42/217, 190 00 P 9
odpovédny pracovnik: Benes§
telefon - pracovisté: 602 769 775

Toto rozhodnuti se vydava za podminek:

I. Dopravni znadeni v reflexnim provedeni dle CSN EN 12899-1 zajisti Zadatel a bude
provedeno odbornou firmou podle stanoveni &.j. S-MHMP 1239051/2023PKD ze dne
11.7.2023 a odsouhlasené situace.

2. Zadatel v piipadé &asového zkréceni praci zajisti upravu dopravniho znaleni a zafizeni
vetné upravy svételného signaliza¢niho zafizeni dle nového dopravniho rezimu a bude
informovat PKD MHMP a Policii CR - oper. stied. Krajského feditelstvi Policie hl.m. Prahy
tel. 974 826 023 a 974 285 666.

3. Zadatel zajisti oznadeni stavby na viditelném misté tabulkou suvedenim udajii: nazev
stavby, termin dopravnich omezeni, nazev investora, jméno odpovédného pracovnika a
telefon, nazev zhotovitele, jméno odpovédného pracovnika a telefon.

Oduavodnéni:

Dne 9.6.2023 obdrzel Magistrat hlavniho mésta Prahy, odbor pozemnich komunikaci a drah,
zadost Dopravni podnik hl. m. Prahy, akciova spole¢nost ze dne 9.6.2023 o povoleni zvlastniho
uzivani komunikaci pro oprava tramvajové traté a modernizace EOV 567.

Rozhodnuti o zvla§tnim uzivani komunikace pro provadéni vyse uvedené akce bylo vydano se
souhlasem Policie CR, Krajského feditelstvi Policie hl.m. Prahy — odboru sluzby dopravni
policie a po dohodé s drdZznim sprdvnim 0fadem, ktery zéroveii svym rozhodnutim povolil
omezeni provozovani drahy - tramvajové trati, na zakladé rfadné doloZené Zadosti a po zjisténi,
Ze povolena uprava v dopravni situaci je z vefejného zajmu Gnosna.

Pouéeni o odvolani:

Proti tomuto rozhodnuti 1ze podat odvolani do 15 dnil od jeho doruéeni k Ministerstvu dopravy
Ceské republiky prostfednictvim odboru pozemnich komunikaci a drah Magistratu hlavniho
mésta Prahy.

Vydéni tohoto rozhodnuti podléha podle zakona ¢. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich a jeho
prilohy sazebniku spravnich poplatkii, polozky 36, zaplaceni spravniho poplatku pied vydanim
tohoto rozhodnuti podle § 6 téhoz zakona.

Spravni poplatek K¢ 500,- (slovy pétsetlorundeskych)
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Rozdélavnik:

Dorucuje se Gastnikim fizeni:
Zadatel - Dopravni podnik hl. m. Prahy, akciova spole¢nost, Sokolovska 42/217,190
00 Praha 9

Technické sprava komunikaci hl.m. Prahy, Veletrzni 1623/24, 170 00 Praha 7
Na védomi:

MC Praha §

OD UMC Praha 5

Policie CR — KRP hi.m. Prahy-OSDP
Méstska policie Praha

Zachrannd sluzba, Hasi¢sky sbor
ROPID, DP a.s.

PKD-04 sektor 5
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HLAVNI MESTO PRAHA

maaistrat uavnino mesta erany — [HEEIARCAANIN
Odbor pozemnich komunikaci a drah MHMPXPM5PDRS
Oddéleni silniéniho spravniho ufadu
|
Dopravni podnik hl. m. Prahy, akciova
spole¢nost
Sokolovska 42/217
190 00 Praha 9
IC: 00005886
|
Vyfizuje/tel.:
Ivan JavaSov, Mgr.
£ 236004325
MHMP-1472925/2023/04/Jv Pocet listi/piiloh: 1/9
Spis. zn.: Datum:
S-MHMP 1239051/2023PKD 11. 7. 2023

Opatieni obecné povahy

Magistrat hl. m. Prahy, odbor pozemnich komunikaci a drah, jako piisluiny spravni itad dle ust.
§ 124 odst. 6 zdkona ¢. 361/2000 Sb., o provozu na pozemnich komunikacich a o zméné
n€kterych zdkonii, ve znéni pozd&jsich predpist, (dale jen ,,zdkon o provozu na pozemnich
komunikacich®) a podle ust. § 171 a § 173 odst. 1 zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad, na
zéklad€ posouzeni Zadosti o stanoveni piechodné (pravy provozu na pozemni komunikaci
Plzefiska, podané dne 9.6.2023, a po projednani s piisluinym organem Policie CR, Krajské
feditelstvi Policie hl.m. Prahy — odbor sluzby dopravni policie

vydava
podle ust. § 77 odst. 1 pism. c), odst. 5 a § 78 zékona &. 361/2000 Sb., zikon o provozu na

pozemnich komunikacich a vyhlasky ¢. 294/2015 Sb., kterou se provadéji pravidla provozu na
pozemnich komunikacich

opati‘eni obecné povahy -

stanoveni prechodné lipravy provozu na pozemni komunikaci
Plzenska

spo€ivajici v umisténi dopravniho znaCeni a zafizeni na mistni komunikaci Plzefiskd v rozsahu,
dle pfiloZzené dokumentace, ktera je nedilnou soucasti tohoto stanoveni, za nize uvedenych
podminek pro jejich realizaci:

a) Osazeni dopravniho znaCeni a zafizeni bude provedeno v souladu s vyjadienim Policie
CR, Krajského feditelstvi Policie hl.m. Prahy — odboru sluzby dopravni policie ze dne
10.7.2023, &.j.: KRPA-223265-10/CJ-2023-0000DZ, TP 66 a vyhlaskou &. 294/2015 Sb.,
kterou se provadéji pravidla provozu na pozemnich komunikacich.

b) Dopravni znatky musi byt v reflexnim provedeni v zakladni velikosti. Veskeré dopravni
znaceni bude osazeno na odpovidajicich nosi¢ich. Umisténim dopravniho zna&enf nesmi
byt naruSeno vnimani dopravni situace.

Sidlo: Maridnské nam, 2/2, 110 01 Praha 1
Pracovisté: Jungmannova 35/29, 110 00 Praha 1
Kontaktni centrum; 800 100 000, fax: 236 007 157,
e-mail: posta@praha.cu, ID DS: 48ia97h
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¢) Instalace a umisténi dopravniho znaceni bude provedeno tak, aby nebranilo provadéni
adrzby komunikace.

d) Magistrat hl. m. Prahy, odbor pozemnich komunikaci a drah miiZe toto stanoveni tpravy
provozu na pozemnich komunikacich zménit, upravit, doplnit, popfipadé zrusit, bude-li
si to vyzadovat vefejny zajem nebo v piipadé, Ze dopravni znadeni bude umisténo
v rozporu se stanovenymi podminkami.

e) Upravy SSZ a telematickych systémi budou provedeny dle stanoviska.

f) Instalace dopravniho znaceni a zafizeni bude provedena v terminu od 15.7. do 10.8.2023
dle rozhodnuti.

Stanoveni dopravniho znaceni nenahrazuje povoleni, stanovisko, posouzeni, piipadné jiné
opatieni dotéeného spravniho Gifadu vyzadované zvlastnimi piedpisy.

Oduvodnéni:

Dne 9.6.2023 podala spole¢nost: Dopravni podnik hl. m. Prahy, akciova spoleénost Zadost o
stanovenf{ pfechodné tpravy provozu na pozemni komunikaci, ktera se tyka osazeni pienosného
dopravniho znaéeni z diivodu modernizace EOV Kotlarka.

Poudeni o opravném prosticedku:

Opatieni obecné povahy nabyva G¢innosti ve [hité stanovené zakonem ¢&. 361/2000 Sb., zikon o
provozu na pozemnich komunikacich. Ve smyslu ust. § 173 odst. 2 zakona ¢. 500/2004 Sb.,
spravni fad, proti opatieni obecné povahy nelze podat fadny opravny prostiedek. Ve smyslu
ustanoveni § 101 a nésl. soudniho fadu spravniho je mozny piezkum u soudu.

Ing. Ales ]Q/{e‘]wt': a

editel odboru pozemnich komunikaci a drah
V z. Ing. Jan Krejéi, Ph.D,

Priloha:

Situace dopravniho znaceni
Uprava SSZ

Na védomi :
Policie CR — KRP hl.m. Prahy-OSDP
MC Praha 5
OD UMC Praha 5
PKD-04 sektor 5






List1

		Plán zlepšování hygienických a mikroklimatických podmínek dle 6.13 KS pro r. 2023

		Název akce/opatření		Předpokládaná částka pro r. 2023 (tis. Kč)		Navrhovatel		Zajistí		Bude realizováno do		Pokryto rozpočtem útvaru na r. 2023 (ano/ne)		Zrealizováno k datu		Zrealizováno v částce (tis. Kč)		Rozdíl oproti plánované částce         - úspora + navýšení  (tis. Kč)		Vyjádření k 31.3.2023		Vyjádření k 30.6.2023		Investice/Provoz		Poznámka		číslo návrhu investiční akce v ERI / ID položka ze SAP

		Rekonstrukce, úpravy a vybavení sociálních zařízení a místností pro řidiče JPA (mimo objekty garáží)		2,000		131000		200400 + 130000		2023 - 2025		ne								požadavky jsou průběžně uplatňovány a řešeny		požadavky jsou průběžně uplatňovány a řešeny, za 1. pol. 2023 byly ze strany JPA do místností pro řidiče pořízeny 9x rychlovarná konvice a 9x mikrovlnná trouba – částečně se jednalo o doplnění, částečně o náhradu za poškozené či odcizené vybavení		provoz (příp. investice)		spolupráce s ÚB - prověření zvýšení zabezpečení místností (vstup na kartu, kamerový dohled)

		Doplňování nápojových a jídelních automatů do místností pro řidiče JPA				131000		130000+200400+500300		2023 - 2025		ano								požadavky jsou průběžně uplatňovány a řešeny		požadavky jsou průběžně uplatňovány a řešeny, za uvedené období bylo umístěno 21 automatů, o 4 je požádáno (řeší se), 14 bylo zrušeno (nerentabilnost provozu a vandalismus)		provoz		dle lokality případně drobné provozní náklady (zajištění přípojek elektřiny, vody, odpadu), spolupráce s ÚB na zabezpečení

		Rozšíření parkovacích kapacit pro zaměstnance - garáž Hostivař (povrchy, oplocení, zabezpečení)		37,500		131000		200300+200400		2023 - 2024		ano								dokumentace pro úzmení rozhodnutí je rozesílána příslušným orgánům státní správy k získání stanovisek a řeší se přeložkové smlouvy se správci sítí 		dokumentace pro územní rozhodnutí byla rozeslána příslušným orgánům státní správy k získání stanovisek a řeší se přeložkové smlouvy se správci sítí, v rámci dočasných řešení před realizací investice bylo parkoviště u smyčky tramvají kromě již dříve umístěné závory doplněno betonovými bloky pro zamezení nelegálního průjezdu po travnatých plochách mimo závoru		investice		realizace schválené investice		6226 / 20-0-1828

		Rozšíření parkovacích kapacit pro zaměstnance - garáž Vršovice (směna pozemků, oplocení, zabezpečení)		5,500		131000		200300		2023 - 2024		ano								probíhají projekční práce, první koncept očekávejme v 04-05/2023		zapracovávány požadavky dotčených orgánů státní správy do projektové dokumentace (PD), po zapracování těchtopožadavků bude PD rozeslána na dotčené orgány státní správy k vyjádření resp. stanoviskům		investice		realizace schválené investice		8000 / 20-0-3157

		Rozšíření parkovacích kapacit pro zaměstnance - garáž Řepy (studijní prověření, směna pozemků, projektová příprava)				131000		200400		2023 - 2025		ne								probíhá příprava		zatím nebylo zařazeno do investičního plánu z důvodu nedořešených majetkoprávních záležitostí, jednání budou dále pokračovat		investice		nová investice - předpoklad uplatnění do připravovaného návrhu IP 2023

		Rozšíření parkovacích kapacit pro zaměstnance - garáž Kačerov (studijní prověření, projektová příprava)				131000		200300+200400		2023 - 2025		ne								probíhá příprava		zatím nebylo zařazeno do investičního plánu, v jednání případné dílčí úpravy v rámci provozního rozpočtu		investice		nová investice - předpoklad uplatnění do připravovaného návrhu IP 2023		8381

		Mobilní klimatizace - kancelář A122, objekt Opravna tramvají		15		220100		220000		12/31/23		ano		7/17/22		6.99		-8.01		zrealizováno		zrealizováno		provoz

		Výměna stavajícího výrobníku sodové vody - provozovna Žižkov		30		226800		220000		12/31/23		ano		21.10.2022		33.39		3.39		zrealizováno		zrealizováno		provoz

		Mobilní klimatizace - objekt Opravna tramvají		15		229050+229200		220000		12/31/23		ano		6/30/23		15.60		0.60		poptávka byla provedena,
realizace do 30.6.2023		zrealizováno		provoz

		Zajištění pronájmu mobilních umýváren a sprch s tekoucí vodou na stavbách JDCT		1000		251000		251100		7/15/23		ne								proběhlo poptávkové řízení, z pěti oslovených uchazečů se nikdo nepřihlásil, v současné době se připravují podklady pro opakování poptávkového řízení		d		provoz

		Garáž Klíčov Výmalba 
                - denní místnost karosáři a PÚ (ME01) + výměna zárubní
                - skladu a výdejny nářadí                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                		80		231230		200420		31.3.2023		ano		11/30/22		122.00		42		zrealizováno		zrealizováno		provoz		Vyjádření 200400: zajistíme z rámcové smlouvy

		Garáž Klíčov - rozšíření topení do přední části pracoviště četaře střídacích čet 		45		231230		200420+231230		31.10.2023		ano		10/31/22		28.00		- 17		zrealizováno		zrealizováno		provoz		Rozšíření topení do přední části pracoviště četaře střídacích čet - v plánu oprav ČT - realizace do 31/10

		Garáž Klíčov - zakoupení nových židlí do zasedací místnosti		26		131200+231200		231200		2023		ano		11/3/22		15.96		- 10,04		zrealizováno		zrealizováno		provoz		200400 zajišťuje z 1/3, ostatní 131200+231200

		Garáž Klíčov - pracoviště střídacích čet - vybudování sociálního zařízení: 2x WC kombi + 2x pisoár + 1x umyvadlo s teplou a studenou vodou, odsávání, rozvod topení, obložení místnosti obklady                                                                          		600		231210		200400		2023 - 2024		ano								návrh IA č. 008048 byl schválen v IP na rok 2023 (IA č. 20-0-3278), v současné době probíhá PŘ na projektanta PD		probíhá příprava zadávacího řízení pro poptávkové řízení na projektanta projektové dokumentace		investice		Vyjádření 200400:  Opatření je uvedeno v návrhu IK na 2023.
Vyjádření 200300: zajistí 200400 v rámci režimu vlastní výkony útvaru 200400 (malých investic), nicméně to není schválená investiční akce, tudíž na ni ani nelze nikterak pracovat (čas nastavený na r. 2023-2024 se jeví ok. 		8048 / 20-0-3278

		Garáž Klíčov Parkování - rozšíření počtu parkovacích míst pro zaměstnance		500		231200+131200		200420		2023 - 2025		ne								řeší se v rámci již schválené IA č. 20-0-1829 (PM- Ing. Kostar, 200300), v roce 2023 bude realizována studie k prověření proveditelnosti záměru, předpoklad vlastní realizace je 2024-2025		Probíhají jednání na MHMP ohledně konkrétního umístění. Pokud budou návrhy DP konkrétních pozemků pro MHMP z hlediska ÚP nepřijatelné, akce bude zrušena. Bude realizována studie k prověření proveditelnosti záměru. Investiční záměr zpracován.		investice		Vyjádření 200400: řešíme investičním záměrem, po schválení bude projekt a realizace		6227 / 20-0-1829

		Garáž Vršovice Výmalba - dílny provozního zámečníka,  VR údržba, č. místnosti 1
                - kanceláře Technického kontrolora, č. místnosti 10/ 10
                - dílny OIS, hala oprav II., č. místnost P0.05
                - pánských sprch                                                                                                                                                                                                                                                                                             		85		231410+231420+  231430		200430		2023		ano		9/26/22		139.30		+ 54,3		zrealizováno		zrealizováno		provoz		Vyjádření 200400: zajistíme rámcové smlouvy

		Garáž Vršovice -  obnova zbylých (50 ks) šatních skříněk v pánské šatně provozu 231400		200		231430		231400		2023 - 2024		ano		11/28/22		282.00		+ 82		zrealizováno		zrealizováno		provoz		Vyjádření 230000: zajistí z rozpočtu JSVA

		Garáž Vršovice - výměna oken v pánských sprchách+WC provozu 231200		150		231410		200430		2023 - 2024		ano								v přípravě zadání pro VŘ na objednávku, včetně vchodu do výpravny		v přípravě zadání pro VŘ na objednávku, včetně vchodu do výpravny		investice		Vyjádření 200400: zajistíme

		Garáž Kačerov - výmalba místnosti nepřetržitého provozu 231530		5		231500		200430		2023		ano		11/28/22		3.00		- 2		zrealizováno		zrealizováno		provoz		Vyjádření 200400: zajistíme rámcové smlouvy

		Garáž Kačerov                                                                                                                                                                                                             - výměna zářivkové osvětlení za LED na celém středisku 231520
- výměna zářivkové osvětlení za LED v odpočinkové místnosti plánované údržby                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        - výměna zářivkové osvětlení za LED v prostoru celé nářaďovny                                                                                                                 		250		231500		200430		2023		ano								tento požadavek budeme provádět postupně, současné zářivky jsou funkční a plní funkci požadovanou normou		tento požadavek budeme provádět postupně, současné zářivky jsou funkční a plní funkci požadovanou normou		investice		Vyjádření 200400: zajistíme

		Garáž Kačerov  
- přečalounění lavic v odpočinkové místnosti nepřetržitého provozu 231530 
- přečalounění židlí v odpočinkové místnosti nepřetržitého provozu 231520                                                                                       - obnova stolů a židlí do odpočinkových místností nepřetržitého provozu 231530                                 		50		231500		231530+200430		2022 - 2023		ano		3/17/23		31.00		- 19		zrealizováno		zrealizováno		provoz		Vyjádření 200400: zajistíme

		Garáž Kačerov  
- oprava sociálního zázemí (sprcha a WC) v prostoru nářaďovny   
- oprava místnosti s WC v prostoru střediska 231520 (dlaždičky, umyvadlo).
- zřízení kuchyňky v chodbičce u garážmistra střediska 231520 (skříňky, sporák s troubou, dlaždičky)
- zřízení kuchyňky v místnosti nepřetržitého provozu 231530 
- výměna kovových oken v odpočinkové místnosti plánované údržby na hale 2
- výměna oken ve třech místnostech odpočinkové místnosti nepřetržitého provozu 231530 (rozlámaná dřevěná a kovová okna, nebezpečí úrazu)                            		1,300		231500		200430		2023 - 2024		ne								- oprava sociálního zázemí (sprcha a WC) v prostoru nářaďovny: letos proběhne IA 20-0-2401 reko velkých a malých sprch, tento požadavek proběhne následně - pozn. TSO - prostor se nachází přímo proti rekonstruovaným sociálním zařízením
- oprava místnosti s WC v prostoru střediska 231520 (dlaždičky, umyvadlo): letos proběhne IA 20-0-2401 reko velkých a malých sprch, tento požadavek proběhne následně - prostor se nachází přímo proti rekonstruovaným sociálním zařízením
- zřízení kuchyňky v chodbičce u garážmistra střediska 231520 (skříňky, sporák s troubou, dlaždičky): 200400 provádí ve spolupráci s 200500 revizi napojovacích bodů, není rozhodnuto, zda bude provedeno 200430
- zřízení kuchyňky v místnosti nepřetržitého provozu 231530: není rozhodnuto, zda bude provedeno 200430
- výměna kovových oken v odpočinkové místnosti plánované údržby na hale 2: v přípravě A25RS na opravu oken, součástí by měla být i služba výměn oken, poté 200430 zrealizuje
- výměna oken ve třech místnostech odpočinkové místnosti nepřetržitého provozu 231530 (rozlámaná dřevěná a kovová okna, nebezpečí úrazu): v přípravě RS na opravu oken, součástí by měla být i služba výměn oken, poté 200430 zrealizuje                           		 - oprava sociálního zázemí (sprcha a WC) v prostoru nářaďovny 
- letos proběhne IA 20-0-2401 reko velkých a malých sprch, tento požadavek proběhne následně - pozn. TSO - prostor se nachází přímo proti rekonstruovaným sociálním zařízením
- oprava místnosti s WC v prostoru střediska 231520 (dlaždičky, umyvadlo) - letos proběhne IA 20-0-2401 reko velkých a malých sprch, tento požadavek proběhne následně - prostor se nachází přímo proti rekonstruovaným sociálním zařízením
- zřízení kuchyňky v chodbičce u garážmistra střediska 231520 (skříňky, sporák s troubou, dlaždičky) částečně provedeno, čeká se od TSO pouze na sestavení skříní a instalaci spotřebičů, které již máme
- zřízení kuchyňky v místnosti nepřetržitého provozu 231530 - zatím zamítnuto TSO
- výměna kovových oken v odpočinkové místnosti plánované údržby na hale 2 - v přípravě RS na opravu oken, součástí by měla být i služba výměn oken, poté 200430 zrealizuje
- výměna oken ve třech místnostech odpočinkové místnosti nepřetržitého provozu 231530 - v přípravě RS na opravu oken, součástí by měla být i služba výměn oken, poté 200430 zrealizuje                           		investice		Vyjádření 200400: prověříme investičním záměrem		6957 / 20-0-2401

		Garáž Hostivař                                                                                                                                                                                                             - odpočinková místnost čety F6ME1 č. 274 - stavební úpravy + oprava místnosti		120		231610		200440		2022 - 2023		ano								oprava bude realizována během roku 2023		celková rekonstrukce prostor zadána do investic		provoz		ServiceDesk 200400

		Garáž Hostivař                                                                                                                                                                                                   - dílna čety F6A00 č. 246 - oprava místnosti		100		231610		200440		2022		ano								oprava bude realizována během roku 2023		celková rekonstrukce prostor zadána do investic		provoz		ServiceDesk 200400

		Garáž Hostivař                                                                                                                                                                                                     - dílna čety F6K00 č. 262 - stavební úpravy + oprava místnosti		220		231610		200440		2022		ano								oprava bude realizována během roku 2023		celková rekonstrukce prostor zadána do investic		provoz		ServiceDesk 200400

		Garáž Hostivař                                                                                                                                                                                                    - dílna čety F6A01 č.203b - oprava místnosti		55		231610		200440		2022 - 2023		ano								místnost je vymalována, podlaha + ostatní opravy proběhnou v rámci IA Rekonstrulkce pracoviště PU.		probíhá výběr projektanta		investice		ServiceDesk 200400		8015 / 20-0-3222

		Garáž Hostivař                                                                                                                                                                                                  - dílna čety F6E00 + akumulátorovna č. 250 - oprava místnosti		75		231610		200440		2022 - 2023		ano		5/31/23		397.72		+ 322,72		oprava bude realizována během roku 2023		zrealizováno		provoz		ServiceDesk 200400

		Garáž Hostivař 
- revitalizace sociálního a technického zázemí pro servisní personál		12,000		231610		200400		2023 - 2025		ne								bude řešeno po vysoutěžení firmy na revitalizace sociálních zařízení		projednáno s útvarem 200440 v rámci místního šetření, žádost o IA vložena do ERI Plán investic 2024		investice		Projednáno s útvarem 200440 v rámci místního šetření		8328

		Garáž Hostivař                                                                                                                                                                                                   - výměna výbojkového osvětlení za LED na celém provoze 231600                                                                                                          		1,200		231600		200440		2023 - 2025		ne								elektroinstalace v rámci IA v realizaci		elektroinstalace v rámci IA 20-0-2035 "Rekonstrukce elektroinstalace včetně osvětlení v areálu DOZ + garáž Hostivař v realizaci, předpoklad zahájení v 07/2023		investice		řeší připravovaná investice "Rekonstrukce elektroinstalace budov"		6665 / 20-0-2035

		Garáž Řepy
- provést výměnu nábytku na pracovišti denních mistrů
- dokončit výměnu dílenského nábytku na pracovišti lakovny
- obnova nábytku na pracovišti SG (skříně, stoly, plechové skříňky)
- obnova šatních skříní v šatně budova D9		260		231720+231730		231700		2023 - 2024		ano								zrealizováno:                                                                                        - provést výměnu nábytku na pracovišti denních mistrů
- dokončit výměnu dílenského nábytku na pracovišti lakovny
- obnova nábytku na pracovišti SG (skříně, stoly, plechové skříňky) obnova šatních skříní v šatně budova D9 bude provedena po dokončení rekonstrukce šaten		zrealizováno:                                                                                        - provést výměnu nábytku na pracovišti denních mistrů
- dokončit výměnu dílenského nábytku na pracovišti lakovny
- obnova nábytku na pracovišti SG (skříně, stoly, plechové skříňky) obnova šatních skříní v šatně budova D9 bude provedena po dokončení rekonstrukce šaten		provoz		Vyjádření 230000: zajistí z rozpočtu JSVA

		Garáž Řepy
- úprava místnosti denních mistrů - podlaha  
                            		40		231730		200450		2023		ano		2/28/23		61.00		+ 21		zrealizováno		zrealizováno		provoz		Vyjádření 200400: zajistíme z rámcové smlouvy

		Ústřední dílny                                                                                                                                                                                                     - výměna výbojkového osvětlení za LED na celém provoze 231900                                                                                                          		1,450		231900		200440		2023 - 2025		ano								elektroinstalace v rámci IA v realizaci		elektroinstalace v rámci IA 20-0-2035 "Rekonstrukce elektroinstalace včetně osvětlení v areálu DOZ + garáž Hostivař v realizaci, předpoklad zahájení v 07/2023		investice		řeší připravovaná investice "Rekonstrukce elektroinstalace budov"		6665 / 20-0-2035

		Ústřední dílny 
- výměna šatních skříněk na pánské šatně střediska 231940
- výměna šatních skříněk na pánské šatně střediska 231930		800		231900		231900		2023 - 2025		ano		3/1/23		373.37		-426.63		zrealizováno		zrealizováno		provoz		Vyjádření 230000: zajistí z rozpočtu JSVA

		Ústřední dílny 
- oprava mezistěny sprchových boxů, výměna baterií a sprch. hlavic, celková dezinfekce, nové okenní folie a dveře, výmalba na umývárně středisek 231930 + 231940 		400		231900		200440		2023 - 2024		ne								bude řešeno po vysoutěžení firmy na revitalizace sociálních zařízení		dle sdělení útvaru 2000400 čekáme na zasmluvnění firmy, která tyto činnosti bude zajišťovat.		provoz		Vyjádření 200400: připravíme projekt

		stanice Dejvická  šatna M - 340 výměna šatních skříněk,                                                                                                 odpočinková m. VČ - 347 výměna kuchyňské desky,  DD SPO - 348 výměna kuchyňské linky,  výměna nábytku                                                                               		40		112100		110200		12/31/23		ano								v přípravě + analýza priorit		čekáme na specifikaci z provozu		provoz

		stanice metra Jinonice stanoviště PM - 401 výměna šatních skříněk		15		111200		110200		12/31/23		ano								v přípravě		čekáme na specifikaci z provozu		provoz

		stanice metra Luka - PM 300 výměna šatních skříněk, šatna M - 237 výměna židlí		10		111200		110200		12/31/23		ano								v přípravě + analýza priorit		čekáme na specifikaci z provozu		provoz

		stanice metra Palmovka - kuchyňka 420 dovybavení nové kuchyňské linky		40		112200		110200		12/31/23		ano								analýza priorit		analýza priorit		provoz

		stanice metra Letňany - šatna M, Ž 425, 429 nový sedací nábytek		6		111300		110200		12/31/23		ano								v přípravě + analýza priorit		čekáme na specifikaci z provozu		provoz

		stanice metra Letňany - MVČ 251  výměna židlí 7x		14		112300		110200		12/31/23		ano								v přípravě		čekáme na specifikaci z provozu		provoz

		stanice metra Prosek - šatna Ž 344A výměna nábytku - stůl a židle		6.5		111300		110200		12/31/23		ano								v přípravě		čekáme na specifikaci z provozu		provoz

		stanice metra Ládví - šatna Ž výměna židlí, šatna M 216 výměna židlí, 		8		111300		110200		12/31/23		ano								v přípravě		čekáme na specifikaci z provozu		provoz

		stanice metra Nádraží Holšovice kuchyňka 222 výměna rohové sedačky,		20		112300		110200		12/31/23		ano								analýza priorit		analýza priorit		provoz

		stanice metra Nádraží Holešovice - šatna Ž 310 výměna židlí, šatna M 324 výměna židlí, lavic a šatních skříněk, 		20		111300		110200		12/31/23		ano								analýza priorit		analýza priorit		provoz

		stanice metra I.P.Pavlova - MVČ 321 výměna židlí 7x		14		112300		110200		12/31/23		ano								analýza priorit		analýza priorit		provoz

		stanice metra Kačerov - PM 512 mobilní klimatizace		20		111300		110200		12/31/23		ano								v přípravě		čekáme na specifikaci z provozu		provoz

		stanice metra Roztyly - šatna Ž 331, šatna M 334 obnova sedacího nábytku		20		111300		110200		12/31/23		ano								v pracovním pořádku		čekáme na specifikaci z provozu		provoz

		stanice Háje - SPO VČ 253 výměna roštů do válend, matrací, kuchyňka 255 výměna židlí		40		112300		110200		12/31/23		ano								částečně řešeno řádkem 53 + analýza priorit		čekáme na specifikaci z provozu		provoz

		stanice Háje -  šatna M 351 výměna nábytku - lavice a sedací nábytek, šatna Ž 359 výměna stolu a sedacího nábytku, kuchyňka 255 výměna židlí		30		111300		110200		12/31/23		ano								v přípravě + analýza priorit		čekáme na specifikaci z provozu		provoz

		všechny stanice - postupná výměna KENT ŠÉF za REKIN ŠÉF - plán 34 ks		265.8		110200		110200		12/31/23		ano		6/30/23		265.80		0.00		odesláno POBJ		zrealizováno		provoz		navýšení počtu o 4 ks oproti původnímu plánu

		stanice metra Florenc C - 205 SPT výměna lavice s opěradlem		10		111300		110200		12/31/23		ano								analýza priorit		analýza priorit		provoz

		Modernizace sociálního zařízení ve sl. prostorách stanice metra IP, PP, PN, BD, SR (IA ERI 7774)		12,041		110000		800000		12/31/23		ano								finalizuje se projekt		probíhá výběr zhotovitele		investice				7774 / 85-0-3040

		Doplnění klimatizace pro PM ve stanici Palmovka (realizováno v rámci IA Rekonstrukce rozvaděčů a následných zařízení ve st. Palmovka - IA ERI 6034)		150		110000		800000		12/31/24		ne								probíhá výběr zhotovitele		je začleněno do rozsáhlejší investiční akce a s ohledem na její průběh se předpokládá realizace až v roce 2024		investice		je začleněno do rozsáhlejší investiční akce a s ohledem na její průběh se předpokládá realizace až v roce 2024		6034 / 24-0-1630

		Oprava sociálního zařízení ve stanici HA - SPO		1900		110000		800000		12/31/23		ano								probíhá výběr zhotovitele		předáno staveniště, přepoklad ukončení 2/2024		provoz

		Oprava sociálního zařízení ve stanici SN - SPO		1900		110000		800000		12/31/23		ano		6/30/23		1900		0.00		probíhá realizace		zrealizováno		provoz

		stanice NM - m.č. 217 WC M - oprava průsaku		20		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		20		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice NM - m.č. 219 WC Ž - výměna prahů		1		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		1		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice DH - m.č. 347odpoč.m.VČ, 348 dozorší SPO, 343 šatna M - výmalba		43		110000		800000		12/31/23		ano								nově zařazeno k 31.3.2023		objednáno u dodavatele		provoz

		stanice MO - m.č. 203 soc.zař. u DS, 216A VČ střídání, 209A umývárna M - doplnění chybějících částí podhledu		15		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		15		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice NB - m.č. 317 WC M - výměna prahů		1		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		1		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice JI - m.č. 401 PM - úprava podhledů (zajištění proti průvanu/nadzvedávání desek při průjezdu vlaku)		5		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		5		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice HU - m.č. 300 PM - výměna linolea		63		110000		800000		12/31/23		ano								nově zařazeno k 31.3.2023		objednáno u dodavatele 		provoz

		stanice AN - m.č. 460 šatna Ž - výměna linolea		32		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		32		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice NR - m.č. 431 PM - výměna linolea		64		110000		800000		12/31/23		ano								nově zařazeno k 31.3.2023		objednáno u dodavatele 		provoz

		stanice NR - m.č. 357 sprchy M - oprava poklopu		15		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		15		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice RZ - m.č. 220 DS - oprava podlahy		10		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		10		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice CM - m.č. 241 SPT - oprava podhledů		2		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		2		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice HN - m.č. 200 DS - výměna poškozených podhledů, výměna linolea, oprava hrany schodů		26		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		26		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice IP - m.č. 506 PM, 201 SPT - oprava podhledů		6		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		6		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice BD - m.č. 313 PM jih - zajištění podhledů proti zvedání (pozn.: při výměně PS bude celková rekonstrukce)		3		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		3		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice OP - m.č. 300 PM - oprava podhlady		64		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		64		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice HA - m.č. 253 VČ, 254 VČ, 255 VČ kuchyňka, 267 šatna M - výmalba		52		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		52		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice HA - m.č. 253 VČ, 254 VČ, 255 VČ kuchyňka, 267 šatna M - výměna zářivek (bude realizováno po výmalbě)		200		110000		800000		12/31/23		ano								nově zařazeno k 31.3.2023		bude realizováno na základě dokončené výmalby		provoz

		stanice HA - m.č. 200 DS - oprava podlahy		64		110000		800000		12/31/23		ano								nově zařazeno k 31.3.2023		objednáno u dodavatele 		provoz

		stanice HA - m.č. 200 DS, m.č. 300 PM - omezení průvanu - zatěsnění dveří		4		110000		800000		6/30/23		ano		6/30/23		4		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice HA - m.č. 611 SI - výměna poškozeného okna (Al okno 1900x2000)		500		110000		800000		9/30/23		ano								nově zařazeno k 31.3.2023		objednáno u dodavatele		provoz

		stanice HA - m.č. 207 SPT - výměna poškozeného okna (2 ks Al okno 1500x900)				110000		800000		10/31/23		ano										nově zařazeno k 30.6.2023, objednáno u dodavatele

		stanice KC - m.č. 200 SPT - výměna poškozeného okna (Al okno 1200x1200)				110000		800000		10/31/23		ano

		stanice DE - m.č. 200 SPT - výměna poškozeného okna (Al okno 1500x3400)				110000		800000		10/31/23		ano

		stanice SR - m.č. 201 SPT - výměna poškozeného okna (Al okno 1200x1400)				110000		800000		10/31/23		ano

		stanice SK - m.č. 215 SPT - výměna poškozeného okna (Al okno 1500x2700 + 1100x1200)				110000		800000		10/31/23		ano

		odpočinkové místnosti VČ na trase "C" - nové válendy - požadavek 18 ks		95.85		112300		110200		12/31/23		ano		6/30/23		95.85		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		depo Kačerov - nové vybavení na stanovišti výpravčích depa				111300		110200		12/31/23		ano								nově zařazeno k 31.3.2023		analýza priorit		provoz

		stanice metra Zličín - nové šatní skříňky		28.99		112200		110200		12/31/23		ano		6/30/23		28.59		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		depo metra Zličín - válendy		21.3		112200		110200		12/31/23		ano		6/30/23		21.30		0.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		stanice Malostranská - nové vybavení na stanovišti dozorčí stanice		31.603		111100		110200		12/31/23		ano		6/30/23		36.00		5.00		nově zařazeno k 31.3.2023		zrealizováno		provoz

		garáž Kačerov – oprava místnosti a zázemí pro směnové výpravčí 		62.9		131000		200400		6/30/23		ano										nově zařazeno k 30.6.2023, fakticky zrealizováno v 6/2023, čeká se na vyčíslení nákladů za 200400		provoz

		budova CD – oprava a modernizace dispečerského sálu Provozního dispečinku Autobusy (1. etapa – oprava a modernizace zázemí – kuchyňka)		34.8		130100		200400		9/30/23		ano										nově zařazeno k 30.6.2023		provoz		2. etapa oprav a modernizace dispečerského sálu PDA bude zadána do Plánu zlepšování hygienických a mikroklimatických podmínek dle 6.13 KS pro r. 2024

		Celkem		84,009.04												4,112.87



		Legenda:

		opatření zařazeno podmíněně, kdy podmínkou zařazení tohoto opatření je jeho zařazení do IP na 2023

		opatření zrealizováno

		opatření nově zařazeno 

		opatření upraveno






_1751697826.pdf
TRAMVAIJE
AUTOBUSY






. . STRANA/ DELKA CENIKOVA CENA
bRl ROZMER UMISTEN( KAMPANE MEsic

Celopolep 144 m? Exteriér 6 mésicl 66 000 K¢ 110000 K¢ 110 000 Ké

TISK INSTALACE

Uvedené ceny jsou bez DPH

Minimélni obdobi prondjmu: 6 mésico

Tisk vyhradné pfes Railreklam/BigMedia

Vybér depa je moZny pouze u autobusu, vybér konkrétni linky neni mozny
Motivy podléhaiji schvéleni ze strany DPP

Fotodokumentace je dodévéna jako prufezovéa

Reklamni omezeni:

Individudlni a osobni pfeprava (taxi, sluZby sdilené ekonomiky apod.)
Automobilové preprava (osobné automobily, vyrobci, distributofi aut apod.)
Verejnd doprava

Hromadné doprava osob

Veskeré zmény vyhrazeny.

L ———






79 railreklam

TRAMVAIJE - EXTERIER Cenik je platny od 1. 1. 2023

INFORMACE O PRODUKTU CENOVE PODMINKY PRODUKCE

TYP NOSICE ROZMER STRANA/ DA CENI’KO.V CICEN TISK INSTALACE
UMISTENI KAMPANE MEsic
Sideboard* 11,2 m? Nendstupni 1 mésic 33 000 K& 12 000 K¢ 7 500 K&
Pragueboard 1,64 x0,88 m Néstupni 1 mésic 3 200 K¢ 800 Ké 900 Ké
Queen size folie 2,2x0,6m Nendstupni 1 mésic 2 900 K¢ 730 K¢ 730 Ké
Longboard 4,9x0,88 m Nendstupni 1 mésic 7 500 K¢ 1500 K¢ 1 800 K¢

Poznamky:

Uvedené ceny jsou bez DPH

Minimdlni obdobi prondjmu: 1 mésic

Tisk vyhradné pies Railreklam/BigMedia

Vybér depa je mozZny pouze u autobusu, vybér konkrétni linky neni mozny
Motivy podléhaii schvéleni ze strany DPP

Fotodokumentace je doddvéna jako prufezové

*Cena za tisk a instalaci mUze byt nizsi v zavislosti na velikosti plochy v oknech

Reklamni omezeni:

Individudlni a osobni pFeprava (taxi, sluzby sdilené ekonomiky apod.)
Automobilové pfeprava (osobné automobily, vyrobci, distributofi aut apod.)
Vefejnd doprava

Hromadné& doprava osob

PRAGUEBOARD QS FOLIE

Veskeré zmény vyhrazeny.





79 railreklam

TRAMVAJE - INTERIER Cenik je platny od 1. 1. 2023

INFORMACE O PRODUKTU CENOVE PODMINKY PRODUKCE

TYP NOSICE ROZMER PRODLIE o CEN'K:;:SC‘ CENA TISK INSTALACE
Vnitini polep — Individual az 40 m2 1ks 1 mésic 55 000 K¢ 40 000 Ké 32 000 K¢
Samolepky sit' A velké 47 x 100 cm sit (28 ks) 1 mésic 58 000 K¢ 5 600 Ké 8 900 K¢
Samolepky sit' B malé 47 x 37 cm sit (28 ks) 1 mésic 35 000 K¢& 2 800 K¢ 4800 K¢
Fabiony A4 21x29,7 cm sit’ (min. 50 ks) 1 mésic 150 K& 8-18 K¢&* 40 K&*
Sit sedacky 21 x29,7 cm sit’ (14 ks) 1 mésic 14 000 K& 1 900 K¢ 3 300 K¢

Poznamky:

Uvedené ceny jsou bez DPH

Minimalni obdobi prondjmu: 1 mésic

Tisk vyhradné pres Railreklam/BigMedia

Vybér depa je moZny pouze u autobusd, vybér konkrétni linky neni mozny
Motivy podléhaiji schvdleni ze strany DPP

Fotodokumentace je doddvéna jako prufezové

*Cena za 1 ks v zavislosti na poétu ks

Reklamni omezeni:

Individuélni a osobni pfeprava (taxi, sluzby sdilené ekonomiky apod.)
Automobilové pfeprava (osobné automobily, vyrobci, distributofi aut apod.)
Vefejnd doprava

Hromadné doprava osob

INDIVIDUAL SAMOLEPKY SITA SAMOLEPKY SiT B FABIONY

Veskeré zmény vyhrazeny.





79 railreklam
AUTOBUSY - CELOPOLEP

INFORMACE O PRODUKTU CENOVE PODMINKY PRODUKCE

‘\\O\I\N\(A

Cenik je platny od 1. 1. 2023

. . TYP DELKA CENIKOVA CENA
TYP NOSICE ROZMER AUTOBUSU KAMPANE wEsic TISK INSTALACE
Celopolep 35 m? NB 12 1 mésic 39 000 K& 39 000 K& 27 000 K¢
Celopolep 45 m?2 NB 18 1 mésic 39 000 K& 49 000 K& 38 000 K¢
Poznamky:

Uvedené ceny jsou bez DPH

Minimélni obdobi prondjmu:1 mésic

Tisk vyhradné pfes Railreklam/BigMedia

Vybér depa je mozny pouze u autobusu, vybér konkrétni linky neni mozny
Motivy podléhaiji schvéleni ze strany DPP

Fotodokumentace je dodavéna jako prifezova

Reklamni omezeni:

IndividuélIni a osobni pFeprava (taxi, sluzby sdilené ekonomiky apod.)
Automobilové preprava (osobné automobily, vyrobci, distributofi aut apod.)
Verejnd doprava

Hromadné doprava osob

PLAKATOU.cz PLAKATOV.c2 PLAKATOU.cz PLAKATOV.cz PLAKATOU.cz

PLAKATOV.c: PLAKATOV.cz PLAKATOV.cz

PLAKATOV.cz PLAKATOV.cz PLAKATOU.c2 PLAKATOV.cz PLAKATOV.cz PLAKATOV.cz

PLAKATOV.cz PLAKATOV.cz o PLAKATOV.cz Q ‘ #
=

PLAKATOV.cz
PLAKATO.c2

Veskeré zmény vyhrazeny.





79 railreklam

AUTOBUSY - BACKBOARD, LONGBOARD

Cenik je platny od 1. 1. 2023

INFORMACE O PRODUKTU CENOVE PODMINKY PRODUKCE

. . TYP DELKA CENIKOVA CENA
TYP NOSICE ROZMER AUTOBUSU KAMPANE MEsic TISK INSTALACE
Backboard 5 m? NB12/18 1 mésic 15 000 Ké 5 800 K¢ 5900 K¢
Longboard 5m? NB12/18 1 mésic 6 900 Ké 2 500 Ké 2 500 Ké

Poznamky:

Uvedené ceny jsou bez DPH

Minimalni obdobi prondjmu: 1 mésic

Tisk vyhradné pfes Railreklam/BigMedia

Vybér depa je mozny pouze u autobusy, vybér konkrétni linky neni mozny
Motivy podléhaiji schvdleni ze strany DPP

Fotodokumentace je dodédvana jako prifezova

Reklamni omezeni:

Individuélni a osobni pfeprava (taxi, sluzby sdilené ekonomiky apod.)
Automobilové pfeprava (osobné automobily, vyrobci, distributofi aut apod.)
Vefejna doprava

Hromadné doprava osob

BACKBOARD LONGBOARD
e

Veskeré zmény vyhrazeny.





79 railreklam

ROZMISTENi REKLAMY - TRAMVAIJE Cenik je platny od 1. 1. 2023

Celopolep Sideboard Pragueboard

Queen size Longboard

Samolepky sif’ A
|( b BEBHEE
Sedacky Fabiony
Sit,1 ||||||
(] (]
sit 2
|||||| (] (] 1 ] LA G
Do






79 railreklam

ROZMISTENi REKLAMY - AUTOBUSY Cenik je platny od 1. 1. 2023

Celopolep NB 12 Celopolep NB 18

. | | .

Longboard NB 12 Longboard NB 18

Backboard






79 railreklam

MAPY POKRYTi REKLAMY Cenik je platny od 1. 1. 2023

SCHEMA LINEK TRAMVAJI JAKVYBRAT
DEPO AUTOBUSU?

Depo Kacerov

Depo Repy

Linky tramvaiji, které vyuZivame: Mapa je pouze orientaéni. Depo Klicov
1,3,4,5,6,7,8,10,11,12, 14, 15,16, 17, 18, Pro presné zacileni konkrétni oblasti
20, 22, 25, 26 kontaktujte svého obchodnika.

Depo Hostivar






Bod č. 6.5 „Kurz pro řidiče tramvají na DPČ“

[bookmark: _Hlk137473138]Vyjádření 120000 – jednotka Provoz Tramvaje – PhDr. Hloch, MBA



S ohledem na skutečnost, že absolventi kurzu pro řidiče tramvají na DPČ mají uzavřenou kvalifikační dohodu s DPP, předpokládáme s každým z nich vytvoření rozvrhu směn, který bude reflektovat jak potřeby zaměstnavatele a jeho „stálých“ řidičů, tak možnosti zaměstnance s DPČ na straně druhé. Již jsou absolventi? Nicméně jak bylo minule uvedeno, tak Pokyn 2011-121 s rozvrhováním směn pro zaměstnance konající práci na základě dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr nijak nepočítá, a na to bylo minule upozorněno

V diskusi k tomuto bodu je uvedeno několik nepřesných tvrzení:

· Zkrácené úvazky: Vedoucí vozoven za poslední rok nemají žádnou zamítnutou žádost o zkrácený úvazek. Naopak počet zaměstnanců na zkrácený úvazek postupně vzrůstá. V současné době například nastupuje po mateřské dovolené řidička do vozovny Žižkov na zkrácený úvazek 16 hodin/týden. JPT již několik let přijímá ženy i muže, pokud mají zájem, na zkrácený úvazek. V současné době máme 25 řidičů na zkrácený úvazek.

· Zaměstnanci na dohodu v JHV a jejich práce v JPT: Zaměstnanec, který má dohodu v JHV, tak požadavek na práci řeší se svým vedoucím v JHV. JPT pracovní dobu rozhodně nemůže organizovat, jedná se o zaměstnance jiné jednotky! Za pracovní dobu, odpočinek apod. zodpovídá vedoucí v JHV. V případě, že vedoucí JHV nemá pro své zaměstnance práci, může je nabídnout na neobsazené směny v JPT. Je to o vzájemné dohodě mezi zaměstnancem JHV a vedoucím JHV. Pokud je směna neobsazená, tak jim výpravčí (plánovač) JPT práci umožní, což ze strany JPT dlouhodobě funguje. Tento postup funguje i opačným směrem.

· Dohody pro odcházející zaměstnance: Zaměstnancům, kteří odcházejí z pozice řidiče tramvaje je vedoucím vozovny nabízeno uzavření dohody o pracích konaných mimo pracovní poměr. Pokud není toto vedoucím vozovny nabídnuto, je to na základě zhodnocení pracovních zkušeností se zaměstnancem. To se však jedná pouze o jednotky případů (viz vyjádření k minulému zápisu).

· Organizace pracovní doby zaměstnancům na dohody: V POK 2011-121 „Upřesňující pravidla pracovní doby pro řidiče tramvají“ nevidíme žádné zvýhodnění zaměstnanců na dohody nebo to, že by měli přednost před zaměstnanci v pracovním poměru. Dle pokynu jim jsou výkony práce nabízeny přednostně, ale v připomínkování tuto skutečnost nemělo smysl řešit, ale to neznamená, že by tam nebyla V rámci připomínkového řízení pokynu nebyla ze strany zástupců OO taková připomínka ani podána. Zaměstnanci na dohodu jsou využíváni na pokrytí personálních výkyvů, které vznikají z překážek v práci zaměstnanců v pracovním poměru (např. nemoc, dovolená, úraz, návštěva lékaře apod.). Dále pak jsou zaměstnanci na dohody využíváni na výkyvy v celkovém objemu práce, který je způsoben celoroční výlukovou činností v tramvajové síti. Je zcela běžné, že se střídá období, kdy práce pro zaměstnance na dohody je hodně anebo minimum. Z předchozích vět je naprosto jasné, že k novým řidičům tramvají z letního kurzu bude odchylný přístup oproti jiným konajícím práce na základě dohod Zaměstnanec v pracovním poměru má směnu, na rozdíl od zaměstnance na dohodu, rozepsanou vždy. Pokud ne, jednalo by se o překážku ze strany zaměstnavatele.

· Zálohy a délka směn o víkendech: Zálohy jsou rozepisovány především zaměstnancům v pracovním poměru, jelikož se jedná o možnost, kdy si může zaměstnanec odpočinout. Zaměstnanci na dohody naopak preferují směny na voze. Toto pravidlo platí několik let a považujeme ho za správné. Odpověď na otázku, proč zaměstnanci v pracovním poměru nemají o víkendu směny přes 11 hodin je naprosto jednoduchý. Směn s délkou přes 11 hodin je minimum. Například v sobotu 27. 5. 2023 ve vozovně Hloubětín a Žižkov není žádná směna přes 11 hodin, ve vozovně Motol je jen jedna. V ostatních vozovnách je počet mezi 2 až 4 směnami. Pokud takové směny ve vozovně jsou, vždy je přidělena řidiči v pracovním poměru, nicméně poptávka několikanásobně převyšuje nabídku.

· Přínos kurzů pro DPP: Zkušenost z DP města Brna, a. s. ukazuje, že 80 % absolventů těchto kurzů zůstává v podniku i po skončení kvalifikační dohody, byť často na jiných pozicích než řidič. Vzhledem k celkové situaci na trhu práce je toto možné považovat za velké plus pro firmu, jelikož získá do svých řad kvalifikované zaměstnance a zaměstnance se znalostí prostředí ve firmě. Naše vyjádření nebylo směrem k tomu, zda zůstanou pracovat v DP na jiných pozicích, ale k systému organizace jejich práce v době, kdy konají práci jako řidiči tramvají



Zápis č. 5 z PJ ze dne 18. 5. 2023
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Pouzité smény
D167 09,00-17,00/8
D168 08,30-17,30/9

T0475 JHV - priivodci od 1.8.2023
Typ turnusu Vices.pretrzity-s pfimér.dobou na oddech Uvazek 37,50 Plati od: 01.08.2023
Pondéli Utery Stieda Ctvrtek Patek Sobota Nedéle
D167 8 D167 8 D167 8 D168 9 D168 9 42,00
09:00 17:00 09:00 17:00 09:00 17:00 08:30 17:30 08:30 17:30
D167 8 D167 8 D168 9 D168 9 34,00
09:00 17:00 09:00 17:00 08:30 17:30 08:30 17:30
D167 8 D167 8 D167 8 D168 9 D168 9 42,00
09:00 17:00 09:00 17:00 09:00 17:00 08:30 17:30 08:30 17:30
D167 8 D167 8 D167 8 D167 8 32,00
09:00 17:00 09:00 17:00 09:00 17:00 09:00 17:00
Norma dle kalendare 150,00 Norma z turnusu 150,00 Prescas z turnusu 0
Pocet smén v turnusu 18,0 Priimérna délka smény 8,33







Materiály pro odborové organizace působící v Dopravním podniku hl. m. Prahy





Pravidelné jednání se zástupci OO dne 20. 7. 2023





Obsah: 

1. Zavádění EKÚ v DP k 7. 7. 2023 

2. Plán projektu a skutečnost















Důvod předložení: 	

Bod č. 85 z Evidence dlouhodobých bodů z jednání se zástupci OO.





V Praze dne: 10. 7. 2023

Zpracoval: Petr Kasika, technický pracovník – specialista, 600130 – odd. BOZP

Předkládá: Mgr. Bohdan Frajt MBA, bezpečnostní ředitel 
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Plán projektu a skutečnost.pdf

Zavadéni EKU v DP k 7. 7. 2023

Zvyraznéné obdobi:

ZAHAJENT DOBA SKUTECNE SKUTECNA PROCENTO
AKTIVITA PLANU TRVANI ZAHAJENI DOBA DOKONCEN({
PLANU TRVANI
1]} 74dost o podklady 13 1 10 1 100%
zasilani podkladi 14 2 10 6 100%
zpracovani prav v EGJE 15 3 16 2 100%
zavedeni EKU 16 4 17 1 100%
up 74dost o podklady 13 1 10 1 100%
zasilani podkladi 14 2 13 2 100%
zpracovani prav v EGJE 15 3 14 1 100%
zavedeni EKU 16 4 16 1 100%
uvs 74dost o podklady 18 1 17 1 100%
zasilani podkladi 19 2 20 1 100%
zpracovani prav v EGJE 20 3 21 1 100%
zavedeni EKU 21 4 21 1 100%
UE 74dost o podklady 18 1 17 1 100%
zasilani podkladi 19 3 21 2 100%
zpracovani prav v EGJE 20 4 22 1 100%
zavedeni EKU 21 5 23 1 100%
/)] 74dost o podklady 24 1 23 1 100%
zasilani podkladi 25 4 0 0 0%
zpracovani prav v EGJE 26 5 0 0 0%
zavedeni EKU 28 7 0 0 0%
UT-P zadost o podklady 31 2 0 0 0%
zasilani podkladi 32 4 0 0 0%
zpracovani prav v EGJE 33 5 0 0 0%
zavedeni EKU 35 6 0 0 0%
UT-M zadost o podklady 38 1 0 0 0%
zasilani podkladi 39 3 0 0 0%
zpracovani prav v EGJE 41 4 0 0 0%
zavedeni EKU 43 6 0 0 0%

25 Doba trvani planu .Skuteén\'/ zacatek -% dokonceni

brezen duben

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

kvéten

cerven

Skutecnost (nad rdmec planu) % dokonceni (nad ramec planu)
cervenec srpen Zari fijen listopad prosinec

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50
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[bookmark: Text2]Zavádění EKÚ v DP k 7. 7. 2023


Níže uvedené úseky byly osloveny s žádostí o seznam zaměstnanců, kteří mají zadávat úrazy do EKÚ. Na základě jejich seznamů byl zaslán hromadný požadavek za konkrétní úsek přes Service desk. Po přidělení přístupových práv byla zaslána informace všem vedoucím útvarům daného úseku o zpřístupnění, dále jim byl zaslán manuál k zadávání úrazů do EKÚ a informace (manuál) pro vedoucí zaměstnance.


V ojedinělých případech během zavádění EKÚ docházelo k požadavkům na doplnění nebo na změnu přidělených práv na jednotlivých útvarech a toto bylo řešeno průběžně přes Service desk.





Úsek bezpečnostní


Informace vedoucím byla zaslána 27. 4. 2023 od tohoto dne byly provedeny 3 záznamy o úrazech.





Úsek personální


Informace vedoucím byla zaslána 19. 4. 2023 od tohoto dne byl proveden 1 záznam o úraze.





Úsek vedení společnosti


Informace vedoucím byla zaslána 23. 5. 2023 k 7. 7. 2023 nebyl v EKÚ proveden žádný záznam.





Úsek ekonomický


Informace vedoucím byla zaslána 5. 6. 2023 k 7. 7. 2023 nebyl v EKÚ proveden žádný záznam.





Úsek dopravní


Zaslán požadavek na jmenný seznam zaměstnanců pro zadávání do EKÚ. Seznam rozpracován.





V Praze dne 7. 7. 2023


Zpracovaly: Kristýna Kiliánová a Dana Průšová útvar 600130
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_1751089642.pdf
Navrh turnusu priavodcich, predpokladana platnost od 1.8.2023

UT ST CT SO NE hod./tyden
¥ | 2 3 1 2
1 9:00-17:00 9:00-17:00 9:00-17:00 8:30-17:30 8:30-17:30 | sména od-do
8 8 9 9 délka smény 42
1 2 3
2 9:00-17:00 9:00-17:00 8:30-17:30 8:30-17:30 | sména od-do
8 8 9 9 délka smény 34
1 2 3 : I 2
3 9:00- 17:00 9:00 - 17:00 9:00-17:00 8:30-17:30 8:30-17:30 | sména od-do
8 8 9 9 délka smény 42
3 1 2
4 9:00-17:00 9:00 - 17:00 9:00-17:00 9:00 - 17:00 sména od-do
8 8 8 8 délka smény 32
pocet . z
o s PO uT ST cr PA SO NE celkem celkem
privodéich ve
dn 2 2 3 3 2 3 3 18 150
nerovnomeérné rozvriena pracovni doba s rliznou délkou smén
primérnd pracovni doba/tyden: 3.5
priamérna délky smény: 8,33
Vyjadieni privodéich k navrhovanému turnusu:
Prijmeni, jméno os.C. S navrienym turnusem souhlasim - vyberte jednu z moZnosti Podpis
HRUSKA Vladimir 264751 ANO NE l\, N et M
PLECITA Milada 1631 ' ANO/" NE *F\L;,(_L-:-,\
RULIKOVA Jana 6866 (ANO) NE N 5520055\ al\
RULIKOVA Karolina 9744 (AND) NE (\)th\i' i

[DILENSKY VYBOR 2008 l

{ DP Elektrické drahy
5 Rizen( provozu /







